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Adres artykutu: https://bip.sggw.edu.pl/artykul/stanowisko-student-stypendysta-w-
ramach-projektu-opus-13-pt-wykorzystanie-danych-hiperspektralnych-oraz-lidar-
pozyskiwanych-z-pulapu-lotniczego-oraz-platformy-uav-do-charakterystyki-
hydromorfologiczej-europejskich-rzek-w-skali-odcinka-cieku

Stanowisko Student - stypendysta w ramach
projektu OPUS 13 pt. ,, Wykorzystanie danych
hiperspektralnych oraz LIDAR, pozyskiwanych z
putapu lotniczego oraz platformy UAV, do
charakterystyki hydromorfologiczej europejskich
rzek, w skali odcinka cieku

Szukamy kandydata na stanowisko Student - stypendysta w Katedrze Teledetekcji

i Badan Srodowiska w Instytucie Inzynierii Srodowiska SGGW w Warszawie. Stanowisko
jest w catosci finansowane z grantu NCN - OPUS13, ktéry realizowany jest pod
kierownictwem dr hab. Jarostawa Chormanskiego, prof. SGGW.

Opis zadan:

e udziat w pozyskaniu i opracowaniu fotogrametrycznych obrazéw niskiego putapu
e udziat w wykonaniu pomiaréw referencyjnych zobrazowan hiperspektralnych
e wykonanie teledetekcyjnych klasyfikacji lotniczych danych hiperspektralnych
i LIDAR pozyskanych z poktadu samolotéw zatogowych i statkéw bezzatogowych
e wykonanie oceny jakosci teledetekcyjnych klasyfikacji danych hiperspektralnych
i LIDAR
e wykonanie przegladu literatury z zakresu tematyki badawczej
e udziat w opracowaniu publikacji naukowych

Wymagane umiejetnosci i doswiadczenia:

e ukonczenie studiéw inzynierskich w zakresie ochrony srodowiska lub inzynierii
srodowiska,
e magistrant, uczestnik studiéw Il stopnia
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posiadane doswiadczenie w analizie danych multispektralnych lub
hiperspektralnych w tym klasyfikacji nadzorowanej, interpretacji i opracowaniu
wynikéw tych klasyfikacji,

posiadane doswiadczenie w wykonywaniu pomiaréw GNSS,

posiadane doswiadczenie w analizie lotniczych danych RGB

zaawansowana znajomosc¢ oprogramowania z dziedziny fotogrametrii, teledetekcji
i GIS, w tym szczegdlnie QGIS, ArcGIS, Agisoft Photoscan, opcjonalnie Erdas
Imagine lub Envi

co najmniej podstawowa znajomosc jezyka Python lub R

odpowiedzialnos¢, rzetelnosé, terminowos¢

znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie umozliwiajgcym postugiwanie sie
literaturg naukowa oraz komunikacje z cztonkami zespotu

mile widziana udokumentowana prezentacja na konferencji naukowej

Wymagane dokumenty:

List motywacyjny;

Zyciorys naukowy (CV);

Kopia dyplomu ukohczenia studiow | stopnia lub zaswiadczenie z uczelni o obronie
dyplomowej

Lista dotychczasowych publikacji lub innych osiggnie¢ naukowych;

Opinia promotora pracy inzynierskiej lub aktualnego opiekuna naukowego;
Dokumenty potwierdzajgce znajomos< jezyka angielskiego (jesli posiada);

Inne dokumenty dokumenty potwierdzajgce posiadane doswiadczenie

Ostateczny termin sktadania dokumentéw: 25 marca 2022

Ww.

dokumenty nalezy przestac¢ pocztg elektroniczng na adres e-mail:

jaroslaw chormanski@sggw.edu.pl lub osobiscie u dr hab. Jarostawa Chormanskiego,

prof. SGGW

Warunki zatrudnienia:

Wynagrodzenie w formie stypendium po podpisaniu umowy
Okres pracy w projekcie: od 15.04.2022 do 18.02.2023 z ewentualng mozliwoscia
przedtuzenia.


mailto:jaroslaw_chormanski@sggw.edu.pl

e Warunkiem rozpoczecia pracy w projekcie i wyptaty stypendium jest posiadanie
statusu studenta przez peten okres trwania umowy

Dodatkowe informacje:

Planowany termin rozstrzygniecia konkursu: do 31 marca 2022 r.

Wybér Stypendysty odbedzie sie w dwu etapach: Pierwszy etap - trzyosobowa Komisja
Kwalifikacyjna dokona oceny dokumentéw. Na podstawie tej analizy wybrane zostang
osoby, ktére przejda do drugiego etapu konkursu. Zastrzegamy sobie prawo do
kontaktu tylko z wybranymi Kandydatami. Drugi etap - rozmowy kwalifikacyjne Komisji
z wybranymi Kandydatami. Na podstawie wynikéw drugiego etapu zostanie wybrany
Stypendysta.

Stypendium moze zostac¢ przyznane osobie bedacej na drugiej pozycji na liscie
rankingowej, pod warunkiem, ze laureat konkursu przed podpisaniem umowy
stypendialnej zrezygnuje z jego pobierania. Na stypendyste nie moze zosta¢ wybrana
osoba przebywajgca w momencie rozpoczecia realizacji zadan w projekcie na urlopie
macierzynskim, wychowawczym, dziekanskim itp.

Kontakt: Zapytania mozna kierowa¢ do dr hab. Jarostaw Chormanhskiego, prof. SGGW

Zasady konkursu okresla Uchwata nr 96/2016 z dnia 17.10.2016 Rady Narodowego
Centrum Nauki.

https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/uchwaly-rady/2016/uchwala96 2016-
zall.pdf

https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/uchwaly-rady/2016/uchwala96 2016.pdf

Klauzula informacyjna dla celéw rekrutacyjnych Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie

Aplikujgc na ogtoszenie, poprzez wystanie swoich dokumentéw aplikacyjnych (CV) na
ww. adres mailowy, lub w inny sposéb dostarczajgc swoje dokumenty aplikacyjne,
wyrazasz zgode na przetwarzanie przez Szkote Gtéwng Gospodarstwa Wiejskiego

z siedzibg w Warszawie (Administrator Danych Osobowych) Twoich danych osobowych
zawartych w przestanych dokumentach, w celu udziatu w procesie rekrutacji na
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stanowisko wskazane w ogtoszeniu.

Informujemy, iz Administratorem Danych Osobowych jest Szkota Gtéwna
Gospodarstwa Wiejskiego z siedzibg w Warszawie (00-787) przy ulicy
Nowoursynowskiej 166 (dalej ,,SGGW” lub ,,Administrator”). Kontakt z Administratorem
mozliwy jest pod wskazanym w zdaniu poprzedzajgcym adresem korespondencyjnym.
Jednoczes$nie informujemy, iz SGGW powotata Inspektora Ochrony Danych Osobowych,
z ktérym mozliwy jest kontakt we wszelkich kwestiach zwigzanych z ochrong danych
osobowych pod adresem e-mail: iod@sggw.pl.

Dane osobowe wskazane przez Ciebie w dokumentach aplikacyjnych przetwarzamy
W oparciu o:

1. W zakresie danych wskazanych w przepisach prawa pracy tj. art. 221 oraz z art.
221a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks pracy z pdézn. zm.- na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. ¢) Rozporzadzenia Paramentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) tj. w celu realizacji obowigzku
prawnego natozonego ha Administratora.

2. W zakresie innym nie wskazanym w pkt. 1 - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a)
RODO tj. na podstawie udzielonej przez Ciebie zgody. Brak zgody o ktérej mowa
w niniejszym punkcie lub jej wycofanie, nie moze by¢ podstawg niekorzystnego
traktowania osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie oraz nie moze powodowac
jakichkolwiek negatywnych konsekwencji, zwtaszcza nie moze stanowié przyczyny
uzasadniajgcej odmowe zatrudnienia.

Dane osobowe sg ujawniane pracownikom lub wspétpracownikom SGGW, jak tez
podmiotom udzielajgcym wsparcia SGGW na zasadzie zleconych ustug i zgodnie
Z zawartymi umowami powierzenia.

Twoje dane osobowe, otrzymane od Ciebie w dokumentach aplikacyjnych,
przetwarzane bedg przez okres nie dtuzszy niz czas trwania biezacej rekrutacji.

Posiadasz prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie
bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania.

Kandydat ma réwniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna, iz przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy



RODO. Podanie danych w aplikacji o prace jest dobrowolne, ale niezbedne w celu
uczestnictwa w biezgcym procesie rekrutacyjnym i ew. przysztych rekrutacjach.
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