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Studencki projekt został wyróżniony podczas Gali
Mistrzów – finału Przeglądu Kół Naukowych w
SGGW. Julia Merk oraz Barbara Małkowska z Koła
Naukowego Ekonomistów SGGW opowiedziały o
swoim projekcie, a także działalności w kole
naukowym.



Zdobyły Panie wyróżnienie podczas Gali Mistrzów, zorganizowanej przez
Samorząd Studentów SGGW – kapituła konkursowa wyłoniła najlepszych
spośród zwycięzców 51. Przeglądu Dorobku Kół Naukowych SGGW. Czym jest
dla Pań to wyróżnienie?

Barbara Małkowska: Wyróżnienie jest dowodem uznania dla naszej pracy i
zaangażowania w działalność naukową. To motywacja do dalszych działań oraz
potwierdzenie, że nasz projekt ma wartość i może przyczynić się do realnych zmian w
środowisku kampusu. Jest to także ogromny zaszczyt, ponieważ znalezienie się w
gronie najlepszych zespołów naukowych SGGW to wyjątkowe osiągnięcie, tym bardziej
że nie spodziewałyśmy się takiego tytułu.



Julia Merk, fot. archiwum prywatne

Przygotowały Panie projekt naukowo-badawczy: „Obecność zieleni, a
komfortowe miejsce pracy i wypoczynku. Zasada 3-30-300 realizowana na
wybranych terenach kampusu SGGW”. Jakie wnioski płyną z pracy? Czym jest
zasada 3-30-300?

Julia Merk: Zasada 3-30-300 to koncepcja związana z obecnością zieleni w przestrzeni
publicznej. 3 oznacza, że każdy powinien widzieć co najmniej trzy drzewa ze swojego
miejsca pracy lub zamieszkania. 30 odnosi się do pokrycia terenu zielenią na poziomie
co najmniej 30% w najbliższym otoczeniu. 300 oznacza, że każdy mieszkaniec
powinien mieć dostęp do parku w odległości nie większej niż 300 metrów od swojego
miejsca zamieszkania.

Z badań wynika, że przestrzenie zgodne z tą zasadą poprawiają samopoczucie,
efektywność pracy i jakość życia. Nasz projekt na kampusie SGGW wykazał, że
wprowadzenie tych standardów przyczynia się do stworzenia bardziej komfortowych
miejsc pracy i wypoczynku. W dzisiejszych czasach trudno o zieleń w mieście, dlatego
ważne jest wprowadzanie rozwiązań, jakim jest zasada 3-30-300.



Skąd u Pań pomysł na działalność w uczelnianym kole naukowym? I czym ta
działalność jest dla Pań?

Barbara Małkowska: Pomysł na działalność w kole naukowym wynikał z chęci
rozwijania swoich zainteresowań naukowych i zdobywania praktycznych doświadczeń.
Praca w kole umożliwia realizację projektów, które mają realny wpływ na środowisko,
oraz współpracę z osobami o podobnych pasjach. To także okazja do zdobycia wiedzy i
umiejętności, które trudno zdobyć w trakcie regularnych zajęć.





Barbara Małkowska, fot. archiwum prywatne

W jaki sposób zachęciłyby Panie studentów do dołączenia do jednego z kół
naukowych SGGW?

Julia Merk: Zachęcamy studentów, podkreślając możliwości rozwoju, jakie daje praca
w kole. Od realizacji projektów badawczych, przez udział w konferencjach, aż po
rozwijanie umiejętności, takich jak praca zespołowa czy zarządzanie projektami. Ważne



jest również budowanie atmosfery współpracy i pokazanie, że działalność w kole
pozwala łączyć naukę z pasją, a także daje możliwość nawiązywania cennych
kontaktów w środowisku akademickim i zawodowym.

Dziękuję za rozmowę.

Rozmawiała: Anita Kruk, Biuro Promocji SGGW

Metryczka

Opublikował w BIP: Dorota Sokół

Data opublikowania: 14.02.2025 15:25

Data ostatniej
aktualizacji: 14.02.2025 16:30

Liczba wyświetleń: 5


