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Adres artykutu: https://bip.sggw.edu.pl/artykul/konkurs-na-stanowisko-glowny-
specjalista-lekarz-specjalista-medycyny-nuklearnej-w-centrum-medycyny-translacyjnej

Konkurs na stanowisko gtéwny specjalista - lekarz
specjalista medycyny nuklearnej w Centrum
Medycyny Translacyjnej

Miejsce pracy: Warszawa

Jednostka: Centrum Medycyny Translacyjnej szkotg Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego
w Warszawie ul. Nowoursynowska 100; 02-797 Warszawa

Wymiar etatu: %-1/2 etatu

llos$¢ etatéw: 1

Rodzaj umowy: umowa o prace

Pracujgc na tym stanowisku, bedziesz odpowiadac za:

e Swiadczenie ustug lekarskich w zakresie medycyny nuklearnej, podczas pobytu
pacjenta w Klinice, organizacja i kwalifikowanie pacjentdw na odpowiednie
leczenie

e prowadzenie dokumentacji badania i leczenia ambulatoryjnego oraz szpitalnego
zgodnie z przepisami

e praca w systemie zmianowym (sobota, niedziela, swieta) wedtug grafiku
miesiecznego pracy

e przygotowywaniu zajec klinicznych,

e wspotuczestnictwo w zajeciach dydaktycznych i pracach badawczych.

Aplikuj do nas, jesli posiadasz:

e Wyksztatcenie wyzsze i dyplom lekarza med., atutem bedzie dr nauk medycznych
Specjalizacje z medycyny nuklearne, atutem bedzie dodatkowo specjalizacja np.
z endokrynologii / choréb wewnetrznych

doswiadczenie w opisywaniu badan pozytonowej tomografii emisyjnej.

Posiada prawo wykonywania zawodu

Dobra znajomos¢ jezyka angielskiego udokumentowang np. pobytami
zagranicznymi lub certyfikat FCE itp.
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e Posiada co najmniej 5 publikacji w czasopismach krajowych lub zagranicznych

Zaangazowanie i odpowiedzialnos¢

* Umiejetnosc¢ obstugi komputera i programu PACS, HIS, RIS

* Dyspozycyjnos¢ (praca w systemie réwnowaznego czasu pracy; system zmianowy,
w tym dyzury nocne, praca zdalna)

Decydujgc sie na prace z hami zyskasz:

* Mozliwos¢ rozwoju i zdobycia doswiadczenia w jednej z najwiekszych uczelni w kraju
* Dodatkowe wynagrodzenie w postaci 13-tej pensiji i jubileuszy

* Znizki na obiekty sportowe SGGW i dofinansowanie do pakietu sportowego

 Znizki na pobyt w osrodkach szkoleniowo-wypoczynkowych SGGW

» Dodatkowg opieke lekarskg w placéwce medycznej SGGW

* Paczki na Swieta dla dzieci

» Dofinansowanie do wydarzeh kulturalnych oraz letniego i zimowego wypoczynku dla
pracownika i dzieci

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie CV do dnia 17.10.2021 r. na adres
cmt@sggw.edu.pl

Informujemy, ze odpowiemy tylko na wybrane oferty.

Zastrzegamy sobie prawo zakonczenia rekrutacji wczesniej lub pozostawienia
rekrutacji bez rozstrzygniecia.

Klauzula informacyjna:

Aplikujgc na ogtoszenie, poprzez wystanie swoich dokumentow aplikacyjnych (CV) na
ww. adres mailowy, lub w inny sposéb dostarczajgc swoje dokumenty aplikacyjne,
wyrazasz zgode na przetwarzanie przez Szkote Gtéwng Gospodarstwa Wiejskiego

z siedzibg w Warszawie (Administrator Danych Osobowych) Twoich danych osobowych
zawartych w przestanych dokumentach, w celu udziatu w procesie rekrutacji na
stanowisko wskazane w ogtoszeniu. Informujemy, iz Administratorem Danych
Osobowych jest Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego z siedzibg w Warszawie (00-
787) przy ulicy Nowoursynowskiej 166 (dalej ,SGGW” lub ,,Administrator”). Kontakt

z Administratorem mozliwy jest pod wskazanym w zdaniu poprzedzajagcym adresem
korespondencyjnym. Jednoczes$nie informujemy, iz SGGW powotata Inspektora Ochrony
Danych Osobowych, z ktérym mozliwy jest kontakt we wszelkich kwestiach zwigzanych
z ochrong danych osobowych pod adresem e-mail: iod@sggw.pl.

Dane osobowe wskazane przez Ciebie w dokumentach aplikacyjnych przetwarzamy

W oparciu o:

* W zakresie danych wskazanych w przepisach prawa pracy tj. art. 221 oraz z art.
221a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks pracy z pézn. zm.- na podstawie art. 6
ust. 1 lit. ¢) Rozporzadzenia Paramentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem



danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO) tj. w celu realizacji obowigzku prawnego natozonego na
Administratora.

* W zakresie innym nie wskazanym w pkt. 1 - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO t;j.
na podstawie udzielonej przez Ciebie zgody. Brak zgody o ktérej mowa w niniejszym
punkcie lub jej wycofanie, nie moze by¢ podstawa niekorzystnego traktowania osoby
ubiegajgcej sie o zatrudnienie oraz nie moze powodowac jakichkolwiek negatywnych
konsekwencji, zwtaszcza nie moze stanowi¢ przyczyny uzasadniajgcej odmowe
zatrudnienia.

Dane osobowe sg ujawniane pracownikom lub wspotpracownikom SGGW, jak tez
podmiotom udzielajgcym wsparcia SGGW na zasadzie zleconych ustug i zgodnie

z zawartymi umowami powierzenia. Twoje dane osobowe, otrzymane od Ciebie

w dokumentach aplikacyjnych, przetwarzane beda przez okres nie dtuzszy niz czas
trwania biezgcej rekrutacji. Posiadasz prawo dostepu do tresci swoich danych i ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania. Kandydat
ma réwniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna, iz przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy RODO. Podanie
danych w aplikacji o prace jest dobrowolne, ale niezbedne w celu uczestnictwa

w biezgcym procesie rekrutacyjnym i ew. przysztych rekrutacjach.
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