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Adres artykutu: https://bip.sggw.edu.pl/artykul/specjalista-badawczo-techniczny-
technik-medyczny-w-centrum-medycyny-translacyjne;j

Specjalista badawczo-techniczny/ Technik
medyczny w Centrum Medycyny Translacyjnej

Specjalista badawczo-techniczny/ Technik medyczny

Jednostka: Centrum Medycyny Translacyjnej Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego
w Warszawie ul. Nowoursynowska 100; 02-797 Warszawa

Wymiar etatu: 1

llos¢ etatéw: 1

Rodzaj umowy: umowa o prace

Pracujac na tym stanowisku, bedziesz odpowiadad za:

e podtrzymanie funkcjonowania diagnostyki szpitalnej,

e obstuge aparatury medycznej: MRI/PET-MR/CT,

e Organizowanie wyposazenia i kontrolowanie pomieszczeh przeznaczonych do
diagnostyki w zakresie: kontroli nad sSrodowiskiem, materiatami, procedurami,
wyposazeniem,

e utrzymanie w nalezytym stanie technicznym i kalibrowanie urzadzen stosowanych
w diagnostyce;

e wspotprace z jednostkami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Aplikuj do nas, jesli posiadasz:

o wyksztatcenie wyzsze w zakresie weterynarii/ biotechnologii/ biologii/ medycyny
lub nauk pokrewnych, doswiadczenie zawodowe/ uprawnienia na podobnym
stanowisku,

e znajomosc jezyka angielskiego na poziomie srednim,
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znajomosc¢ srodowiska Windows i pakietu Microsoft Office,
umiejetnos¢ efektywnej pracy w zespole i zdolnosci interpersonalne,
sumiennos¢ i doktadnosg,

rzetelnos¢ i odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania.

Decydujac sie na prace z nami zyskasz:

e mozliwos¢ rozwoju i zdobycia doswiadczenia w jednej z najwiekszych uczelni

w kraju,

dodatkowe wynagrodzenie w postaci 13-tej pensji i jubileuszy,

znizki na obiekty sportowe SGGW i dofinansowanie do pakietu sportowego,

znizki na pobyt w osrodkach szkoleniowo-wypoczynkowych SGGW,

dodatkowq opieke lekarska w placéwce medycznej SGGW,

paczki na swieta dla dzieci,

e dofinansowanie do wydarzen kulturalnych oraz letniego i zimowego wypoczynku
dla pracownika i dzieci.

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie CV 20.09.2022 r. na adres
cmt@sggw.edu.pl

Informujemy, ze odpowiemy tylko na wybrane oferty.

Zastrzegamy sobie prawo zakonczenia rekrutacji wczesniej lub pozostawienia
rekrutacji bez rozstrzygniecia.

Klauzula informacyjna:

Aplikujac na ogtoszenie, poprzez wystanie swoich dokumentdéw aplikacyjnych (CV) na
ww. adres mailowy, lub w inny sposdb dostarczajgc swoje dokumenty aplikacyjne,
wyrazasz zgode na przetwarzanie przez Szkote Gtowng Gospodarstwa Wiejskiego

z siedzibg w Warszawie (Administrator Danych Osobowych) Twoich danych osobowych
zawartych w przestanych dokumentach, w celu udziatu w procesie rekrutacji na
stanowisko wskazane w ogtoszeniu. Informujemy, iz Administratorem Danych
Osobowych jest Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego z siedzibg w Warszawie (00-
787) przy ulicy Nowoursynowskiej 166 (dalej ,,SGGW” lub ,Administrator”). Kontakt

z Administratorem mozliwy jest pod wskazanym w zdaniu poprzedzajagcym adresem
korespondencyjnym. Jednoczesnie informujemy, iz SGGW powotata Inspektora Ochrony
Danych Osobowych, z ktdrym mozliwy jest kontakt we wszelkich kwestiach zwigzanych
z ochrong danych osobowych pod adresem e-mail: iod@sggw.pl. Dane osobowe
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wskazane przez Ciebie w dokumentach aplikacyjnych przetwarzamy w oparciu o:

e W zakresie danych wskazanych w przepisach prawa pracy tj. art. 221 oraz z art.
221a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks pracy z pdézn. zm.- na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. ¢) Rozporzgdzenia Paramentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) tj. w celu realizacji obowigzku
prawnego natozonego na Administratora.

e W zakresie innym nie wskazanym w pkt. 1 - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a)
RODO tj. na podstawie udzielonej przez Ciebie zgody. Brak zgody o ktérej mowa
w niniejszym punkcie lub jej wycofanie, nie moze byc¢ podstawg niekorzystnego
traktowania osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie oraz nie moze powodowac
jakichkolwiek negatywnych konsekwencji, zwtaszcza nie moze stanowic przyczyny
uzasadniajgcej odmowe zatrudnienia.

Dane osobowe sg ujawniane pracownikom lub wspdtpracownikom SGGW, jak tez
podmiotom udzielajagcym wsparcia SGGW na zasadzie zleconych ustug i zgodnie

z zawartymi umowami powierzenia. Twoje dane osobowe, otrzymane od Ciebie

w dokumentach aplikacyjnych, przetwarzane bedg przez okres nie dtuzszy niz czas
trwania biezgcej rekrutacji. Posiadasz prawo dostepu do tresci swoich danych i ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania. Kandydat
ma réwniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna, iz przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy RODO. Podanie
danych w aplikacji o prace jest dobrowolne, ale niezbedne w celu uczestnictwa

w biezgcym procesie rekrutacyjnym i ew. przysztych rekrutacjach.
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