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Uczestnicy postepowania

Nazwa zaméwienia: Realizacja ustug edukacyjnych podnoszacych
kompetencje pracownikéw Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego
w Warszawie w zakresie analizy danych wramach projektu pn.
.Zintegrowany Program Rozwoju SGGW na rzecz Rozwoju
Regionalnego”.

Zamawiajacy, Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie,
dziatajac na podstawie art. 284 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. -
Prawo zamdwien publicznych (tj. Dz. U.z 2021 r,, poz. 1129 ze zm.), zwane;j
dalej ,Pzp", w zwiazku z zadanymi pytaniami przestanymi do
Zamawiajacego udziela nastepujacych odpowiedzi:

Pytanie 1.
Dotyczy: Dot. Opisu przedmiotu zamowienia - Zatacznik nr 1 do SWZ,

sekcja Il (Warunki realizacji ustugi), ust. 1

Szkolenia bedace przedmiotem zamdwienia sg planowane w formie
stacjonarnej w salach zapewnionych przez Zamawiajagcego na terenie
SGGW. W warunkach realizacji ustugi w Zataczniku nr 1 do SWZ (Opis
przedmiotu zamdwienia), sekcja ll, ust. 1 wymieniony jest warunek, ze
Wykonawca zobowiazany jest zapewni¢ komputery konieczne do
wtasciwe] realizacji ustugi. Czy Zamawiajagcy wymaga, zeby
Wykonawca zapewnit komputery dla uczestnikdw szkolenia czy tylko
dla swojego trenera? Szkolenia majg odbywaé sie w salach
Zamawiajacego a ewentualna koniecznos¢ zapewnienia komputeréw
przez Wykonawce dla uczestnikdw szkolenia u Zamawiajgcego
znacznie wptynie na koszt catej ustugi szkoleniowej. Zwracamy sie z
whnioskiem, zeby Wykonawca byt zobowiazany tylko do zapewnienia
najnowszej wersji oprogramowania niezbednego do realizacji szkolenia
(o ktérym mowa w pierwszym zdaniu ww. punktu) dla uczestnikéw
szkolenia, a komputer musiat zapewni¢ wytgcznie swojemu trenerowi
realizujgcemu szkolenie.

Odpowiedz:

Zamawiajacy wyjasnia, iz wymaga zapewnienia przez Wykonawce
komputerdw zaréwno dla uczestnikéw szkolenia, jak i dla trenera.
Zamawiajacy podtrzymuje w/w zapisy SWZ.

Stronalz7


http://www.sggw.pl/

Prorektor ds. Rozwoju

Szkoty Glownej Gospodarstwa Wiejskiego
w Warszawie

Pytanie 2.
Dotyczy: Dot. SWZ, sekcja IV oraz zat. 8 do SWZ — wzdr umowy, par. 7, ust. 6

W zwiazku z tym, ze Zamawiajacy dopuszcza ograniczenie przedmiotu umowy w zakresie
rzeczowym i ilosciowym zwracamy sie z pytaniem kiedy i w jakim trybie Zamawiajgcy poinformuje
Wykonawce o ostatecznym zakresie przedmiotu zamowienia? Czy ewentualne ograniczenie
przedmiotu umowy bedzie dotyczy¢ wytgcznie ograniczenia liczby edycji (grup szkoleniowych) a
nie liczby uczestnikéw w danej edycji (jednej grupie)?

Odpowiedz:
Zamawiajacy wyjasnia, iz ograniczenie przedmiotu umowy mogga dotyczy¢ zaréwno 40% jej wartosci,
jak i 40% liczby uczestnikdw.

Zamawiajacy bedzie informowat Wykonawce na biezgco o ograniczeniu przedmiotu umowy, w trakcie
tworzenia harmonogramdw.

Pytanie 3.
Dotyczy: Dot. liczby i doswiadczenia treneréw, SWZ, sekcja XX, ust. 2, lit. B

Prosimy o wyjasnienie w jaki sposdéb przyznawane beda dodatkowe punkty za doswiadczenie
trenerow:

a) gdy przynajmniej jeden z dwdch trenerdw wskazany na dane zadanie ma doswiadczenie
wieksze niz 51 godz. (a drugiemu wystarczy ,minimalne” 50 godz.)? — zgodnie z zapisami na str.
20 SWZ, ostatni akapit oraz str. 21, akapit powyzej tabelki z punktacja (,dodatkowe punkty za
wiekszg liczbe godzin przeprowadzonych szkolerl, Wykonawca moze otrzymad, jesli wykaze, ze
chod¢ jeden z treneréw skierowanych do realizacji niniejszego zamdwienia przeszkolit wigksza
liczbe 0sdb.”)

czy

b) gdy obaj trenerzy wskazani na dane zadanie majg doswiadczenie wieksze niz 51 godz., bo
decyduje doswiadczenie tego z najmniejszg liczbg godzin? — zgodnie z zapisami w srodkowej
czesci str. 21, ponizej tabelki z punktacja (,Ocenie w ramach tego kryterium bedzie podlegat
trener, ktdry posiada najmniejsza liczbe godzin przeprowadzonych szkolen, sposréd wskazanych
przez wykonawce treneréow (dotyczy przypadku gdy Wykonawca wskaze wiecej niz jednego
trenera)”)

Odpowiedz:

Zamawiajacy przyzna dodatkowe punkty Wykonawcey, ktéry skieruje minimum 1 trenera z
doswiadczeniem wiekszym niz wymagania minimalne wskazane w rozdz. IX ust. 2 pkt 4 SWZ, tj.
powyzej 51 godzin szkolen, punktowane zgodnie z tabela.

Réwnoczesnie Zamawiajacy zmienia zapisy rozdz. XX ust. 2 pkt B. SWZ:
BYLO:

B. Kryterium: DOSWIADCZENIE ZAWODOWE TRENEROW - maksymalna liczba
punktow: 40
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Punkty za kryterium Dos$wiadczenie Zawodowe Trenerow skierowanych przez
Wykonawce do realizacji zamowienia zostang przyznane w nast¢pujacy sposob (dot.
Zadania 11 2):

— Zamawiajacy przyzna dodatkowe punkty za wigksza liczbe godzin
przeprowadzonych szkolen (zgodnie z ponizszg tabelg) przez co najmniej jednego
trenera skierowanego do realizacji niniejszego zamoéOwienia w zakresach
tematycznych zgodnych z przedmiotem zamowienia, tj. realizacja szkolen w zakresie
analizy danych, ich podstawowych technik, analizy wariancji, regresji, kowariancji
oraz ich poréwnanie (dot. Zadania 1) oraz w zakresie narzedzi statystycznych, tj. skal
pomiarowych, technik analizy danych, testow istnosci, tabel kontyngencji, modeli
regresji logistycznej, analizy korespondencji i log-liniowej (dot. Zadania 2).
Zamawiajacy wyjasnia, ze minimalne wymagania wskazane w rozdz. IX ust. 2 pkt 4
dotycza obydwu treneréw skierowanych do realizacji niniejszego Zaméwienia, zas
dodatkowe punkty za wicksza liczb¢ godzin przeprowadzonych szkolen,
Wykonawca moze otrzymac jesli wykaze, ze cho¢ jeden z trenerow skierowanych
do realizacji niniejszego zamodwienia przeszkolit wigksza liczbg osob. Punkty
zostang naliczone zgodnie z ponizszg tabela.

Liczba godzin przeprowadzonych szkolen Liczba punktéw
Do 50 godzin szkolen 0 pkt
Od 51 do 100 godzin szkolen 10 pkt
Od 101 do 150 godzin szkolen 20 pkt
0Od 151 do 200 godzin szkolen 30 pkt
Powyzej 201 godzin szkolen 40 pkt

tacznie w kryterium dodatkowym (doswiadczenie zawodowe treneréw) mozna maksymalnie
uzyska¢ 40 pkt. Wykonawca winien wybra¢ jedng z trzech wskazanych w w/w tabeli

funkcjonalnosci.

Ocenie w ramach tego kryterium podlegat bedzie trener, ktéry posiada najmniejsza liczbe
godzin przeprowadzonych szkolen, sposréd wskazanych przez wykonawce treneréw (dotyczy
przypadku gdy Wykonawca wskaze wiecej niz jednego trenera) przy zatozeniu, ze wykonawca
moze uzyska¢ maksymalnie 40 pkt w tym kryterium.

Doswiadczenie zawodowe trenera/treneréw skierowanych do wykonania zamowienia
oceniane bedzie na podstawie liczby godzin szkoleniowych (1 godzina = 60 min) nalezycie
przeprowadzonych, w okresie ostatnich 3lat przed uptywem terminu sktadania ofert,
zadeklarowanych przez Wykonawce w Formularzu Ofertowym (stanowigcym Zatgcznik nr 2 do
SWz).

Wykonawca w Formularzu Ofertowym zaznacza wariant odpowiadajacy doswiadczeniu
zawodowemu tego trenera, ktory przeprowadzit szkolenia w wymiarze wiekszym niz
wskazanym w warunkach udziatu w postepowaniu (w rozdz. IX ust. 2 pkt 4 SWZ, sposréd
wszystkich treneréw wskazanych do realizacji zamoéwienia.
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Do realizacji zamowienia Wykonawca nie moze skierowac trenera, ktdry przeprowadzit mniej

niz minimalna wymagana ilo$¢ godzin szkoleniowych dla kazdego zadania objetego

przedmiotem zamodwienia. Wykonawca bedzie zobowigzany na etapie realizacji umowy do

zapewnienia trenera/treneréw o doswiadczeniu odpowiadajgcemu zadeklarowanemu w

ofercie.

Punktacja koicowa oferty bedzie liczona wedtug nastepujgcego wzoru:

Pi Koncowa ilos¢ pkt. jakie otrzyma oferta ,,i”
Pc llos¢ pkt jakie otrzyma oferta za kryterium ,,cena”
Pd llos¢ pkt jakie otrzyma oferta za kryterium ,,doswiadczenie zawodowe treneréw”
Pi=Pc + Pd
JEST:

B. Kryterium: DOSWIADCZENIE ZAWODOWE TRENEROW - maksymalna liczba

punktow: 40
Punkty za kryterium Doswiadczenie Zawodowe Treneréw skierowanych przez

Wykonawce do realizacji zamowienia zostang przyznane w nast¢pujacy sposob (dot.
Zadania 11 2):

Zamawiajacy przyzna dodatkowe punkty za wigksza liczbe godzin
przeprowadzonych szkolen (zgodnie z ponizsza tabelg) przez co najmniej jednego
trenera skierowanego do realizacji niniejszego zamoOwienia w zakresach

tematycznych zgodnych z przedmiotem zamdwienia, tj. realizacja szkolen w zakresie
analizy danych, ich podstawowych technik, analizy wariancji, regresji, kowariancji
oraz ich poréwnanie (dot. Zadania 1) oraz w zakresie narzg¢dzi statystycznych, tj. skal
pomiarowych, technik analizy danych, testow istnosci, tabel kontyngencji, modeli
regresji logistycznej, analizy korespondencji i log-liniowej (dot. Zadania 2).
Zamawiajacy wyjasnia, ze minimalne wymagania wskazane w rozdz. IX ust. 2 pkt 4
dotycza obydwu treneréw skierowanych do realizacji niniejszego Zamowienia, zas$
dodatkowe punkty za wigkszg liczbe godzin przeprowadzonych szkolen,
Wykonawca moze otrzymac jesli wykaze, ze cho¢ jeden z trenerow skierowanych
do realizacji niniejszego zamoéwienia przeszkolil wigksza liczbe osob. Punkty
zostang naliczone zgodnie z ponizszg tabela.

Liczba godzin przeprowadzonych szkolen Liczba punktéow
Do 50 godzin szkolen 0 pkt
Od 51 do 100 godzin szkolen 10 pkt
0Od 101 do 150 godzin szkolen 20 pkt
0Od 151 do 200 godzin szkolen 30 pkt
Powyzej 201 godzin szkolen 40 pkt
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tacznie w kryterium dodatkowym (doswiadczenie zawodowe treneréw) mozna maksymalnie
uzyskac 40 pkt. Wykonawca winien wybra¢ jedng ze wskazanych w w/w tabeli opcji.

Doswiadczenie zawodowe trenera skierowanego do wykonania zamoéwienia oceniane bedzie
na podstawie liczby godzin szkoleniowych (1 godzina = 60 min) nalezycie przeprowadzonych,
w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, zadeklarowanych przez
Wykonawce w Formularzu Ofertowym (stanowigcym Zatgcznik nr 2 do SWZ).

Wykonawca w Formularzu Ofertowym zaznacza wariant odpowiadajgcy doswiadczeniu
zawodowemu tego trenera, ktéry przeprowadzit szkolenia w wymiarze wiekszym niz
okreslonym w rozdz. IX ust. 2 pkt 4 SWZ.

Do realizacji zamodwienia Wykonawca nie moze skierowac trenera, ktory przeprowadzit mniej
niz minimalna wymagana ilo$¢ godzin szkoleniowych dla kazdego zadania objetego
przedmiotem zamoéwienia. Wykonawca bedzie zobowigzany na etapie realizacji umowy do
zapewnienia trenera/trenerdw o doswiadczeniu odpowiadajgcemu zadeklarowanemu w
ofercie.

Punktacja konncowa oferty bedzie liczona wedtug nastepujgcego wzoru:

Pi Koncowa ilos¢ pkt. jakie otrzyma oferta ,,i”
Pc llos$¢ pkt jakie otrzyma oferta za kryterium ,,cena”
Pd llos$¢ pkt jakie otrzyma oferta za kryterium ,, doswiadczenie zawodowe trenerow”
Pi=Pc + Pd
Pytanie 4.

Dotyczy: Dot. zat. 8 do SWZ — wzdr umowy, par. 6, ust. 9

W jakim zakresie Zamawiajacy zamierza wykorzystaé i rozpowszechniac wizerunek trenera?

Odpowiedz:

Zamawiajacy zobowiazany jest do udokumentowania prowadzenia szkolen dla jednostki finansujace;j.
Jednoczesnie, Zamawiajacy moze réwniez opublikowaé zdjecie ze szkolenia na stronie internetowe;
prowadzonej dla projektu, w ramach ktdrego realizowane jest zamdwienie. Publikowane zdjecia nie
zawieraja podpisdw i nazwisk.

Pytanie 5.

Dotyczy: Dot. zat. 8 do SWZ —wzdr umowy, par. 10, ust. 1, lit. a) do €)

Zwracamy sie z wnioskiem, aby kary umowne przewidziane w ust. 1, lit. a) do e) byty naliczane od
wynagrodzenia naleznego za dang edycje szkolenia, ktdrej dotyczg zastrzezenia (tj. ceny z par. 7
ust. 2 razy liczba uczestnikéw w tej grupie) a nie od maksymalnej wartosci umowy (par. 7 ust. 1).
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Uzasadnienie: Intencjg Wykonawcy jest ustalenie poziomu odpowiedzialnosci adekwatnego do
wielkosci kontraktu.

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody i tym samym podtrzymuje zapisy SWZ.

Pytanie 6.
Dotyczy: Dot. zat. 8 do SWZ — wzdr umowy, par. 10, ust. 3

Zwracamy sie z wnioskiem o usuniecie ust. 3 z par. 10.

Uzasadnienie: Wykonawca powinien mie¢ mozliwos¢ odwotania sie od decyzji o natozeniu kar
umownych.

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody i tym samym podtrzymuje zapisy SWZ.

Pytanie 7.
Dotyczy: Dot. zat. 8 do SWZ — wzdér umowy, par. 10, ust. 5

Zwracamy sie z wnioskiem o usuniecie ust. 5 z par. 10.

Odpowiedz:

Zamawiajacy hie wyraza zgody i tym samym podtrzymuje zapisy SWZ.

Pytanie 8.
Dotyczy: Dot. zat. 8 do SWZ — wzdr umowy, par. 10

Zwracamy sie z wnioskiem o dokonanie zmiany par. 10 poprzez dodanie do niego nastepujacego
ustepu:

.Catkowita odpowiedzialnos¢ Wykonawcy z tytutu realizacji przedmiotu umowy jest ograniczona
do kwoty wyptaconego Wykonawcy wynagrodzenia.”

uzasadnienie: Intencja Wykonawcy jest ustalenie poziomu odpowiedzialnosci adekwatnego do
wielkosci kontraktu.

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody i tym samym podtrzymuje zapisy SWZ.

Pytanie 9.

Dotyczy: Dot. Umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, zatacznik 1, zakres
przetwarzanych danych

Zwracamy sie z wnioskiem o ograniczenie zakresu przetwarzanych danych uczestnikéw do: imion,
nazwisk, danych kontaktowych (e-mail, telefon), nazwy jednostki oraz wytaczenie z przetwarzania: nr
Pesel, daty i miejsca urodzenia, adresu zamieszkania.
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Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody i tym samym podtrzymuje zapisy SWZ. Z uwagi na kwestie raportowania
do IP w systemie SL2014, Zamawiajacy ma obowigzek podania takiego zakresu danych.

Z powazaniem

prof. dr hab. Michat Zasada
Rektor SGGW

podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym
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