Nr sprawy: SZP.250.5.2024
UMOWA NR 31/SGGW/2024

Umowa zostala zawarta 7 dniem zloZenia kwalifikowanego podpisu elektronicznego przez ostatniq ze Stron,
pomiedzy:

Szkolg Glowna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie przy ul. Nowoursynowskiej 166, 02-787 Warszawa,
NIP: 525-000-74-25, zwana w dalszej tre$ci umowy Zamawiajacym, reprezentowang przez:

- dr inz. Wladystawa W. Skarzynskiego - Kanclerza SGGW
- przy kontrasygnacie finansowej Kwestora SGGW, mgr Anny Kaminskiej

VanityStyle Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie ul. Skierniewicka 16/20, 01-230 Warszawa wpisang do Rejestru
Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie,

XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000293511,
REGON 141185131, NIP 7010098352

zwanym w dalszej tresci umowy Wykonawecea, reprezentowanym przez:
- Pana Konrada Janusewicza - Pelnomocnika Spotki

Niniejsza Umowa jest nastepstwem wyboru przez Zamawiajacego oferty Wykonawcy w postgpowaniu
0 udzielenie zamdowienia publicznego, zgodnie z ustawg z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych (t. j. Dz. U. 22023 r., poz. 1605 ze zm.), przeprowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji.

§1
PRZEDMIOT UMOWY
1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowiazuje si¢, zgodnie z SWZ postgpowania w sprawie
udzielenia zamdwienia publicznego nr SZP.250.5.2024 oraz zgodnie ze swojg oferta, do swiadczenia ustugi
polegajacej na zapewnieniu dostepu do obiektéw i zajeé sportowo-rekreacyjnych dla pracownikow
SGGW oraz ich os6b towarzyszacych.
2. Szczegdlowy przedmiot zamowienia zostat opisany w Zatgczniku nr 2 do Umowy.

§2
OKRES REALIZACJI UMOWY
Wykonawca zobowigzany jest do realizacji ustugi w terminie 12 miesiecy poczynajac od 01.11.2024r. Iub do
wyczerpania kwoty, stanowigcej maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy okreslone w umowie (w zalezno$ci
od tego, ktore zdarzenie nastapi wezesnie;j).

§3
OBOWIAZKI WYKONAWCY
1. Wykonawca obowigzany jest do nalezytego i terminowego $wiadczenia ustug stanowigcych przedmiot
Umowy.
2. Wykonawca zobowigzuje si¢ w szczegdlnosci:
a) niezwlocznie poinformowaé Zamawiajgcego o kazdym zdarzeniu, stanowigcym odstgpstwo
od regut przyjetych prawem i umowa, zaistniatym podczas wykonywania ustug,
b) przeszkoli¢ pracownikow w zakresie bhp, ppoz przed przystapieniem pracownikéw do wykonywania
ushug,



c) przestrzegaé zalecen Zamawiajacego.

Wykonawca powinien zapewni¢ na czas wykonywania Przedmiotu Umowy kierownictwo o odpowiednich
kwalifikacjach, zdolne do prawidlowego wypelnienia zobowigzania wynikajacego z Umowy,
ktore zobowigzane jest do utrzymywania statego kontaktu telefonicznego z Zamawiajacym.

Oceny prawidlowosci wykonania przedmiotu Umowy dokonuje Zamawiajacy.

Stwierdzone przez Zamawiajgcego nieprawidtowosci w wykonaniu przedmiotu Umowy zglaszane beda
Zamawiajacemu na biezgco drogg elektroniczng na adres: marcin.kisiel@vanitystyle.pl, a w razie
potrzeby takze ustnie lub telefonicznie.

Wykonawca zobowigzany jest do usunigcia zgloszonych nieprawidtowosci w wykonywaniu przedmiotu
Umowy lub zmiany sposobu $wiadczenia uslug w terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego,
uwzgledniajacym w szczegdlnosci rodzaj stwierdzonych nieprawidtowosci, czas, w ktdrym mogg zostaé
usunigte oraz uzasadnione potrzeby Zamawiajacego.

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe wyposazenie pracownikow $wiadczacych ustugi
oraz za ich bezpieczenstwo w trakcie wykonywania przedmiotu Umowy.

Wykonawca bedzie przestrzegac i dokonywac¢ zawiadomien wymaganych przez ustawy, rozporzadzenia,
zarzadzenia, postanowienia i decyzje wtadz publicznych, odnoszacych si¢ do przedmiotu umowy.
Wykonawca zobowigzuje si¢ wykona¢ ustuge bedaca przedmiotem Umowy z najwyzsza, profesjonalng
starannoscig, zgodnie ze stosownymi przepisami i normami, jak rowniez w sposob zgodny z warunkami
Umowy.

§4
WYNAGRODZENIE

Laczna wysokos$¢ wynagrodzenia Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy wynosi 295 522,56 zt
netto (stownie: dwieScie dziewieédziesiat piec tysiecy pieéset dwadziescia dwa zt 56/100) plus nalezny
podatek VAT w wysokos$ci 23 641,32 zl ( stownie: dwadzieScia trzy tysiace szeS¢set czterdzieSci jeden
zt 32/00), co daje kwotg brutto w wysokosci 319 163,88 zl (stownie: trzysta dziewi¢tnasScie tysiecy sto
sze$édziesigt trzy zi 88/100).

Poza wynagrodzeniem , o ktorym mowa w ust 1 powyzej , Wykonawcy nie przystuguje zadne inne
lub dodatkowe wynagrodzenie z tytutu realizacji przedmiotu umowy.

§S5
WARUNKI PEATNOSCI
. Zaptata wynagrodzenia okre$lonego w § 4 ust. 1 dokonywana bgdzie na podstawie prawidlowo wystawionej
przez Wykonawce faktury miesiecznej po faktycznym wykonaniu ustugi w terminie 30 dni od daty
otrzymania przez Zamawiajacego prawidlowo wystawionej faktury za dany miesige, wystawionej do
10-go dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, za ktory wystawiana jest faktura.
Faktura wystawiana bedzie na:
Szkola Glowna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
ul. Nowoursynowska 166, 02-787 Warszawa
Cena ustug na fakturze musi zgadza¢ si¢ z cenami jednostkowymi wyszczeg6lnionymi
w formularzu cenowym
Podstawa do wystawienia faktury przez Wykonawce jest przekazanie przez Zamawiajacego listy
uczestnikow w programie sportowym w formie Excel za dany miesiac.
Wynagrodzenie Wykonawcy zostanie przekazane przez Zamawiajgcego przelewem bankowym
na rachunek Wykonawcy wskazany na fakturze VAT.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do umieszczenia na fakturze rachunku bankowego, ktéry widnieje
na tzw. ,,biatej liscie podatnikow” prowadzonej przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowe;:

Bank - Santander Bank Polska S.A.



Str

Odbiorca - VanityStyle Sp. z o.0.
Nr konta - 19 1090 1056 0000 0001 4236 0783

Zamawiajacy o$wiadcza, ze jest objety zakresem podmiotowym ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz.U. 2009 Nr 157 poz. 1240 z p6zn. zm.). W zwigzku z tym w przypadku
ptatnosci dokonywanych na podstawie niniejszej Umowy na rzecz Wykonawcy, Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do wyboru stosowania badz odstgpienia od stosowania, o ile bedzie to w interesie uczelni
publicznej, mechanizmu podzielonej ptatnosci, zgodnie z art.108a ustawy o podatku od towardéw i ushug
z zastrzezeniem ust. la tegoz artykuthu.

Wykonawca gwarantuje, ze jakiekolwiek prawa Wykonawcy zwigzane bezposrednio lub posrednio
z Umowa, a w tym wierzytelnosci Wykonawcy z tytutu wykonania Umowy i zwigzane z nimi naleznosci
uboczne (m.in. odsetki), nie zostang przeniesione na rzecz 0sOb trzecich bez poprzedzajacej
to przeniesienie zgody Zamawiajacego wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem niewaznoSci.
Wykonawca gwarantuje, iz nie dokona jakiejkolwiek czynnoSci prawnej lub faktycznej, ktorej
bezposrednim lub posrednim skutkiem bedzie zmiana wierzyciela z osoby Wykonawcy na inny podmiot.
Niniejsze ograniczenie obejmuje w szczegdlnosci przelew, subrogacj¢ ustawowa oraz umowna, zastaw,
hipoteke oraz przekaz.

§6
OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJE UMOWY
ony Umowy o$wiadczaja, ze osobami odpowiedzialnymi za prawidtows realizacj¢ niniejszej Umowy sa:

- ze strony Zamawiajgcego:

mgr Agnieszka Telecka

tel. 22 593 13 43

email: agnieszka_telecka@sggw.edu.pl

- ze strony Wykonawcy:

Pan Marcin Kisiel
tel. 502 916 145
e-mail: marcin.Kisiel@vanitystyle.pl

Pani Aleksandra Grzegrzétka
tel. 501 197 861
e-mail: aleksandra.grzegrzolka@vanitystyle.pl

§7
KARY UMOWNE

1. Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kary umowne:

a)

b)

c)

d)

w przypadku odstgpienia od Umowy przez ktorgkolwiek ze Stron z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawey w wysokosci 20 % wynagrodzenia brutto wskazanego w § 4 ust. 1 Umowy,

za zwloke w rozpoczeciu $§wiadczenia przedmiotu Umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy
w wysokosci 0,2 % wynagrodzenia brutto wskazanego w § 4 ust. 1Umowy, za kazdy dzien zwtloki,

za przerw¢ w S$wiadczeniu przedmiotu Umowy, z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy
w wysokosci 0,2 % wynagrodzenia brutto wskazane w § 4 ust. 1 Umowy za kazdy dzien niewykonywania
obowigzkdéw umownych,

za stwierdzenie nieprawidlowej realizacji przedmiotu Umowy, w przypadku dwukrotnego powtorzenia
si¢ nieprawidlowosci w §wiadczeniu ustug — w wysokosci 0,2 % wynagrodzenia brutto wskazanego
w § 4 ust. 1 Umowy za kazdy kolejny przypadek nieprawidlowej realizacji przedmiotu Umowy,
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Wykonawca zobowigzuje si¢ do zaplaty kary umownej w terminie 7 dni od daty otrzymania wezwania
do zaptaty/noty obcigzeniowej wystawionej przez Zamawiajgcego, z zastrzezeniem ust. 3 ponizej.
Zamawiajacy moze potraci¢ naliczone kary umowne ze swoich zobowigzan wobec Wykonawcy,
na co przez podpisanie Umowy Wykonawca wyraza zgodg.

Laczna maksymalna wysoko$¢ kar umownych nie moze przekroczy¢ 30 % warto$ci wynagrodzenia
brutto Wykonawcy, o ktorym mowa w § 4 ust. 1 Umowy.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odszkodowania przewyzszajacego wysokos¢ naliczonych kar
umownych do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody na zasadach ogdlnych.

§8
ODPOWIEDZIALNOSC WYKONAWCY

Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za wszelkie ewentualne szkody na osobie lub mieniu
powstate w wyniku niewykonania badz nienalezytego wykonania zobowigzan wynikajacych z Umowy.
Wykonawca ponosi tez odpowiedzialno$¢ za inne dziatania lub zaniechania osob $wiadczacych ustugi
zwigzane z przedmiotem Umowy.

Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za szkody i nastepstwa nieszczesliwych wypadkow
dotyczace pracownikéw $§wiadczacych uslugi w ramach wykonywania przedmiotu Umowy
1 0s0b trzecich, wynikajace z wykonywanych ushug, spowodowane z winy Wykonawcy.

§9
ODSTAPIENIE OD UMOWY

1. Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy:

1) w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o zaistnieniu istotnej zmiany okolicznosci powodujacej,

ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia

umowy, lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ podstawowemu interesowi bezpieczenstwa
panstwa

lub bezpieczenstwu publicznemu;
2) jezeli zachodzi co najmniej jedna z nastgpujacych okolicznosci:

a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy,

b) wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegatl wykluczeniu na podstawie art. 108 ustawy,

¢) Trybunal Sprawiedliwosci Unii Europejskiej stwierdzil, w ramach procedury przewidzianej
w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, ze Rzeczpospolita Polska uchybita
zobowigzaniom, ktore cigzg na niej na mocy Traktatow, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE
i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, ze zamawiajacy udzielil zamoéwienia z naruszeniem prawa Unii
Europejskie;j.

2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a, zamawiajacy odstepuje od umowy w czesci, ktorej zmiana
dotyczy.

3. W

przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1, wykonawca moze zagda¢ wytacznie wynagrodzenia naleznego

z tytulu wykonania czg$ci umowy.

4. Ponadto, oprocz przypadkéw wymienionych w Kodeksie Cywilnym, Zamawiajagcemu przystuguje prawo
odstgpienia od umowy w nast¢pujacych przypadkach:

1)

2)

3)

Wykonawca zaniechat realizacji umowy, a w szczegolnosci nie rozpoczat realizacji przedmiotu umowy
przez okres dtuzszy niz 7 dni,

Wykonawca nie wykona ktoregokolwiek z obowigzkow okreslonych w umowie, po zazadaniu
przez Zamawiajacego spehienia takiego zobowigzania i wyznaczeniu mu dodatkowego terminu,
w szczegolnosci nie dokona dostawy zgodnie ze swojg oferta, badz tez nie wykonuje Umowy
w terminach w niej okreslonych,

Wykonawca opdznia si¢ ze spelnieniem $wiadczenia tak dalece, iz niemozliwe jest wykonanie
zamoOwienia w terminie.



Oswiadczenie odstagpienia od Umowy moze by¢ ztozone w terminie 60 dni od dnia powzigcia informacji

o zdarzeniach uzasadniajacych prawo do odstgpienia i powinno zawiera¢ uzasadnienie, z zastrzezeniem ust.
1 pkt 1, ktéry przewiduje 30-dniowy termin na odstgpienie od Umowy.

Odstapienie od Umowy powinno nastapi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci takiego

o$wiadczenia.

§10
ZMIANY TRESCI UMOWY

1. Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ zmiany umowy w nastepujacych przypadkach:

1)

2)

3)

w zakresie przedmiotu zamodwienia, jezeli zmiany sa korzystne dla Zamawiajacego
albo zaszty okoliczno$ci, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
w szczegolnosci sita wyzsza lub inne niemozliwe do przewidzenia okoliczno$ci towarzyszace
realizacji dostawy , nie lezace po stronie Wykonawcy,

w zakresie terminu realizacji, jezeli zaszly okolicznosci, ktoérych nie mozna bylo przewidzie¢
w chwili zawarcia umowy, nie lezgce po stroniec Wykonawcy, a zmiana jest konieczna do
nalezytego wykonania umowy,

w zakresie wynagrodzenia w przypadku ustawowej zmiany stawek podatku od towaréw
i ustug — wowczas zmiana bgdzie obowigzywala od momentu, w ktorym weszty w zycie przepisy
wprowadzajace nowa stawke podatku VAT.

Warunkiem wprowadzenia zmian okre$lonych w ust. 1 jest podpisanie przez obie Strony Umowy pisemnego

aneksu. Strona wnioskujaca o zmiang, powinna powiadomi¢ drugg Strone¢ o konieczno$ci zmiany Umowy
w terminie 14 dni od daty wystgpienia okolicznosci uzasadniajacych ta zmiang, na pismie lub w formie

elektronicznej e-mailem, wraz z uzasadnieniem. Druga Strona powinna w ciggu kolejnych 14 dni

wystosowaé odpowiedz na wniosek Strony wnioskujacej, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym.
W przypadku braku odpowiedzi uznaje si¢, iz Strona nie wyrazita woli do dokonania zmiany Umowy.
Zmiany, o ktérych mowa w ust. 1 1 2 nie mogg modyfikowa¢ ogdlnego charakteru Umowy.

§11
KLAUZULE WALORYZACYJNE

Stosownie do tresci art. 436 pkt 4 lit. b) ustawy Pzp Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany wysokosci

wynagrodzenia umownego w nastepujacych przypadkach:

1) w przypadku zmiany stawki podatku od towardéw i ushug,

2)

3)

4)

w przypadku zmiany wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace, albo wysoko$ci minimalnej
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace,

w przypadku zmian zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym Iub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub zmiany wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatlowych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych jezeli zmiany
okreslone w pkt. 1)-4) bedg mialy wptyw na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcg.

W sytuacji wystgpienia okoliczno$ci wskazanych w ust. 1 pkt. 1) niniejszego paragrafu Wykonawca

jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajacemu pisemny wniosek o zmiang Umowy w zakresie platnosci

wynikajacych z faktur wystawionych po wejsciu w Zycie przepisow zmieniajgcych stawke podatku od

towarow 1 ustug. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw

prawnych zmiany stawki podatku od towarow i uslug oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia

naleznego Wykonawcy po zmianie Umowy.



3. W sytuacji wystgpienia okoliczno$ci wskazanych w ust. 1 pkt. 2 niniejszego paragrafu Wykonawca
jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiang Umowy w zakresie platno$ci
wynikajacych z faktur wystawionych po wejSciu w zZycie przepisOw zmieniajagcych wysokosc¢
minimalnego wynagrodzenia za prace. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie
faktyczne 1 wskazanie podstaw prawnych oraz dokladne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego
Wykonawcey po zmianie Umowy, w szczegolnosci Wykonawca zobowiazuje si¢ wykazaé zwigzek
pomiedzy wnioskowana kwota podwyzszenia wynagrodzenia, a wplywem zmiany minimalnego
wynagrodzenia za prace na kalkulacj¢ wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmowac jedynie dodatkowe
koszty realizacji Umowy, ktore Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku z podwyzszeniem
wysokos$ci ptacy minimalnej. Zamawiajacy o$wiadcza, iz nie bedzie akceptowat, kosztdw wynikajgcych
z podwyzszenia wynagrodzen pracownikom Wykonawcy, ktore nie sa konieczne w celu ich
dostosowania do wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg, w szczegoOlnosci koszty
podwyzszenia wynagrodzenia w kwocie przewyzszajgcej wysokos¢ placy minimalne;.

4. W sytuacji wystgpienia okoliczno$ci wskazanych w ust. 1 pkt. 3 niniejszego paragrafu Wykonawca
jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajacemu pisemny wniosek o zmiang Umowy w zakresie platnosci
wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym
lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysoko$ci sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.
Whiosek powinien zawieraé wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych
oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczego6lnosci
Wykonawca zobowigzuje si¢ wykaza¢ zwigzek pomigdzy wnioskowang kwota podwyzszenia
wynagrodzenia a wplywem zmiany zasad, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 3 niniejszego paragrafu na
kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac¢ jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, ktdre
Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktorych mowa w ust. 3 pkt. 3 niniejszego
paragrafu.

5. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt. 4 niniejszego paragrafu Wykonawca
jest uprawniony zlozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiang Umowy w zakresie platnosci
wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie zasad gromadzenia i wysoko$ci wplat do pracowniczych
planow kapitatowych. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie
podstaw prawnych oraz dokladne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy,
w szczegolnosci Wykonawca zobowigzuje si¢ wykaza¢ zwigzek pomigdzy wnioskowang kwotg
podwyzszenia wynagrodzenia a wplywem zmiany zasad, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 4 niniejszego
paragrafu na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji
Umowy, ktore Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktorych mowa w ust. 3
pkt. 4 niniejszego paragrafu.

6. Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 1 pkt 1)-4) obejmowac
bedzie wylacznie ptatnosci za ustugi/dostawy, ktorych w dniu zmiany jeszcze nie wykonano.

7. Obowigzek udowodnienia wplywu zmian, o ktorych mowa w wust. 1 niniejszego paragrafu
na zmian¢ wynagrodzenia nalezy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany Umowy przez
Zamawiajacego.

8. Zmiany o ktorych mowa w ust. 1 moga zosta¢ dokonane adekwatnie do okolicznosci ktore je uzasadniaja,
w szczegbOlno$ci ewentualna zmiana zasad rozliczen powodujaca podwyzszenie wynagrodzenia
Wykonawcy nastgpi wylacznie o wskaznik wynikajacy z obowigzujgcych przepisow lub zakresu
dokonanej zmiany sposobu wykonywania umowy.



§12
KLAUZULA WALORYZACYJNA — WZROST CEN MATERIALOW I KOSZTOW

1. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego wykonawcy
w przypadku zmiany cen materiatow lub kosztow zwigzanych z realizacjg zamowienia, z tym zastrzezeniem,
ze:

1) minimalny poziom zmiany ceny materiatow lub kosztow, uprawniajacy strony umowy
do zadania zmiany wynagrodzenia wynosi 5 % w stosunku do cen lub kosztow z miesigca, w ktorym
ztozono oferte Wykonawcy,

2) poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaznika zmiany cen materiatléw
lub kosztéw ogloszonego w komunikacie prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego, ustalonego
w stosunku do kwartatu, w ktérym zostala ztozona oferta Wykonawcy; poziom zmiany bedzie stanowit
réznic¢ ceny materialdow lub kosztow ogloszonych w komunikacie prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego
Z miesigca, za ktory wnioskowana jest zmiana a poziomem cen materiatow/ kosztow wynikajacych
z komunikatu Prezesa GUS za miesigc, w ktorym zostata zlozona oferta Wykonawcy,

3) Sposoéb okreslenia wplywu zmiany ceny materiatow lub kosztow na koszt wykonania zamoéwienia
nastgpi na podstawie wniosku strony wnioskujgcej o zmian¢ i dokumentéw dotgczonych do tego wniosku
potwierdzajacych  m.in.  rzeczywiste  zastosowanie  poszczegOlnych  materiatow/poniesienie
poszczegdlnych kosztow w ramach niniejszego zamowienia, a takze na podstawie komunikatow Prezesa
GUS, o ktorych mowa w pkt 2 powyzej. Zmiana wynagrodzenia moze nastgpi¢ na podstawie pisemnego
aneksu podpisanego przez obie Strony Umowy.

4) maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia, jaka dopuszcza zamawiajacy, to facznie 5 % w stosunku
do wartos$ci catkowitego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 1 umowy;

5) zmiana wynagrodzenia moze nastgpi¢ co kwartal, poczawszy najwczes$niej od 7-go miesigca
obowigzywania niniejszej Umowy.

§13
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

1. W celu zawarcia i realizacji niniejszej umowy oraz w celu dochodzenia Iub obrony przed potencjalnymi
roszczeniami, Strony udostgpniaja sobie nawzajem dane osobowe swoich przedstawicieli,
w tym cztonkoéw zarzadu, pelnomocnikéw lub os6b wskazanych do kontaktu. Dane osobowe moga by¢
wskazane w niniejszej umowie lub po jej zawarciu w korespondencji prowadzonej w ramach realizacji
niniejszej umowy lub w inny sposéb dopuszczony przez Strony. Strona otrzymujgca dane osobowe
od chwili ich otrzymania staje si¢ osobnym administratorem takich danych osobowych.

2. Kazda ze Stron zobowigzuje si¢ w imieniu drugiej Strony dopeli¢ obowigzku informacyjnego,
o ktorym mowa w art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: ,,RODQO”),
w stosunku do 0s6éb wymienionych w punkcie powyzej, ktorych dane udostepnita, chyba ze zachodzi jeden
z przypadkdéw zwalniajgcych administratora od dopeltnienia obowigzku informacyjnego.

3. Wykonawca jest odregbnym administratorem danych pracownikow Wykonawcy, przetwarzanych
w celu $wiadczenia ushug sportowo-rekreacyjnych oraz obstugi strony internetowej stuzacej do wyboru
przedmiotowych ustug.

4. Wykonawca powierza Zamawiajgcemu do przetwarzania dane osob korzystajacych w ustug sportowo-
rekreacyjnych wylacznie w celu i w zakresie niezb¢dnym do wykonania Umowy, a w szczegolnosci
w celu zamawiania i dystrybucji kart, obstugi reklamacji i wyjasnien prowadzonych migdzy Wykonawca
a Zamawiajgcym.

5. Powierzenie przetwarzania danych osobowych odbywa si¢ na podstawie umowy powierzenia, ktora
stanowi Zatgcznik nr 1 do Umowy.



6. Przy przetwarzaniu danych osobowych, Zamawiajacy 1 Wykonawca zobowigzuja si¢ do przestrzegania
przepisow o ochronie danych osobowych, w szczegolnosci RODO.

S14
RODO — KLAUZULA INFORMACYJNA
Zgodnie z art. 13 ust. 11 2 oraz art. 14 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informuje, Ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Szkota Gtéowna Gospodarstwa Wiejskiego
w Warszawie, ul. Nowoursynowska 166, 02-787 Warszawa;
2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna skontaktowac si¢ pod adresem

email: iod@sggw.edu.pl ;
3) Dane osobowe wykonawcy bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
oraz na podstawie przepisow ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U.

z 2019 r. poz. 2019 ze zm.), ,,ustawa Pzp”; w celu zwigzanym z postegpowaniem o udzielenie zamowienia
publicznego, o ktérym mowa w preambule, zawarciem niniejszej umowy oraz jej realizacja
oraz na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO. W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie art.
6 ust. 1 lit. f) RODO za prawnie uzasadniony interes Administratora uznaje si¢:

a) ustalenie lub dochodzenie przez Administratora roszczen cywilnoprawnych wynikajacych
z realizacji niniejszej Umowy, a takze obrona przed takimi roszczeniami;

b) weryfikacja danych osobowych w publicznych rejestrach.

4) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty upowaznione zgodnie
z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego, ktorym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania,
w tym w szczego6lnosci w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ustawy Pzp. Odbiorcami panstwa danych beda: podmioty
1 organy, ktorym Administrator jest zobowigzany lub upowazniony udost¢pni¢ dane osobowe na podstawie
powszechnie obowigzujacych przepisow prawa, oraz podmioty, ktére na podstawie stosownych umoéw
przetwarzaja dane osobowe powierzone do przetwarzania przez Administratora w zwigzku z realizacjg ushug
gwarantujacych nalezyte wykonanie niniejszej Umowy;

5) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane, zgodnie z art. 78 ustawy Pzp, przez okres 4 lat
od dnia zakonczenia postegpowania o udzielenie zamoéwienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata,
okres przechowywania obejmuje caty czas trwania umowy. W przypadku zawarcia i realizacji umowy obejmuje
rowniez okres niezbgdny do zabezpieczenia ewentualnych roszczen wynikajacych z umowy, chyba,
ze przepisy szczegdtowe stanowia inaczej;

6) Obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych
jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Pzp w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
zwigzanym z udzialem w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego; konsekwencje niepodania
okreslonych danych wynikaja z ustawy Pzp;

7) W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedag podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

8) posiada Pani/Pan:

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostgpu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych **;

- na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO ***;

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

- prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, ktory administrator
przetwarza na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO w zwigzku z tres$cig pkt 3) 1 5);

9) nie przystuguje Pani/Panu:



w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuni¢cia danych osobowych;
prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO;
na podstawie art. 21 RODO, prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,

gdyz podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

§15
POSTANOWIENIA KONCOWE
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznos$ci.

2. Zmiana postanowien zawartej Umowy moze nastgpic¢ jedynie za zgodg obu Stron wyrazong na pismie,
w formie aneksu do Umowy, pod rygorem niewaznosci. Wprowadzane zmiany nie moga w jakikolwiek
sposob narusza¢ postanowien zawartych w art. 454 1 455 ustawy Pzp.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego
oraz ustawy Prawo zaméwien publicznych.

4. Spory, mogace wynikng¢ z realizacji niniejszej umowy, bedg rozstrzygane przez Sad wlasciwy miejscowo
dla siedziby Zamawiajacego.

5. Umowg sporzadzono w jednej wersji elektronicznej.

Zataczniki:

Nr 1 Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych / Zalgcznik nr 3 do wzoru umowy — Umowa

powierzenia przetwarzania danych
Nr 2 Opis przedmiotu zamowienia / Zatgcznik nr 2 do SWZ — Opis przedmiotu zamowienia

Nr 3 Formularz ofertowy
Nr 4 Formularz cenowy / Zatqcznik nr 1 do SWZ — Formularz cenowy

Nr 5 Pelnomocnictwo

Nr 6 Zawiadomienie o poprawieniu w ofercie omytek rachunkowych

Konrad Janusewicz - Pelnomocnik Spoltki dr inz. Wladyslaw W. Skarzynski
podpisano kwalifikowanym podpisem - Kanclerz SGGW
elektronicznym podpisano kwalifikowanym podpisem
elektronicznym

mgr Anna Kaminska — Kwestor SGGW
podpisano kwalifikowanym podpisem
elektronicznym



Zalacznik nr 2 do SWZ — Opis przedmiotu zamdwienia
NR SPRAWY: SZP.250.5.2024

WYMAGANY ZAKRES USLUG DOTYCZACYCH UCZESTNICTWA PRACOWNIKOW SGGW
W ZAJECIACH SPORTOWO-REKREACYJNYCH

1.

Przedmiotem zamodwienia jest udost¢pnienie pracownikom SGGW ustug sportowo-rekreacyjnych
dla okoto 270 pracownikow 20 0s6b towarzyszacych oraz 15 dzieci (powyzej 15 roku zycia) w ramach pakietu
W tym, co najmniej:

— zajecia aerobic/fitness, aqua aerobic, acroboxing, basen, danceaerobic, indoor cycling, gimnastyka, grota
solna, lodowisko, taznia, nauka sztuk walki, nauka tanca, pilates, sauna, §cianka wspinaczkowa, sitownia,
zajecia przystosowane dla kobiet w cigzy oraz matek z dzie¢mi, nordic-walking, joga, TMT, jacuzzi,
spinning, zumba — na terenie calej Polski.

a. Karta otwarta, nielimitowana — uprawniajaca do korzystania z wszystkich uslug bez ograniczenia
limitu wej$¢ (przez co nalezy rozumie¢ brak jakichkolwiek ograniczen w korzystaniu z obiektow
sportowych przez 7 dni w tygodniu zgodnie z obowigzujacymi godzinami pracy danego obiektu
tzn. uczestnik ma prawo do korzystania z ustug w obiektach; konczac jedne zajgcia ma prawo
do uczestnictwa w kolejnych zajeciach w tym samym dniu, bez przerw miedzy zajeciami)
w tym samym obiekcie min. 2 razy — karta 1

b. Karta uprawniajgca z korzystania z roznych ustug (catego zakresu) — we wszystkich obicktach
rekreacyjno-sportowych, w kazdym dniu miesigca, jeden raz dziennie — karta 2

c¢. Karta uprawniajgca do okreslonej liczby wizyt w danym miesigcu (minimum 8 wejs¢, np. 2 razy
w tygodniu), na dowolng ustuge - karta 3

* Przewidziane wyzej ilo$ci sa szacunkowe, majace na celu umozliwienie Wykonawcy oszacowanie ceny oferty.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zwiekszenia lub zmniejszenia liczby oséb korzystajacych z ustlug
sportowo-rekreacyjnych w okresie rozliczeniowym, bez zmiany ceny brutto zaoferowanej przez Wykonawce
w ofercie dla pracownikow, oséb towarzyszacych oraz dzieci od lat 15 do 18.

*Wykonawca w ramach obowigzywania umowy umozliwi korzystanie z nowo dostepnych ustug /obiektow
sportowo-rekreacyjnych bez dodatkowych oplat.

2.

Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca posiadal w swojej ofercie obiekty na terenie catej Polski,
minimum 3000 obiektow sportowych oraz na terenic Warszawy minimum 250 obiektow sportowych.
Podmiot prowadzacy odrgbne dziatalnosci pod tym samym adresem uznany zostanie za dwa odrgbne podmioty.
Wykonawca zobowigzany jest poda¢ adres strony internetowej 1 wykaz obiektow do ktérych zapewni dostep
w ramach wykonywanej ustugi. Zamawiajgcy przez obiekt rozumie lokal, w ktorym $wiadczone sg ustugi objete
zamowieniem. Roznorodne zajecia oferowane pod tym samym adresem, przez ten sam podmiot traktowany jako
jeden obiekt.

Wykonawca zapewni wydanie kart imiennych pracownikom, osobom towarzyszacym i dzieciom od lat 15
do 18, ktorzy zglosza cheé korzystania z wybranych pakietow sportowo-rekreacyjnych w danym miesigcu.
Karty i1 duplikaty dla uczestnikéw programu wydane bgdg bezptatnie.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ uczestnictwa w zajeciach sportowo-rekreacyjnych poprzez logowanie
sie na stronie internetowej Wykonawcy. Logowanie si¢ kazdego uczestnika powinno by¢ bezplatne.
Rodzaj karty dla 0sdb towarzyszacych i1 dzieci powinien by¢ taki sam jak dla pracownika.

Zamawiajacy informuje, iz mozliwoscig korzystania z zajg¢ sportowo-rekreacyjnych jest imienna karta
przypisana do danego uczestnika.

Zamowienie na karty uczestnikow sktadane beda przez Zamawiajacego w formie okreslonej listy 0sob podanych
przy pomocy poczty elektronicznej z zachowaniem zasad Ustawy o Ochronie Danych Osobowych.
Zamawiajacy przekaze Wykonawcy dane (imig, nazwisko) uzytkownikow z odpowiednimi rodzajami Kkart,
niezbedne do weryfikacji.

Zamawiajacy informuje, iz dostep do ustug sportowo-rekreacyjnych moga mie¢ tylko wytgcznie osoby do tego
uprawnione (tzn. posiadajace karte¢ imienng oraz dokument stwierdzajacy tozsamos$¢ uczestnika) a nie osoby
trzecie.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Zamawiajacy informuje, ze nie dopuszcza zlozenia przez Wykonawce czgsciowych ofert na rozne rodzaje kart

jezeli r6znig si¢ one dostgpnoscig obiektow.

Zamawiajacy wymaga, aby uzytkownicy mieli dostep do obiektow:

a. w pelnym zakresie czasu trwania ich otwarcia,

b. bez dodatkowych oplat za zajecia z ktorych korzystaja w ramach pakietu,

c. bez limitow korzystania, tzn. jedno wejscie na obiekt nie moze by¢ krotsze niz 45 min. — czas korzystania
z ustugi. Z wyjatkiem sauny i vacu, gdzie ze wzglgdu bezpieczenstwa czas trwania ustugi nie powinien
przekracza¢ 30 min.

Wykonawca zobowigzany jest przekaza¢ Zamawiajgcemu Regulamin obowigzujacy na czas trwania umowy

(bez jakichkolwiek zmian).

Zamawiajacy wymaga mozliwo$¢ rezygnacji lub przystapienia pracownikow w czasie trwania realizacji ustugi.

Wszelkie zmiany w wykazie pracownikow korzystajacych z ustugi przekazywane beda Wykonawcy

do 15 kazdego miesigca.

Ceny zawarte w ofercie Wykonawcy beda niezmienne przez okres trwania umowy.

Zamawiajacy  przewiduje  dofinansowanie z Zakladowego Funduszu Swiadczen  Socjalnych

w wysokosci 40-50% do w/w zamoéwienia dla pracownikéw Szkoty Glownej Gospodarstwa Wiejskiego.

Karty dla 0sob towarzyszacych i dla dzieci do lat 18 beda pelnoptatne.

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ Zamawiajagcemu pracownika odpowiedzialnego i upowaznionego

do wszelkich kontaktow dot. dostarczania kart, reklamacji i informacji o obiektach sportowo-rekreacyjnych.

Umowa zawarta bedzie na okres 12 miesigcy. Czas obowigzywania umowy ,,liczony” bedzie od dnia wydania

kart wejsciowych, badz innych dokumentéw potwierdzajacych w w/w ustudze.

Wykonawca przy realizacji umowy zobowigzany jest do administrowania danymi osobowymi zgodnie

z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)206/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenie dyrektywy 95/46/WE

(ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych)



Numer wersji formularza
ofertowego:

Data udostepnienia formularza
ofertowego:

2024-04-23

Nazwa zamoéwienia/umowy
ramowe;j:

Identyfikator postepowania:

Numer referencyjny
postepowania:

Rodzaj oferty:

Zakup ustugi polegajacej na zapewnieniu dostepu do obiektow
sportowo-rekreacyjnych dla pracownikéw SGGW oraz ich oséb
towarzyszgcych

ocds-148610-53fd0f38-dc7d-11ee-9fce-3adbebeb3a3d

SZP.250.5.2024

Oferta

Nazwa (firma) zamawiajgcego:

Oddziat zamawiajgcego
Krajowy numer identyfikacyjny:

I.1 Zamawiajacy Adres

Ulica:
Miejscowos¢:
Kod pocztowy:
Wojewdbdztwo:

Kraj:

SZKOLA GELOWNA GOSPODARSTWA WIEJSKIEGO W
WARSZAWIE

Sekcja Zamdwien Publicznych

REGON 000001784

ul. Nowoursynowska 166
Warszawa

02-787

Mazowieckie

Polska

Nazwa (firma) wykonawcy:

VANITYSTYLE SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Strona 1z 5 *pola oznaczone gwiazdkg posiadaja dodatkowa informacje widoczng po najechaniu kursorem



Krajowy numer identyfikacyjny: REGON 141185131

Status Wykonawcy: Inny rodzaj

lll.1 Wykonawca Adres

Ulica: ul. Skierniewicka 16/20
Miejscowos¢: Warszawa

Kod pocztowy: 01-230

Wojewodztwo: mazowieckie

Kraj: Polska

Telefon: 533 342 514

Faks:

Adres poczty elektronicznej: przetargi@vanitystyle.pl
Adres strony internetowej www.vanitystyle.pl
wykonawcy:

ll.2 Wykonawca dane osoby reprezentujacej

Czy wykonawca jest reprezentowany przez @ TAK O NIE
petnomocnika:

Dane osoby reprezentujgcej (imig i nazwisko, Konrad Janusewicz, petnomocnictwo rodzajowe, NR
podstawa reprezentacji - pethomocnictwo, 2023/02/02/1

KRS, umowa spéfki, inne):

lI.3 Wykonawca Osoba do kontaktu

Dane osoby do kontaktu (imi¢ i nazwisko, email, Pawet Zidtkowski, przetargi@vanitystyle.pl, tel.533 342

telefon): 514
Wykonawca zatgcza do oferty osSwiadczenie, z O TAK @ NIE

ktérego wynika, ktore roboty budowlane, dostawy lub
ustugi wykonajg poszczegdlni wykonawcy:
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Adresy bezptatnych i ogélnodostepnych baz danych, w szczegélno$ci rejestréw publicznych w rozumieniu
ustawy z dnia 17 lutego 2005r. o informatyzacji dziatalno$ci podmiotdw realizujgcych zadania publiczne (1.
Dz. U. 22020 r. poz. 346 z pézn. zm.), gdzie mozna uzyska¢ oswiadczenia lub inne dokumenty dotyczace
wykonawcy:

https://ekrs.ms.gov.pl/web/wyszukiwarka-krs/strona- @ TAK O NIE
glowna/index.html

Rodzaje dokumentéw dostepne pod wskazanym Aktualny odpis KRS
adresem:

https://prod.ceidg.gov.pl/CEIDG/CEIDG.Public.Ul/Se O TAK @ NIE
arch.aspx

Rodzaje dokumentéw dostepne pod wskazanym
adresem:

Inne bazy O TAK @ NIE

Adres:

Rodzaje dokumentéw dostepne pod wskazanym
adresem:

Os$wiadczenie wykonawcy o spetnieniu obowigzku O TAK @ NIE
informacyjnego z art. 13 lub 14 Rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679.

(Klauzula RODO):

Tres$¢ oswiadczenia™:
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Wykonawca zatgcza do oferty oSwiadczenie o braku TAK
podstaw wykluczenia:

Wykonawca zatagcza do oferty podmiotowe srodki @ TAK O NIE
dowodowe:

Podmiotowe $rodki dowodowe:

Wykonawca w celu wykazania spetniania warunkow O TAK @ NIE
udziatu w postepowaniu polega na zasobach innych

podmiotow.W przypadku odpowiedzi TAK

obowigzek zatgczenia zobowigzania podmiotu

udostepniajgcego zasoby lub inny podmiotowy

$rodek dowodowy potwierdzajacy, ze wykonawca

realizujac zamdwienie bedzie dysponowat

niezbednymi zasobami tych podmiotéw:

Pozostate odwiadczenia wykonawcy:

Nie dotyczy

Oferta zawiera tajemnice przedsiebiorstwa: O TAK @ NIE

Informacje stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa
zawarte sa w nastepujgcych dokumentach
(zatgcznikach do oferty):

Uzasadnienie zastrzezenia informaciji jako tajemnicy
przedsiebiorstwa zawarte jest w nastepujgcym
dokumencie (zatgczniku do oferty):

Wykonawca zatgcza do oferty katalog elektroniczny: © TAK @ NIE

Kod waluty: PLN

Rodzaj kryterium: Cena

Cena: 320.163,88 PLN
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Wartos¢ stownie: trzysta dwadziesScia tysiecy, sto szescdziesiat trzy, osiemdziesigt osiem

Rodzaj kryterium: Kryterium jakosciowe - inne.

llos¢ obiektow sportowych na 316,00
terenie Warszawy*:

Wybor ofert bedzie prowadzit do powstania u O TAK @ NIE
zamawiajgcego obowigzku podatkowego:

Nazwa i wartos¢ towaru lub ustugi, ktérej dostawa
lub Swiadczenie bedzie prowadzi¢ do powstania
obowigzku podatkowego:

Wykonawca zamierza powierzy¢ wykonanie czesci O TAK @ NIE
zamowienia podwykonawcy:

Nazwa podwykonawcy, jezeli jest znany:

Zakres zaméwienia, ktéry wykonawca zamierza
powierzy¢ do realizacji podwykonawcy:

Lista 1.0dpis aktualny KRS, 2. Zatgcznik nr 1 do SWZ - formularz cenowy, Zatgcznik nr 3 do SWZ - wzor

zatgcznikdw: oswiadczenia o niepodleganiu wykluczeniu z postgpowania
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Zalacznik nr 1 do SWZ - Formularz cenowy

NR SPRAWY: SZP.250.5.2024

Przedmiot Cena Wartosé Wartosé Wartosé Wartos¢
Lp. ., Rodzaj karty Ilosé | jednostkowa VAT % brutto za 12
zamowienia Nettow zt VAT w 7t Bruttow 7t . .
netto w 7t miesiecy
1 2 3 4 5 6=4x5 7 8=6x7 9=6+8 10=9x12
miesigcy
. Karta nr 1 nielimitowana 40 100,93 zt 4 037,20 zt 8 % 322,97 zt 4360,17 z 52 322,04 zt
Pracownicy
SGGW
korzystajacy z | Kartanr 2 - 1 wejscie dziennie | 90 |97,22 zt 8 749,80 zt 8 % 699,98 zt 9 449,78 zt 113 397,36 zt
zajeé sportowo
rekreacyjnych |\« rta nr 3 — 8 x miesiac 140 | 54,63 7k 7648207t |8% 611,85 7k 826005zt |99 120,60 zt
Razem: 270 os. 20 435,20 zt 1634,80 zt 22 070 zt 265 840 zt

Prosze o podanie kwot z dokladnoscia do dwoch miejsc po przecinku

Podpis elektroniczny lub podpis zaufany albo podpis osobisty w postaci elektronicznej

* Przewidziane wyzej ilosci sg szacunkowe, majace na celu umozliwienie Wykonawcy oszacowanie ceny oferty. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zwiekszenia lub zmniejszenia
liczby o0s6b korzystajacych z ushug sportowo-rekreacyjnych w okresie rozliczeniowym, bez zmiany ceny brutto zaoferowanej przez Wykonawce w ofercie dla pracownikow, osob

towarzyszacych oraz dzieci od lat 15 do 18.
*Wykonawca w ramach obowigzywania umowy umozliwi korzystanie z nowo dostgpnych ustug /obiektow sportowo-rekreacyjnych bez dodatkowych optat.




Przedmiot Cena Wartosé Wartosé Wartosé Wartos¢
Lp. o Rodzaj karty llosé | jednostkowa artose VAT % artose arese 1 prutto za 12
zamowienia Nettow i VAT w 7 Brutto w 71 L.
netto w 7t miesiecy
10=9x12
1 2 3 4 5 6=4%5 7 8=6x7 9=6+8 0=9x
miesigcy
Osoby Karta nr 1 nielimitowana 5 162,04 zt 810,20 zt 8 % 64,81 zt 875,01 zt 10 500,12 zt
towarzyszace
korzystajace z | Karta nr 2 - 1 wejscie dziennie 8 156,48 zt 1251,84 zt 8 % 100,14 zt 1351,98 zt 16 223,76 zt
zajec sportowo
rekreacyjnych | o vta nr 3 — 8 x miesiac 7 (97227 680,54 7t 8 % 54.44 74 734,98 7t 8 819,76 zt
Razem: 20 0s. 2 742,58 zt 219,39 zt 136 807,99 zt |35 543,64 zt

Prosze o podanie kwot z dokladnoscig do dwoch miejsc po przecinku

Podpis elektroniczny lub podpis zaufany albo podpis osobisty w postaci elektronicznej

* Przewidziane wyzej ilosci sg szacunkowe, majace na celu umozliwienie Wykonawcy oszacowanie ceny oferty. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zwigkszenia lub zmniejszenia
liczby o0s6b korzystajacych z ustug sportowo-rekreacyjnych w okresie rozliczeniowym, bez zmiany ceny brutto zaoferowanej przez Wykonawce w ofercie dla pracownikow, 0sob
towarzyszacych oraz dzieci od lat 15 do 18.

*Wykonawca w ramach obowigzywania umowy umozliwi korzystanie z nowo dostgpnych ustug /obiektéw sportowo-rekreacyjnych bez dodatkowych optat.
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Przedmiot Cena Wartosé Wartodé Wartosd Wartos¢
Lp. o Rodzaj karty llosé | jednostkowa artose VAT % artose arese 1 prutto za 12
zamowienia Nettow i VAT w 7 Brutto w 71 L.
netto w 7t miesiecy
10=9x12
1 2 3 4 5 6=4%5 7 8=6x7 9=6+8 0=9x
miesiecy
. Karta nr 1 nielimitowana 5 106,48zt 532,40 zt 8 % 42,59 7t 574,99 zt 6 899,88 zt
Dzieci (od lat
15 do 18)
korzystajace z | Karta nr 2 - 1 wejscie dziennie 5 100,93 zt 504,65 zt 8 % 40,37 zt 545,02 z 6 540,24 zt
zajec sportowo
rekreacyjnych | o vta nr 3 — 8 x miesiac 5 82,41z 412,05 7k 8 % 32,96 7t 445,01 7t 5 340,12 7t
Razem: 15 os. 1 449,10 zt 115,92 zt 1 565,02 18 780,24 zt

Prosze o podanie kwot z dokladnoscia do dwoch miejsc po przecinku

Podpis elektroniczny lub podpis zaufany albo podpis osobisty w postaci elektronicznej

* Przewidziane wyzej ilosci sg szacunkowe, majace na celu umozliwienie Wykonawcy oszacowanie ceny oferty. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zwigkszenia lub zmniejszenia
liczby o0s6b korzystajacych z ustug sportowo-rekreacyjnych w okresie rozliczeniowym, bez zmiany ceny brutto zaoferowanej przez Wykonawce w ofercie dla pracownikow, 0sob

towarzyszacych oraz dzieci od lat 15 do 18.
*Wykonawca w ramach obowigzywania umowy umozliwi korzystanie z nowo dostgpnych ustug /obiektéw sportowo-rekreacyjnych bez dodatkowych optat.
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\Y VANITYSTYLE

TIME for ACTION

VanityStyle Sp. z o.0. Warszawa, dnia 02.02.2023r.
ul. Skierniewicka 16/20
01-230 Warszawa

PELNOMOCNICTWO RODZAJOWE NR 2023/02/02/1

Dziatajac w imieniu Spotki VanityStyle Sp. z o0.0. z siedzibg w Warszawie (01-230) przy ul. Skierniewickiej
16/20, zarejestrowanej przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydziat Gospodarczy pod
numerem KRS: 0000293511, o numerze NIP: 7010098352, 0 numerze REGON: 141185131, kapital zakladowy: 62

500,00 PLN optacony w catosci, niniejszym udzielam petnomocnictwa rodzajowego:
Panu Konradowi Janusewiczowi

posiadajacemu numer PESEL 91120906934 do reprezentowania Spotki w zakresie zawierania przez Spotke
wszelkich umow ( w tym anekséw do uméw) z klientami Spotki poprzez sktadnie oswiadczen woli oraz dokonywania

wszelkich czynno$ci faktycznych i prawnych objetych zakresem niniejszego pelnomocnictwa.

Pelnomocnictwo obejmuje w szczegdlnosci, ale nie wyltacznie, upowaznienie do: podpisywania wszelkich
dokumentow zwiagzanych z zawarciem umowy z klientem Spoétki, w tym do podpisywania i zlozenia oferty wstepne;j,
oferty, poswiadczania dokumentow za zgodnos$¢ z oryginalem, do prowadzenia negocjacji i przyjmowania
o$wiadczen w imieniu Spoiki, do sktadania i przyjmowania w imieniu Spotki o$wiadczen zwigzanych z

prowadzonym postepowaniem ofertowym, do zawierania umow oraz anekséOw do umowy z klientem Spotki.

Pelnomocnictwo nie uprawnia do udzielania dalszych pelnomocnictw.

Elektronicznie I
Joanna podpisany przez Elektronicznie

Sylwia  podpisany przez
Kata rzyna JsizrcwzzﬁKatarzyna y Sylwia Mtyniec

Skoczery Datar20230202 M}y niec pata:2023.02.02
19:18:32 +01'00 17:20:56 +01°00°

VanityStyle Sp. z 0. o. a,
@ ul. Skierniewicka 16/20 @ 22 746 30 97 8 recepcja@vanitystyle.pl —ow www.vanitystyle.pl
<> 01-230 Warszawa

KRS: 0000293511 Sad Rejonowy dla Miasta Stotecznego Warszawy, XIll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego
Wysokos¢ kapitatu zaktadowego 62 500 PLN, NIP 701-009-83-52



Kanclerz H

Szkoty Glownej Gospodarstwa Wiejskiego E-!‘

w Warszawie R
GG

Szkota Giéwna
Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie

ul. Nowoursynowska 166
02-787 Warszawa

+48 22 593 10 01
kanclerz@sggw.edu.pl
www.sggw.edu.pl

Nr sprawy: SZP.250.5.2024
Warszawa, 20.05.2024r.
DA-ZP/122/2024

VanityStyle Sp. z o.0.
ul. Skierniewicka 16/20
01-230 Warszawa

Dotyczy: postepowania prowadzonego w trybie podstawowym
bez negocjacji pn.. “Zakup ustugi polegajqcej na zapewnieniu dostepu
do obiektow sportowo-rekreacyjnych dla pracownikow SGGW
oraz ich 0séb towarzyszgcych”

Zawiadomienie o poprawieniu w ofercie omylek,
o ktorych mowa w art. 223 ust. 2 pkt 2 ustawy - Prawo zamowien

publicznych

Zamawiajacy, Szkola  Glowna  Gospodarstwa  Wiejskiego w  Warszawie,
dziatajac na podstawie art. 223 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019r. — Prawo
zamowien publicznych (DZ.U. 2023 poz. 1605 ze zm.) zwanej dalej ustawa, poprawia

w ofercie oczywiste omytki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych
dokonanych poprawek.

W zataczniku nr 1 do SWZ - Formularz cenowy:

- w przedmiocie zamoéwienia odnoszacym si¢ do pracownikow SGGW
korzystajacych
z zaj¢¢ sportowo-rekreacyjnych w kolumnie nr 10 “Warto$¢ brutto za 12 miesigcy”
w wierszu razem jest 265 840,00 zt brutto , powinno by¢ 264 840,00 zi brutto,

- w przedmiocie zamowienia odnoszacym si¢ do o0sOb towarzyszacych
korzystajacych
z zaj¢¢ sportowo-rekreacyjnych w kolumnie nr 9 “Warto$¢ brutto w zt” w wierszu razem
jest 136 807,99 zl brutto, powinno by¢ 2 961,97 zl brutto.

Jednoczes$nie Zamawiajacy dokonuje zmiany w formularzu ofertowym w punkcie VIII
“Kryteria oceny ofert” w pozycji cena z kwoty 320 163,88 zI brutto na kwote
319 163,88 zl brutto.

Pozostate wyliczenia oferty nie ulegajg zmianie.

Kanclerz

Szkoly Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie


http://www.sggw.edu.pl/

Kanclerz )
Szkoly Gtownej Gospodarstwa Wiejskiego Emg
w Warszawie b iy

dr inZ. Wiladystaw W. Skariynski
/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/
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