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Informacje podstawowe

Nazwa wydziatu: Wydziat Socjologii i Pedagogiki
Nazwa kierunku: socjologia

Poziom studidéw: studia pierwszego stopnia (licencjat)
Profil studiow: ogoblnoakademicki

Forma studiow: studia stacjonarne

Czas trwania studidw (liczba semestréw): 6

Liczba ECTS konieczna do ukohczenia studidw: 180

Liczba punktéw ECTS jaka student uzyskuje w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli 97
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia:

Tytut zawodowy nadawany absolwentom: licencjat
Kod ISCED: 0314
Jezyk studidw: polski

Przyporzadkowanie kierunku do dyscyplin, do ktérych odnosza sie efekty uczenia sie

Nauki socjologiczne 100%
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Charakterystyka kierunku

Charakterystyka kierunku

Kierunek studiéw Socjologia lokuje sie w obszarze nauk spotecznych i spetnia kryteria oceny programowej kierunku o profilu
ogdlnoakademickim. Przedmiot badan socjologii ukierunkowany jest na aktualne i istotne dla zycia spotecznego zjawiska i procesy ujete
w aspektach przyczynowym, skutkowym i celowym oraz prébach ich poznania, badania i rozwigzywania; analize przeobrazen
politycznych i ekonomicznych Polski, Europy i S$wiata w odniesieniu do bezpieczenstwa spotecznego i narodowego; diagnoze ryzyk i
zagrozen wynikajacych z rozwoju cywilizacyjnego.

Cele ksztatcenia

Celem ksztatcenia na kierunku Socjologia jest opanowanie:

1. wiedzy umozliwiajacej wyjasnianie zjawisk i proceséw spotecznych oraz uwarunkowan zmian spotecznych,

2. umiejetnosci z zakresu postugiwania sie nowoczesnymi metodami i technikami analizy zjawisk i proceséw spotecznych - zaréwno

jakosciowymi, jak ilosciowymi, z zastosowaniem programdéw komputerowych,

umiejetnosci z zakresu analiz zjawisk i proceséw spotecznych, takze w jezyku obcym,

4. umiejetnosci z zakresu tzw. kompetencji miekkich -rozwigzywania problemdw, gromadzenia, przetwarzania, pisemnego i
ustnego przekazywania informacji oraz umiejetnos¢ pracy zespotowe;j.

w

Koncepcja ksztatcenia

Koncepcja ksztatcenia na studiach | stopnia na kierunku Socjologia wynika bezposrednio z polityki jakosci ksztatcenia oraz Strategii
Uczelni ukierunkowanej na doskonalenie procesu ksztatcenia i badan naukowych, rozszerzanie wspoétpracy miedzynarodowej oraz
rozwijanie transferu wiedzy do gospodarki. Stanowi ona ptaszczyzne do realizacji procesu ksztatcenia oraz prowadzenia dziatalnosci
dydaktycznej i naukowo-badawczej w dziedzinie nauk spotecznych w dyscyplinie nauki socjologiczne. Program studidw na kierunku
Socjologia zbudowany jest zaréwno na bogatych tradycjach badan spotecznych zapoczatkowanych w Uczelni przez Wtadystawa
Grabskiego, jak i stanowi odpowiedZ na obecne potrzeby i wyzwania rynku pracy. Struktura programu studiéw gwarantuje wysoki
poziom ksztatcenia. Tresci programowe poddawane sg systematycznej weryfikacji i modyfikacji z udziatem interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych. Jednocze$nie modutowa struktura programu stymuluje opanowanie przez studentéw kompetencji spotecznych i
zawodowych, uksztattowanie otwartosci poznawczej, tolerancji, patriotyzmu, uczciwosci, rzetelnosci naukowej, szacunku dla ludzi, co
przejawia sie w ich pdzniejszym aktywnym udziale w zyciu spotecznym, gospodarczym i intelektualnym kraju.

Studenci moga takze zdobywad wiedze i rozwija¢ swoje kompetencje poprzez uczestnictwo w miedzynarodowych programach wymiany
i studiach za granica, np. poprzez uczestnictwo w programie Erasmus+. Program studiéw przewiduje mozliwo$¢ wyjazdéw w semestrach
od drugiego do czwartego. Poza tym w ramach zaje¢ do wyboru przewidziana jest ich realizacja przez profesoréw wizytujacych. Efekty
uczenia sie osiggane przez studentéw w trakcie studidéw wynikaja z misji i strategii Uczelni, ktére zaktadaja podejmowanie dziatah na
rzecz rozwoju spotecznego poprzez prowadzenie badan i ksztatcenie profesjonalnej kadry przygotowanej do projektowania,
monitorowania i ewaluacji programéw stuzacych rozwigzywaniu problemdw spotecznych. Koncepcja ksztatcenia na kierunku socjologia
uwzglednia takze potrzeby i zmiany rynku pracy oraz Scista wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie dziatalnosci
naukowej, dydaktycznej i badawczej.

Zatozone efekty uczenia sie na kierunku Socjologia sa zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia oraz odpowiadaja poziomowi 6 Polskiej
Ramy Kwalifikacji. Kierunek Socjologia w SGGW realizowany jest w formie studiéw licencjackich | stopnia stacjonarnych i
niestacjonarnych trwajgcych 3 lata (6 semestréow). W trakcie studiéw, w semestrze czwartym realizowane sg praktyki zawodowe w
wymiarze 120 godz. (4 ECTS). Praktyki realizowane sga w oparciu o Regulamin Praktyk dla kierunku Socjologia. Studia | stopnia
koncza sie egzaminem dyplomowym. Absolwenci studiéw | stopnia sg przygotowani do podjecia studiéw magisterskich i/lub studidéw
podyplomowych.

Opis realizacji praktyk zawodowych (jesli przewidziano w programie studiow)

Studenci i Studentki kierunku Socjologia na Il roku studiéw zobowigzani sa do odbycia 120 godzin praktyk zawodowych. Warunki i
sposdb organizacji praktyk okresla Regulamin praktyk zawodowych na kierunku Socjologia w SGGW w Warszawie. Za organizacje,
przebieg i nadzér nad praktykami odpowiada kierunkowy opiekun praktyk zawodowych upowazniony pisemnie przez Dziekana.
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Kierunkowy opiekun praktyk zawodowych, po przedstawieniu przez studenta dokumentacji praktyki, dokonuje jej weryfikacji pod
wzgledem formalnym i merytorycznym oraz potwierdza uzyskanie efektéw uczenia sie poprzez wpis do karty okresowych osiggniec
studenta (w systemie e-HMS). Dokumentacja przebiegu praktyk zawodowych na kierunku Socjologia powinna by¢ sporzagdzona zgodnie
z wzorami dokumentéw zamieszczonymi na stronie internetowej WSIP. Podstawa zaliczenia praktyk zawodowych jest terminowe
dostarczenie kompletu poprawnie wypetnionych dokumentdéw kierunkowemu opiekunowi praktyk.

Sylwetka absolwenta

Absolwent studidw | stopnia na kierunku Socjologia posiada wiedze na temat teorii socjologicznych oraz zna podstawowe pojecia
stosowane w socjologii. Zna zatozenia gtéwnych subdyscyplin socjologicznych, ich kluczowe pojecia, metody i koncepcje. Rozumie takze
przedmiotowe i metodologiczne powigzania tgczace socjologie z innymi naukami spotecznymi (w tym zna podstawowe zagadnienia z
zakresu psychologii i ekonomii). Posiada wiedze na temat podstawowych metod i technik prowadzenia badanh socjologicznych. Na
poziomie ogdlnym posiada znajomos¢ podstaw klasycznych oraz wspétczesnych koncepcji socjologicznych, podejmujacych
problematyke struktur i instytucji spotecznych.

Bazujac na tej wiedzy, zna w stopniu podstawowym struktury i instytucje spoteczne, zachodzgce miedzy nimi relacje, a takze normy i
reguty w oparciu, o ktére funkcjonuja. Zna réwniez procesy zmian struktur i instytucji spotecznych, ich przyczyny, przebieg i implikacje.
Posiada wiedze na temat sytuacji cztowieka jako podmiotu umiejscowionego w strukturze relacji spotecznych. W tym kontekscie zna
rodzaje wiezi spotecznych, rzadzace nimi prawidtowosci oraz powigzania pomiedzy réznymi uktadami instytucjonalnymi w
spoteczenstwie. Zna normy i zasady obowigzujace w pracy socjologa oraz pojecia i zasady ochrony wtasnosci intelektualnej i prawa
autorskiego. Absolwent dysponuje umiejetnoscig oceny przydatnosci podstawowych metod i technik do realizacji stawianych celéw
badawczych. Potrafi wykorzystywaé teoretyczng wiedze z dziedziny socjologii do analizy i interpretacji zjawisk i proceséw spotecznych,
w tym przede wszystkim postugiwac¢ sie podstawowymi koncepcjami teoretycznymi w celu analizowania ich przyczyn i implikacji. Dzieki
zdobytym kompetencjom badawczym, absolwent | stopnia kierunku Socjologia potrafi realizowaé¢ podstawowe etapy procedury
badawczej, w tym gromadzi¢ dane i przeprowadzac proste badania zjawisk i proceséw spotecznych w oparciu o metody ilosciowe i
jakosciowe, oraz wykonywac podstawowe analizy statystyczne z wykorzystaniem narzedzi informatycznych. Dysponuje réwniez
umiejetnoscig przygotowania w oparciu o materiaty zrédtowe wypowiedzi ustnej i pisemnej dotyczacej zagadnieh spotecznych. Potrafi
dostosowac sposéb komunikowania sie do zréznicowanego grona odbiorcéw, a takze bra¢ udziat w debacie spotecznej, w trakcie ktdrej
jest w stanie przedstawiac rézne opinie, oceniac je i z nimi polemizowac¢. Ponadto dysponuje znajomoscia jezyka obcego co najmniej na
poziomie B2. Konczac studia | stopnia na kierunku Socjologia, absolwent potrafi planowaé i organizowa¢ prace indywidualna, a takze
zespotowg. Powyzsze kompetencje umozliwiajg mu kierowanie wtasnym rozwojem, w tym przede wszystkim samodzielne poszerzanie i
pogtebianie zdobytej wiedzy oraz rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci profesjonalnych.

Absolwent studiéw | stopnia na kierunku Socjologia jest przygotowany do krytycznej oceny posiadanej wiedzy socjologicznej i do jej
systematycznego aktualizowania. Jest takze przygotowany do angazowania sie na rzecz Srodowiska spotecznego, petnienia réznych rél
spotecznych, dziatania w sposéb przedsiebiorczy, a takze inicjowania i wspétorganizowania dziatan spotecznych. Jest gotowy do
podejmowania wszystkich tych dziatah z poszanowaniem zasad etyki zawodowej socjologa. Absolwent studidéw | stopnia na kierunku
Socjologia jest przygotowany do podjecia pracy w takich miejscach jak: instytuty badania opinii publicznej i badania rynku, agencje
reklamowe, instytucje panstwowe, organizacje pozarzadowe, instytucje kulturalne, oswiatowe i medialne (m.in. wydawnictwa prasowe,
radio, telewizja, agencje reklamowe, agencje public relations), instytucje pomocy spotecznej oraz firmy doradztwa personalnego.

Absolwent studiéw | stopnia jest zatem przygotowany do realizacji prostych prac badawczych i analitycznych, potrafi wykorzystac
zdobyta wiedze, umiejetnosci i kompetencje zgodnie z potrzebami rynku pracy. Absolwent kierunku Socjologia po studiach | stopnia
przygotowany jest do podjecia studidéw Il stopnia i/lub studiéw podyplomowych.

Charakterystyka kierunku 5/67



Wiedza

Kod
S K1_wo1l

S K1_W02

S K1_W03
S _K1_W04

S K1 W05
S K1_W06
S K1_W07
S K1_W08

S_K1_W09
S K1_W10

S K1_Wi11

S K1_W12
S K1_W13

S K1_W14

Umiejetnosci
Kod
S K1_U01
S K1_U02
S K1_U03

S K1_U04
S K1_U05

S K1_U06

Efekty uczenia sie

Efekty uczenia sie

Tresé

Absolwent zna i rozumie pojecia stosowane w socjologii oraz najwazniejsze teorie
socjologiczne

Absolwent zna i rozumie relacje miedzy socjologia a innymi naukami spotecznymi, jej
przedmiotowe i metodologiczne powigzania zinnymi naukami spotecznymi

Absolwent zna i rozumie metody i techniki prowadzenia badan socjologicznych

Absolwent zna i rozumie wiedze z zakresu socjologii, poszerzong o wiedze z innych nauk
spotecznych (zna podstawowe zagadnienia z zakresu psychologii i ekonomii)

Absolwent zna i rozumie wspétczesne koncepcje socjologiczne podejmujace problematyke
struktur iinstytucji spotecznych

Absolwent zna i rozumie klasyczne koncepcje socjologiczne podejmujace problematyke
struktur iinstytucji spotecznych

Absolwent zna i rozumie zatozenia subdyscyplin socjologicznych, ich podstawowe pojecia,
metody i koncepcje

Absolwent zna i rozumie struktury iinstytucje spoteczne, normy i reguty bedace podstawa
ich funkcjonowania, relacje miedzy strukturami i instytucjami spotecznymi

Absolwent zna i rozumie rodzaje wiezi spotecznych irzadzace nimi prawidtowosci

Absolwent zna i rozumie sytuacje cztowieka jako podmiotu umiejscowionego w strukturze
relacji spotecznych, ktérych jest wspdttworca, i w ramach, ktérych podejmuje dziatania

Absolwent zna i rozumie procesy zmian struktur iinstytucji spotecznych, przyczyny,
przebieg iimplikacje tych zmian

Absolwent zna i rozumie normy i zasady obowigzujgce w pracy socjologa

Absolwent zna i rozumie powigzania pomiedzy réznymi uktadami instytucjonalnymi
w spoteczenstwie

Absolwent zna i rozumie pojecia i zasady ochrony wtasnosci intelektualnej i prawa
autorskiego

Tresé

Absolwent potrafi oceni¢ przydatnos¢ metod i technik do realizacji konkretnych celéw
badawczych

Absolwent potrafi wykorzystac teoretyczng wiedze z dziedziny socjologii do analizy
orazinterpretacji zjawisk i proceséw spotecznych

Absolwent potrafi postugiwad sie koncepcjami teoretycznymi w celu analizowania przyczyn
i implikacji konkretnych zjawisk i proceséw spotecznych

Absolwent potrafi realizowa¢ etapy procedury badawczej

Absolwent potrafi wykonywa¢ analizy statystyczne postugujac sie narzedziami
informatycznymi

Absolwent potrafi gromadzi¢ dane i przeprowadzi¢ proste badania zjawisk spotecznych
w oparciu o metody ilosciowe ijakoSciowe oraz sformutowaé wnioski i przedstawi¢ wyniki

PRK
P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG
P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WK

P6S_WK
P6S_WK

P6S_WK

P6S_WK
P6S_WK

P6S_WK

PRK
P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW
P6S_UW

P6S_UW
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Kod
S K1_U07

S K1_U08

S K1_U09

S K1_U10
S K1_U11
S K1 U12

S K1_U13
S K1_U14

S K1 U15
S K1 U16
S K1_U17

Tresé

Absolwent potrafi w oparciu o Zrédta przygotowaé wypowiedz ustng i prace pisemna
w jezyku polskim dotyczaca zagadnieh spotecznych

Absolwent potrafi w spdjny sposdb komunikowa¢ sie w zakresie podstawowych zagadnien
spotecznych zaréwno ze specjalistami, jak i odbiorcami spoza grona specjalistow

Absolwent potrafi bra¢ udziat w debacie spotecznej - przedstawiac i oceniac rézne opinie i
stanowiska oraz dyskutowac o nich

Absolwent potrafi porozumiewac sie w jezyku obcym na poziomie B2
Absolwent potrafi planowac oraz organizowa¢ prace indywidualng oraz zespotowa

Absolwent potrafi wspétdziatad z socjologami i innymi specjalistami w ramach realizacji
prac zespotowych, w tym o charakterze interdyscyplinarnym

Absolwent potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze oraz rozwija¢ umiejetnosci profesjonalne

Absolwent potrafi postugiwad sie zasadami i normami etycznymi w podejmowanych
dziataniach

Absolwent potrafi oceni¢ efekty wiasnych dziatan i dokona¢ niezbednych korekt
Absolwent potrafi kierowa¢ wtasnym rozwojem i doskonali¢ swoje kompetencje

Absolwent potrafi stosowac rézne metody w badaniu i analizowaniu proceséw i zjawisk
spotecznych

Kompetencje spoteczne

Kod
S_K1_K01
S K1 K02

S K1 K03

S _K1_K04

S K1 K05
S K1_K06

Efekty uczenia sie

Tresc
Absolwent jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy socjologicznej

Absolwent jest gotéw do uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
spotecznych oraz w przypadku pojawiajacych sie trudnosci zasiegniecia rady eksperta

Absolwent jest gotéw do wspétorganizowania dziatalnosci i wspdétdziatania na rzecz
srodowiska spotecznego oraz przyjmowania réznych rél spotecznych

Absolwent jest gotéw do inicjowania dziatan spotecznych (w oparciu o myslenie w sposéb
przedsiebiorczy) oraz wspomagajgcego udziatu w opracowaniu i realizacji projektéw
spotecznych podejmowanych przez rézne organizacje iinstytucje

Absolwent jest gotéw do systematycznego aktualizowania swojej wiedzy

Absolwent jest gotéw do dziatania zgodnego z zasadami etyki zawodowe;j

PRK
P6S_UK

P6S_UK

P6S_UK

P6S_UK
P6S_UO
P6S_UO

P6S_UU
P6S_UU

P6S_UU
P6S_UU
P6S_UU

PRK
P6S_KK
P6S_KK

P6S_KO

P6S_KO

P6S_KO
P6S_KO
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Plan studiow

Semestr 1

W semestrze 1. osoby studiujgce realizuja podstawowe szkolenie biblioteczne oraz szkolenie w zakresie dyskryminacji i jej przeciwdziatania dostepne pod adresem szkolenia.sggw.pl Tematyki Wyktadu
monograficznego 1 osoby studiujace dokonujg na podstawie przekazanych przez Dziekanat informacji. Wybdr dokonywany jest poprzez aplikacje Forms. Uruchomiony zostaje ten Wyktad monograficzny,
ktory uzyska wieksza liczbe wyboréw.

Przedmiot Liczba godzin Punkty ECTS Forma weryfikacji Obligatoryjnos¢

Szkolenie BHP Szkolenie BHP: 4 0 Zaliczenie Przedmioty obowigzkowe

Wstep do socjologii Wykfad: 30 5 Egzamin Przedmioty obowigzkowe
Cwiczenia audytoryjne: 30

Logika praktyczna Cwiczenia audytoryjne: 30 3 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe

Antropologia kultury Wyktad: 30 3 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe

Historia mysli spotecznej Wykfad: 30 5 Egzamin Przedmioty obowigzkowe
Cwiczenia audytoryjne: 30

Podstawy komunikacji spotecznej Wykfad: 30 5 Egzamin Przedmioty obowigzkowe
Cwiczenia audytoryjne: 30

Umiejetnosci akademickie Wykfad: 15 3 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe
Cwiczenia audytoryjne: 15

Ochrona wtasnosci intelektualnej Wyktad: 15 1 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe

Podstawy ekonomii Wyktad: 30 2 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe

Etyczne problemy zawodu socjologa Wyktad: 15 1 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe

Wyktad monograficzny 1 Wyktad: 30 2 Zaliczenie na ocene Obowigzkowa grupa

Wydziatowa lista zaje¢ do wyboru Wyktad: 30 2 Zaliczenie na ocene Przedmioty do wyboru
Suma 364 30
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Semestr 2

W semestrze 2. osoby studiujgce majg obowigzek wyboru zaje¢ z WF z oferty Studium WFIS.

Przedmiot Liczba godzin Punkty ECTS Forma weryfikacji Obligatoryjnos¢

Wstep do filozofii Wyktad: 30 2 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe

Psychologia spoteczna Wykfad: 30 6 Egzamin Przedmioty obowigzkowe
Cwiczenia audytoryjne: 30

Klasyczne teorie socjologiczne Wykfad: 30 6 Egzamin Przedmioty obowigzkowe
Cwiczenia audytoryjne: 30

Demografia spoteczna: procesy ludnosciowe Wyktad: 30 2 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe

Socjologia kultury Wyktad: 30 2 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe

Podstawy badan spotecznych Wykfad: 15 4 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe
Cwiczenia audytoryjne: 30

Warsztaty komputerowe Cwiczenia audytoryjne: 30 2 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe

Socjologia problemdw spotecznych Wyktad: 30 2 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe

Trening umiejetnosci spotecznych Cwiczenia audytoryjne: 30 2 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe

Socjologia polityki Wyktad: 30 2 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe

Wychowanie fizyczne Zajecia z wychowania fizycznego: 30 0 Zaliczenie Obowigzkowa grupa

Student wybiera jedne zajecia

Wychowanie fizyczne Zajecia z wychowania fizycznego: 30 0 Zaliczenie Przedmioty do wyboru
Suma 405 30
Semestr 3

W semestrze 3. Zajecia do wyboru 1 oraz Wyktad monograficzny 2 osoby studiujace wybierajg na podstawie przekazanych przez Dziekanat informacji. Wybdr dokonywany jest poprzez aplikacje Forms.
Uruchomione zostaja te zajecia i ten wyktad monograficzny, ktére uzyskajg wiekszg liczbe wyboréw. W semestrze 3. osoby studiujgce wybieraja zajecia z wychowania fizycznego z oferty Studium WFIS.
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Ponadto, osoby studiujace kontynuuja nauke wybranego jezyka obcego, zgodnie z wytycznymi SPNJO.

Przedmiot

Liczba godzin

Punkty ECTS

Forma weryfikacji

Obligatoryjnos¢

Instytucje, procesy i systemy spoteczne - |

Statystyka dla socjologéw |

Metody badan ilosciowych

Wspotczesne teorie socjologiczne

Najnowsza spoteczna historia Polski
Kapitat spoteczny
Socjologia rodziny
Zajecia do wyboru 1

Wydziatowa lista zaje¢ do wyboru
Wyktad monograficzny 2

Wydziatowa lista zaje¢ do wyboru

Jezyk obcy

Student wybiera zajecia z jezyka obcego

Jezyk angielski
Jezyk niemiecki
Jezyk rosyjski
Jezyk hiszpanski
Wychowanie fizyczne
Student wybiera jedne zajecia
Wychowanie fizyczne

Suma

Plan studiéw

Wyktad: 30
Cwiczenia audytoryjne: 30

Wyktad: 15
Cwiczenia audytoryjne: 30

Cwiczenia audytoryjne: 45

Wykfad: 30
Cwiczenia audytoryjne: 30

Wyktad: 30
Cwiczenia audytoryjne: 30
Wyktad: 30
Wyktad: 30
Wyktad: 30
Wyktad: 30
Wyktad: 30

Lektorat: 60

Lektorat: 60
Lektorat: 60
Lektorat: 60
Lektorat: 60

Zajecia z wychowania fizycznego: 30

Zajecia z wychowania fizycznego: 30

450

5

30

Egzamin

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Egzamin

Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene

Zaliczenie

Zaliczenie

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe
Przedmioty obowigzkowe
Przedmioty obowigzkowe
Obowigzkowa grupa
Przedmioty do wyboru
Obowigzkowa grupa
Przedmioty do wyboru

Obowigzkowa grupa

Przedmioty do wyboru
Przedmioty do wyboru
Przedmioty do wyboru
Przedmioty do wyboru

Obowigzkowa grupa

Przedmioty do wyboru
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Semestr 4

W semestrze 4. osoby studiujace realizuja praktyki zawodowe. Ponadto, kontynuowana jest nauka jezyka obcego, ktéra konczy sie egzaminem na poziomie B2.

Przedmiot

Liczba godzin

Punkty ECTS

Forma weryfikacji

Obligatoryjnos¢

Wspbtczesne spoteczenstwo polskie - dynamika zmian

Instytucje, procesy i systemy spoteczne - Il

Metody badan jakosciowych

Analiza danych zastanych

Praktyki zawodowe
Praktyki zawodowe
Praktyki zawodowe 1

Procesy zmian spotecznych

Statystyka dla socjologéw I

Jezyk obcy

Student realizuje zajecia z jezyka obcego wybranego w semestrze 1

Jezyk angielski

Jezyk niemiecki

Jezyk rosyjski

Jezyk hiszpanhski
Weryfikacja B2 jezyk obcy

Suma

Plan studiéw

Wyktad: 30

Wykfad: 30
Cwiczenia audytoryjne: 30

Cwiczenia audytoryjne: 45
Cwiczenia audytoryjne: 45
Praktyki zawodowe: 120
Praktyki zawodowe: 120
Praktyki zawodowe: 120

Wykfad: 30
Cwiczenia audytoryjne: 30

Cwiczenia audytoryjne: 30

Lektorat: 60

Lektorat: 60
Lektorat: 60
Lektorat: 60

Lektorat: 60

Suma godzin kontaktowych: 2

452

2
5

30

Zaliczenie na ocene

Egzamin

Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene
Zaliczenie
Zaliczenie
Zaliczenie

Egzamin

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene

Egzamin

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe
Przedmioty obowigzkowe
Obowigzkowa grupa
Przedmioty do wyboru
Przedmioty do wyboru

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe

Obowigzkowa grupa

Przedmioty do wyboru
Przedmioty do wyboru
Przedmioty do wyboru
Przedmioty do wyboru

Przedmioty obowigzkowe
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Semestr 5

W semestrze 5. zajecia do wyboru 2 osoby studiujgce wybieraja na podstawie przekazanych przez Dziekanat informacji. Wybér dokonywany jest poprzez aplikacje Forms. Uruchomione zostaja te zajecia,
ktére uzyskajq wieksza liczbe wybordéw.

W semestrze 5. osoby studiujgce wybieraja 4 z 7 modutéw, ktére beda realizowa¢ w toku studiéw. Realizowane sa moduty, ktére uzyskaty najwieksza liczbe wyboréw. Wybdr dokonywany jest poprzez
aplikacje Forms. W semestrze 5. realizowane s 2 z 4 wybranych modutéw.

Przedmiot Liczba godzin Punkty ECTS Forma weryfikacji Obligatoryjnos¢
Komputerowe analizy danych ilosciowych Cwiczenia audytoryjne: 30 2 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe
Projekt badawczy Cwiczenia audytoryjne: 60 3 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe
Zajecia do wyboru 2 Wyktad: 30 2 Zaliczenie na ocene Obowigzkowa grupa
Wydziatowa lista zaje¢ do wyboru Wyktad: 30 2 Zaliczenie na ocene Przedmioty do wyboru
Socjologia wsi Wykfad: 30 3 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe
Cwiczenia audytoryjne: 30
Socjologia miasta Wyktad: 30 2 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe
Modut do wyboru (wybér 2 z 7) Wykfad: 90 18 Zaliczenie na ocene Obowigzkowa grupa
Cwiczenia audytoryjne: 90
Modut 1. Spoteczenstwo, wtadza, elity Wykfad: 45 9 Zaliczenie na ocene Przedmioty do wyboru
Cwiczenia audytoryjne: 45
Zarzadzanie publiczne: od government do governance Wyktad: 30 2 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe
Wspotczesne stosunki polityczne Wykfad: 15 3 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe
Cwiczenia audytoryjne: 15
Zaufanie spoteczne i polityczne Cwiczenia audytoryjne: 15 2 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe
Kompetencje obywatelskie Cwiczenia audytoryjne: 15 2 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe
Modut 2. Bezpieczenstwo, ryzyko, zaufanie Wykfad: 45 9 Zaliczenie na ocene Przedmioty do wyboru
Cwiczenia audytoryjne: 45
Socjologia ryzyka Wyktad: 30 2 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe

Plan studiéw
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Przedmiot

Liczba godzin

Punkty ECTS

Forma weryfikacji

Obligatoryjnos¢

Strategie rozwigzywania probleméw spotecznych

Negocjacje i dialog spoteczny
Wspétczesne konflikty spoteczne i kulturowe

Modut 3. Kultura, konsumpcja, style zycia

Spoteczenstwo konsumpcyjne

Nowe style zycia

Socjologia reklamy
Socjologia mody i obyczajéw

Modut 4. Culture, consumption, lifestyles

Consumer Society

New Lifestyles

Sociology of Advertising
Sociology of Fashion and Social Customs

Modut 5. Praca, przedsiebiorczo$¢ i nowe formy zatrudnienia

Praca i nowe formy zatrudnienia

Komunikacja w zarzadzaniu zasobami ludzkimi

Trzeci sektor i rynek pracy
Dynamika wspoétczesnych rynkéw pracy

Modut 6. Media i nowe technologie

Plan studiéw

Wyktad: 15

Cwiczenia audytoryjne:
Cwiczenia audytoryjne:

Cwiczenia audytoryjne:

Wykfad: 45

Cwiczenia audytoryjne:

Wyktad: 30
Wyktad: 15

Cwiczenia audytoryjne:
Cwiczenia audytoryjne:

Cwiczenia audytoryjne:

Wyktad: 45

Cwiczenia audytoryjne:

Wyktad: 30
Wyktad: 15

Cwiczenia audytoryjne:
Cwiczenia audytoryjne:

Cwiczenia audytoryjne:

Wykfad: 45

Cwiczenia audytoryjne:

Wyktad: 30
Wykfad: 15

Cwiczenia audytoryjne:
Cwiczenia audytoryjne:

Cwiczenia audytoryjne:

Wyktad: 45

Cwiczenia audytoryjne:

15
15
15

45

15
15
15

45

15
15
15

45

15
15
15

45

3

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe
Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty do wyboru

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe
Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty do wyboru

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe
Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty do wyboru

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe
Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty do wyboru
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Przedmiot

Liczba godzin

Punkty ECTS

Forma weryfikacji

Obligatoryjnos¢

Socjologia mediéw

Sztuka budowania wizerunku

Big Data
Jezyk Internetu

Modut 7. Socjologia emoc;ji

Socjologia emoc;ji

Techniki wywierania wptywu

Zarzadzanie konfliktami
Nowe formy agresji

Suma

Semestr 6

Wyktad: 30
Wyktad: 15

Cwiczenia audytoryjne:
Cwiczenia audytoryjne:

Cwiczenia audytoryjne:

Wyktad: 45

Cwiczenia audytoryjne:

Wyktad: 30
Wyktad: 15

Cwiczenia audytoryjne:
Cwiczenia audytoryjne:

Cwiczenia audytoryjne:

390

15
15
15

45

15
15
15

2
3

30

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe
Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty do wyboru

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe

W semestrze 6. osoby studiujgce realizujg kolejne 2 z wybranych modutdéw. Realizowane sg moduty, ktére uzyskaty najwiekszg liczbe wyboréw. Tematyki Wyktadu monograficznego 3 osoby studiujace
dokonuja na podstawie przekazanych przez Dziekanat informacji. Wyboér dokonywany jest poprzez aplikacje Forms. Uruchomiony zostaje ten Wyktad monograficzny 3, ktéry uzyska wiekszg liczbe

wyboréow.

Przedmiot

Liczba godzin

Punkty ECTS

Forma weryfikacji

Obligatoryjnos¢

Komputerowe analizy danych jakosciowych

Socjologia organizacji i zarzadzania

Socjologia Srodowiska

Plan studiéw

Cwiczenia audytoryjne: 30

Wyktad: 30

Cwiczenia audytoryjne: 30

Wyktad: 30

Cwiczenia audytoryjne:

15

2
3

Zaliczenie na ocene

Egzamin

Zaliczenie na ocene

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe
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Przedmiot

Liczba godzin

Punkty ECTS

Forma weryfikacji

Obligatoryjnos¢

Socjologia religii
Wyktad monograficzny 3
Wydziatowa lista zaje¢ do wyboru

Modut do wyboru (wybér 2 z 7)

Modut 1. Spoteczehstwo, wtadza, elity

Zarzadzanie publiczne: od government do governance

Wspdtczesne stosunki polityczne

Zaufanie spoteczne i polityczne
Kompetencje obywatelskie

Modut 2. Bezpieczenstwo, ryzyko, zaufanie

Socjologia ryzyka

Strategie rozwigzywania probleméw spotecznych

Negocjacje i dialog spoteczny
Wspoétczesne konflikty spoteczne i kulturowe

Modut 3. Kultura, konsumpcja, style zycia

Spoteczenstwo konsumpcyjne

Nowe style zycia

Socjologia reklamy

Socjologia mody i obyczajéw

Plan studiéw

Wyktad: 30
Wyktad: 30
Wyktad: 30
Wyktad: 90

Cwiczenia audytoryjne:

Wyktad: 45

Cwiczenia audytoryjne:

Wyktad: 30
Wyktad: 15

Cwiczenia audytoryjne:
Cwiczenia audytoryjne:

Cwiczenia audytoryjne:

Wyktad: 45

Cwiczenia audytoryjne:

Wyktad: 30
Wykfad: 15

Cwiczenia audytoryjne:
Cwiczenia audytoryjne:

Cwiczenia audytoryjne:

Wyktad: 45

Cwiczenia audytoryjne:

Wyktad: 30
Wyktad: 15

Cwiczenia audytoryjne:
Cwiczenia audytoryjne:

Cwiczenia audytoryjne:

90

45

15
15
15

45

15
15
15

45

15
15
15

2
2
2
18

Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Przedmioty obowigzkowe
Obowigzkowa grupa
Przedmioty do wyboru

Obowigzkowa grupa

Przedmioty do wyboru

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe
Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty do wyboru

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe
Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty do wyboru

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe
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Przedmiot

Liczba godzin

Punkty ECTS

Forma weryfikacji

Obligatoryjnos¢

Modut 4. Culture, consumption, lifestyles

Consumer Society

New Lifestyles

Sociology of Advertising
Sociology of Fashion and Social Customs

Modut 5. Praca, przedsiebiorczos¢ i nowe formy zatrudnienia

Praca i nowe formy zatrudnienia

Komunikacja w zarzagdzaniu zasobami ludzkimi

Trzeci sektor i rynek pracy
Dynamika wspétczesnych rynkéw pracy

Modut 6. Media i nowe technologie

Socjologia mediéw

Sztuka budowania wizerunku

Big Data

Jezyk Internetu

Modut 7. Socjologia emoc;ji

Socjologia emocji

Techniki wywierania wptywu

Zarzadzanie konfliktami

Plan studiéw

Wyktad: 45

Cwiczenia audytoryjne:

Wyktad: 30
Wyktad: 15

Cwiczenia audytoryjne:
Cwiczenia audytoryjne:

Cwiczenia audytoryjne:

Wyktad: 45

Cwiczenia audytoryjne:

Wyktad: 30
Wyktad: 15

Cwiczenia audytoryjne:
Cwiczenia audytoryjne:

Cwiczenia audytoryjne:

Wyktad: 45

Cwiczenia audytoryjne:

Wyktad: 30
Wyktad: 15

Cwiczenia audytoryjne:
Cwiczenia audytoryjne:

Cwiczenia audytoryjne:

Wyktad: 45

Cwiczenia audytoryjne:

Wyktad: 30
Wyktad: 15

Cwiczenia audytoryjne:

Cwiczenia audytoryjne:

45

15
15
15

45

15
15
15

45

15
15
15

45

15
15

9

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene
Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Przedmioty do wyboru

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe
Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty do wyboru

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe
Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty do wyboru

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe
Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty do wyboru

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe

Przedmioty obowigzkowe
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Przedmiot Liczba godzin Punkty ECTS Forma weryfikacji Obligatoryjnos¢

Nowe formy agresji Cwiczenia audytoryjne: 15 2 Zaliczenie na ocene Przedmioty obowigzkowe

Suma 375 30

Plan studiéw 17 /67



Opis przypisanych do przedmiotow efektow uczenia sie oraz tresci
programowe zapewniajace uzyskanie tych efektow

Opis przypisanych do przedmiotéw efektéw uczenia sie oraz tresci 18 /67
programowe zapewniajgce uzyskanie tych efektéw - strona tytutowa



Nazwa zajec:

Wstep do socjologii

Liczba ECTS: 5

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

Wiedza: i ; T Svasmial ;
(Absolwent zna | Wi pOchlla ;tosowane w socjologii oraz najwazniejsze teorie S_K1 WOl
rozumie) socjologiczne
relacje miedzy socjologig a innymi naukami spotecznymi, jej
w2 przedmiotowe i metodologiczne powigzania zinnymi naukami S_K1_wo02
spotecznymi
W3 metody i techniki prowadzenia badan socjologicznych S K1 w03
wiedze z zakresu socjologii, poszerzona o wiedze z innych nauk
W4 | spotecznych (zna podstawowe zagadnienia z zakresu psychologii S K1_Wo04
i ekonomii)
W5 powmzama,pomledzy réznymi uktadami instytucjonalnymi S K1 W13
w spoteczenstwie - =
Umiejetnosci: U1 wykorzystac teoretyczng wiedze z dziedziny socjologii do analizy S K1 U02
(Absolwent potrafi) orazinterpretacji zjawisk i proceséw spotecznych - =
postugiwac sie koncepcjami teoretycznymi w celu analizowania
U2 T A . S K1 _U03
przyczyn iimplikacji konkretnych zjawisk i proceséw spotecznych
Kompetencje: uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw spotecznych
(Absolwent jest K1 oraz w przypadku pojawiajacych sie trudnosci zasiegniecia rady S K1 K02
gotow do) eksperta
K2 systematycznego aktualizowania swojej wiedzy S _K1_K05

Tresci programowe

efektéw uczenia sie:

zapewniajgce uzyskanie

. Socjologia jako nauka w systemie panstwa demokratycznego.

. Grupa, role, wiezi i procesy wewnatrzgrupowe.

. Klasyczne i wspbtczesne teorie zmian spotecznych.

. Ogdlna charakterystyka procesu badawczego w socjologii.
. Socjalizacja i kontrola spoteczna.

OCoNOOUTEE WN -

. Socjologia jako nauka o spoteczenstwie, kulturze oraz strukturach i zmianch spotecznych.
. Wyzywania cywilizacyjne i badawcze socjologii. Teoria i praktyka.

. Kultura i kultura organizacyjna cechami wyrézniajagcymi ludzi w spoteczenstwie i organizacji.

. Elity polityczne w perspektywie logosu i etosu - aspekty teoretyczne i praktyczne.

10. Globalna perspektywa zmian w systemie opieki nad seniorami i osobami

niepetnosprawnymi.
11. Zachowania aspoteczne a poczucie bezpieczenstwa.
12. Spotecznosci lokalne w perspektywie badan spotecznych.

13. Wielka transformacja w Polsce po 1989 roku. Paradygmaty, model i konsewencje.
14. Wojsko w systemie panstwa demokratycznego od misji stabilizacyjnych do obrony

wiasnego terytorium i sojusznikéw.

Sposob weryfikacji
efektdw uczenia sie:

Egzamin pisemny, Praca etapowa

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw

19/67




Nazwa zajec:

Logika praktyczna

Liczba ECTS: 3

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

a w przypadku pojawienia sie ewentualnych trudnosci zasiegniecia
rady eksperta

Wiedza: P i BaSmia ;
(Absolwent znai| W1 Ipmgaa stosowane w teorii jezyka i logice oraz najwazniejsze rachunki S_K1 W01
rozumie) ogiczne
Umiejetnosci: w spdjny sposéb komunikowad sie w zakresie podstawowych
(Absolwent potrafi) | Ul | zagadnien z obszaru logiki oraz krytycznego myslenia zaréwno S K1 Uo08
ze specjalistami, jak i odbiorcami spoza grona specjalistéw
U2 wykorzystac narzedzia logiki formalnej oraz praktycznej w celu oceny S K1 U15
efektéw wiasnych dziatan i dokonania w nich niezbednych korekt - =
Kompetencje: i ; i e
(Absolwent jest K1 krytl3|/czpej oceny posiadanej wiedzy z obszaru logiki oraz krytycznego S K1 K01
gotéw do) mysienia
uznania znaczenia wiedzy z obszaru logiki i krytycznego myslenia
K2 w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych, S K1 K02

Tresci programowe
zapewniajgce uzyskanie
efektdw uczenia sie:

. Teoria jezyka

. Definicje i ich rodzaje

. Sylogistyka Arystotelesa (Klasyczny Rachunek Nazw)
. Klasyczny Rachunek Zdan

. Rozumowania dedukcyjne i niededukcyjne

. Teoria argumentacji

. Krytyka argumentacji

. Perswazja i manipulacja

co~NOUT A WN

Sposob weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Zaliczenie pisemne

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec: Antropologia kultury Liczba ECTS: 3
Efekty uczenia sie: Tres¢ efektu przypisanego do zajed: (Igigrr]ijer\slig\rl]vl:g? efektu
Wiedza: P T :
(Absolwent znai| W1 pOJteaa Tto;owane w antropologii kultury oraz podstawowe teorie S_K1 W01
rozumie) antropologiczne
struktury i instytucje spoteczne w ich zréznicowaniu kulturowym,
normy ireguty bedace podstawa ich funkcjonowania, relacje miedzy
W2 A S . . S K1 W08
strukturami i instytucjami spotecznymi w wybranych tradycjach - =
kulturowych.
Umiejetnosci: U1 wykorzystac teoretyczng wiedze na temat zréznicowan kulturowych S K1 U02
(Absolwent potrafi) do analizy orazinterpretacji zjawisk i procesdéw spotecznych. - =
Kompetencje: wspédtorganizowania dziatalnosci i wspétdziatania na rzecz
(Absolwent jest K1 zroznicowanego kulturowo Srodowiska spotecznego oraz S K1 KO3
gotow do) przyjmowania réznych rél spotecznych z uwzglednienie - =
réznorodnosci kulturowej.

Tresci programowe
zapewniajace uzyskanie
efektéw uczenia sie:

1. Podstawowe zagadnienia i pojecia antropologii kultury
2. Podstawowe orientacje teoretyczne w antropologii
3. Gospodarka i przystosowanie do Srodowiska naturalnego
4. Kulturowe zréznicowanie podstawowych instytucji spotecznych
5. Kulturowa zmiennos$¢ struktur spotecznych
6. Przemiany kultur tradycyjnych

7. Jezyk i kulturowe zréznicowania myslenia o Swiecie

8. Etnicznos¢ i wielokulturowos¢

9. Etyczne problemy uprawiania antropologii i antropologia zaangazowana
10. Komunikacja miedzykulturowa

Sposdb weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Zaliczenie pisemne

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz 21 /67
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw




Nazwa zajec:

Historia mysli spotecznej

Liczba ECTS: 5

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

Wiedza: i ; T Hyasmial ;
(Absolwent zna | Wi pOchlla ;tosowane w socjologii oraz najwazniejsze teorie S_K1 WOl
rozumie) socjologiczne
relacje miedzy socjologig a innymi naukami spotecznymi, jej
w2 przedmiotowe i metodologiczne powigzania z innymi naukami S_K1_wo02
spotecznymi
sytuacje cztowieka jako podmiotu umiejscowionego w strukturze
W3 | relacji spotecznych, ktérych jest wspdttwoéreg, i w ramach, ktérych S K1 w10
podejmuje dziatania
Umiejetnosci: U1 wykorzystac teoretyczna wiedze z dziedziny socjologii do analizy oraz S K1 U02
(Absolwent potrafi) interpretacji zjawisk i proceséw spotecznych - -
postugiwac sie koncepcjami teoretycznymi w celu analizowania
u2 o A . S K1 U03
przyczyn i implikacji konkretnych zjawisk i proceséw spotecznych - -
U3 w oparciu o Zrodta przygotowadé wypowiedzZ ustng i prace pisemng S K1 U07
w jezyku polskim dotyczaca zagadnien spotecznych - =
Kompetencje:
(Absolwent jest K1 krytycznej oceny posiadanej wiedzy socjologicznej S K1 K01
gotéw do)
K2 systematycznego aktualizowania swojej wiedzy S_K1 K05

Tresci programowe

efektéw uczenia sie:

zapewniajace uzyskanie

1. Trzy zakresy uprawiania historii socjologii: problemy i pozytki z uprawiania historii mysli

spotecznej
2. Poczatki koncepcji spoteczenstwa - Platon i Arystoteles: wizja polis

3. Panstwo jako wspélnota wartosci chrzescijanskich: Sw. Augustyn oraz $redniowieczna idea

spoteczenstwa w mysli Sw. Tomasza z Akwinu
4, Ramy spoteczne mysli renesansu

5. Idea prawa naturalnego XVII wieku: koncepcja stanu naturalnego i umowy spotecznej
6. Filozofia spoteczna oSwiecenia: Francja, Szkocja (Wielka Brytania) i Niemcy
7. Porewolucyjne ideologia: konserwatyzm, liberalizm, socjalizm (komunizm)

8. Teoria spoteczna Claude'a Henriego de Saint-Simona
9. Historiografia i socjologia historyczna
10. Filozofia jako teoria spoteczenstwa

Sposoéb weryfikacji
efektédw uczenia sie:

Egzamin pisemny, Zaliczenie pisemne

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw

22 /67




Nazwa zajec:

Podstawy komunikacji spotecznej

Liczba ECTS: 5

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

Wiedza:
(Absolwentznai| W1 | funkcje, rodzaje i cechy procesu komunikacji S K1_Wo04
rozumie)
w2 rodzaje zachowanh niewerbalnych S K1_W10
Umiejetnosci: U1 przedstawi¢ gtéwne cechy réznych typéw komunikacji i przelamywac S K1 U02
(Absolwent potrafi) bariery komunikacyjne - =
U2 przygo_towal\lc wyp0W|ec_iz ustna wjezyku polskim dotyczacg S K1 U07
komunikacji spotecznej - -
w spdjny sposdb porozumiewac sie w zakresie podstawowych
u3 zagadnien spotecznych uwzgledniajgc uwarunkowania réznych S_K1_U08
sytuacji komunikacyjnych
ud przedstawiac rézne opinie i prowadzi¢ rozmowe na ich temat S K1 _U09
Kompetencje:
(Absolwent jest K1 oceny i analizy wybranych komunikatéw S K1 _Ko01
gotéw do)

Tresci programowe

efektéw uczenia sie:

zapewniajace uzyskanie

1. Funkcje i cechy procesu komunikacji, modele procesu komunikac;ji.

2. Wybrane typy sytuacji komunikacyjnych.

3. Wybrane czynniki determinujace proces komunikacji, bariery i zaktécenia w procesie

komunikacji.
4. Formy komunikacji - komunikacja werbalna i niewerbalna.
5. Wybrana aktywnosci i procesy komunikacyjne.

Sposoéb weryfikacji
efektdw uczenia sie:

Egzamin pisemny, Prace etapowe

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec:

Umiejetnosci akademickie

Liczba ECTS: 3

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

Wiedza: normy i zasady obowigzujgce w przygotowywaniu prac naukowych,
(Absolwentznai [ W1 | prezentacji, tekstéw popularyzatorskich oraz dyskusji naukowej S K1 w12
rozumie) na tematy socjologiczne.
pojecia i zasady ochrony wtasnosci intelektualnej i prawa autorskiego
W2 | obowigzujace w przygotowywaniu prac naukowych, prezentacji oraz | S K1_W14
tekstow popularyzatorskich.
Umiejetnosci: w oparciu o Zrédta przygotowacd i zaprezentowac prezentacje
(Absolwent potrafi) multimedialna, wzig¢ udziat w dyskusji, przygotowaé naukowe
ul . ; . ; ; S K1 Uo7
i popularyzatorskie prace pisemne w jezyku polskim dotyczace - =
zagadnien spotecznych.
Kompetencje: systematycznego aktualizowania swojej wiedzy poprzez kwerende
(Absolwent jest | K1 biblioteczna, wykorzystywanie naukowych zrédet internetowych, S K1 K05
gotow do) czasopism naukowych oraz mediéw spotecznosciowych.

Tresci programowe
zapewniajace uzyskanie
efektéw uczenia sie:

1. Techniki efektywnej pracy z tekstem naukowym w zakresie zarzadzania informacjami

(analiza i synteza tekstéw naukowych, analiza raportéw z badan)

2. Metody wyszukiwania informacji naukowych - korzystanie ze Zrédet w tym internetowych,
nowe formy wyszukiwania Zrédet, korzystanie z internetowych zasobdw bibliotecznych,

problematyka wtasnosci intelektualnej)

3. Metody konstruowania tekstu naukowego pod wzgledem formalnym (wymagania formalne
tekstu - przypisy, odsytacze, bibliografia, metody konstruowania tekstu naukowego - struktura

tekstu naukowego)

4. Przygotowanie wypowiedzi ustnych w oparciu o teksty naukowe, zasady dyskusji naukowe;j,

dyskusja z tekstem naukowym
5. Przygotowanie prezentacji multimedialnej

Sposoéb weryfikacji
efektdw uczenia sie:

Test (pisemny lub komputerowy), Projekt, Prezentacja

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec:

Ochrona wtasnosci intelektualnej Liczba ECTS: 1

Efekty uczenia sie:

Odniesienie do efektu

Tres¢ efektu przypisanego do zajed: kierunkowego:

Wiedza:
(Absolwentznai| W1 [ pojecia i zasady dotyczace ochrony wtasnosci intelektualnej. S K1 W14
rozumie)
sposéb interpretowania i wykorzystywania wynikéw badan
W2 ; . ; ’ . S K1 W10
socjologicznych zgodnie z zasadami prawa autorskiego. - =
wymogi umozliwiajgce mu przygotowanie oraz realizacje badan
W3 | iloSciowych i jakosciowych w konteksScie ochrony wtasnosci S K1 wo4
intelektualne;j.
Umiejetnosci: U1 interpretowacd i poprawnie wykorzystywac wyniki badan S K1 U04
(Absolwent potrafi) socjologicznych zgodnie z zasadami ochrony wtasnosci intelektualnej. | ===
samodzielnie planowac¢ wiasny rozwdj i doskonali¢ swoje
u2 . L o . S K1 U14
kompetencje uwzgledniajac zasady prawa wtasnosci intelektualne;j. - =
Kompetencje: rozumienia metodologicznych problemdéw socjologii i jej poznawczych
(Absolwent jest | K1 ograniczenh oraz zasiegania opinii ekspertéw z zakresu prawa S K1 K02
gotow do) autorskiego.
K2 dziatania zgodnego z zasadami etyki socjologa w kontekscie ochrony S K1_K06

wtasnosci intelektualnej, a w szczegélnosci prawa autorskiego.

Tresci programowe

efektéw uczenia sie:

zapewniajace uzyskanie

1. Wprowadzenie do prawa wiasnosci intelektualnej: Pojecie i znaczenie wasnosci
intelektualnej;

2. Wtasnos¢ przemystowa a wiasnos¢ literacka i artystyczna;

3. Zrédta prawa - akty krajowe i miedzynarodowe.

4. Znaczenie ochrony wiasnosci intelektualnej dla studenta oraz w pracy socjologa Przedmiot i
podmiot prawa autorskiego.

5. Kategorie utworéw i wytgczenia ustawowe.

6. Prawa osobiste i majgtkowe autora.

7. Prawo autorskie na uczelni wyzszej - wybrane zagadnienia.

8. Ochrona baz danych w pracy socjologa.

9. Wolne licencje i otwarte zasoby edukacyjne - zasady korzystania i udostepniania utwordw.
10. Dozwolony uzytek osobisty i publiczny.

11. Prawo cytatu w edukacji i pracy socjologa.

Sposob weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Test (pisemny lub komputerowy)

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz 25/67
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw




Nazwa zajec: Podstawy ekonomii Liczba ECTS: 2
o > , s Odniesienie do efektu
Efekty uczenia sie: Tres¢ efektu przypisanego do zajed: kierunkowego:
Wiedza: definicje i pojecia ekonomiczne w skali mikro i makro, podstawowe
(Absolwent zna i pojecia ekonomiczne, prawne i spoteczne niezbedne
rozumie) | W1 X . - LA : . - S K1 wo02
do organizowania produkcji rolniczej i funkcjonowania spotecznosci
obszaréw wiejskich
wiedze z zakresu ekonomii, poszerzong o wiedze z innych nauk
spotecznych (zna podstawowe zagadnienia z zakresu teorii
W2 h - ! . . S K1 w04
konsumenta, teorii przedsiebiorstwa, finanséw publicznych, sektora - -
JST)
Umiejetnosci: postugiwac sie pojeciami ekonomicznymi, stosowac narzedzia analizy
(Absolwent potrafi) ekonomicznej do testowania praw i teorii ekonomicznych. dokona¢
ul o . . : Y S K1_uo03
analizy zjawisk i procesdéw gospodarczych, zidentyfikowac ich
przyczyny i skutki
Kompetencje: rozumienia kategorii i ' i wyjasnieni
; gorii ekonomicznych, krytycznej oceny i wyjasnienia
(Absoévgfgvijgzg K1 istoty zjawisk gospodarczych w skali miko- i makroekonomii 5_K1_K01

Tresci programowe
zapewniajace uzyskanie
efektéw uczenia sie:

1. Ekonomia jako nauka spoteczna.

2. Normatywne i pozytywne aspekty ekonomii.

3. Cel i przedmiot mikroekonomii, podmioty gospodarcze, zasoby czynnikdw wytworczych i
implikacje ich rzadkosci.

4. Rynek - istota, klasyfikacja, rola i niedoskonatosci.

5. Podstawowe kategorie rynkowe: cena (rodzaje i funkcje), popyt (determinanty, rodzaje
popytu, elastycznos¢ popytu), podaz (determinanty podazy, elastycznos¢).

6. Réwnowaga rynkowa, ingerencja pafnstwa w mechanizm rynkowy.

7. Teoria wyboru dokonywanego przez konsumenta.

8. Przedsiebiorstwo jako podstawowa jednostka produkcyjna - cele dziatania przedsiebiorstwa,
rodzaje i podstawowe formy organizacyjno-prawne przedsiebiorstw.

9. Teoria produkcji. Wybér techniki produkcji. Teoria kosztédw, utargéw i zyskéw.

10. Rynek czynnikéw produkcji: pracy, kapitatu, ziemi.

11. Rynek kapitatowy.

12. Podstawowe problemy makroekonomiczne.

13. Tworzenie i podziat produktu krajowego i dochodu narodowego.

14. Charakterystyka wspétczesnych szkét ekonomicznych.

15. Podaz globalna i jej determinanty. Popyt globalny i jego determinanty.

16. Rola panstwa we wspdtczesnej gospodarce. Budzet paistwa i polityka fiskalna.

17. Réwnowaga na rynku débr i ustug w gospodarkach: zamknietej bez udziatu panstwa,
zamknietej z udziatem panstwa.

18. Pienigdz, jego geneza, istota i funkcje. Miejsce i rola systemu bankowego w gospodarce.
Bank centralny - jego funkcje i narzedzia dziatania. Rownowaga na rynku pienigdza.

19. Bezrobocie oraz metody jego ograniczania.

20. Teorie cyklu koniunkturalnego i wzrostu gospodarczego.

21. Handel zagraniczny - zakres, przyczyny, struktura.

Sposdb weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Zaliczenie pisemne

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
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tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw




Nazwa zajec:

Etyczne problemy zawodu socjologa Liczba ECTS: 1

Efekty uczenia sie:

Odniesienie do efektu

Tres¢ efektu przypisanego do zajed: kierunkowego:

Wiedza:
(Absolwent zna i w1
rozumie)

normy i zasady obowigzujace w pracy socjologa S K1 W12

Umiejetnosci: Ul
(Absolwent potrafi)

samodzielnie zdobywac wiedze oraz rozwija¢ umiejetnosci zawodowe | S K1 _U14

odwotywac sie do zasad i norm etycznych w podejmowanych

U2 | 4ziataniach S K1_U15
Kompetencje:
(Absolwent jest [ K1 | dziatania zgodnego z zasadami etyki zawodowe; S _K1_K06
gotéw do)

Tresci programowe
zapewniajgce uzyskanie
efektédw uczenia sie:

1. Wspotczesne problemy etyczne nauki - co i jak wolno bada¢, granice eksperymentu
naukowego

2. Problemy etycznej odpowiedzialnosci badacza

3. Spoteczne funkcje socjologii - nauka, teoria, krytyka spoteczna

4. Socjologia jako racja w sporach ideologicznych

5. Socjologia jako narzedzie spotecznych diagnoz

6. Wykorzystanie danych z badan socjologicznych - mozliwy zakres kontroli nad
publikowanymi wynikami badan

7. Spoteczne funkcje ,socjologii sondazowej”

8. Zawdd socjologa - typy rél zawodowych

9. Elementy etyki zawodowej socjologéw - dziataczy, badaczy, komentatoréw

Sposob weryfikacji
efektdw uczenia sie:

Zaliczenie pisemne

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz 27/ 67
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw




Nazwa zajec:

Wstep do filozofii

Liczba ECTS: 2

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

Wiedza: iami - - ; iai
(Absolwent znai| W1 relacgie rmedzy .ﬁlozof(lja Ia ngukam| z c.)bszalru naukkspo?eczrlych, jej S_K1_ W02
rozumie) przedmiotowe i metodologiczne powigzania z naukami spotecznymi.
sytuacje cztowieka jako podmiotu umiejscowionego w strukturze
W2 relacji bytowych, ktérych jest czeSciowo wspédttwérca, i w ramach, S K1 W10
ktérych podejmuje dziatania.
Umiejetnosci: postugiwac sie koncepcjami filozoficznymi w celu analizowania
(Absolwent potrafi) | U1 przyczyn i implikacji konkretnych zjawisk i proceséw z obszaru nauk | S K1 U03
filozoficznych.
w oparciu o Zrodtowe teksty filozoficzne przygotowac wypowiedz
U2 . . : ha . S K1 Uo7
pisemng w jezyku polskim dotyczacg zagadnien filozoficznych. - -
Kompetencje:
(Absolwent jest K1 krytycznej oceny posiadanej wiedzy z obszaru filozofii. S K1 K01
gotéw do)

Tresci programowe
zapewniajgce uzyskanie
efektédw uczenia sie:

1. Pojecie filozofii

2. Filozofia starozytna

3. Filozofia Sredniowieczna

4. Filozofia nowozytna

5. Filozofia pierwszej potowy wieku XIX

Sposob weryfikacji
efektdéw uczenia sie:

Zaliczenie pisemne

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec: Psychologia spoteczna Liczba ECTS: 6

Odniesienie do efektu

Efekty uczenia sie: Tres¢ efektu przypisanego do zajed: kierunkowego:
Wiedza:
(Absolwentznai| W1 | relacje miedzy socjologig a psychologia spoteczna S_K1_wo2
rozumie)

wiedze z psychologii spotecznej (zna podstawowe zagadnienia z jej

w2 zakresu)

S K1_W04

sytuacje cztowieka jako podmiotu umiejscowionego w strukturze
W3 | relacji spotecznych, ktérych jest wspdttwoéreg, i w ramach, ktérych S K1 w10
podejmuje dziatania

Umiejetnosci:
(Absolwent potrafi)

wykorzystac teoretyczna wiedze z dziedziny psychologii spotecznej

ul do analizy oraz interpretacji zjawisk i proceséw spotecznych

S K1_U02

postugiwac sie podstawowymi koncepcjami teoretycznymi w celu
U2 analizowania przyczyn i implikacji konkretnych zjawisk i proceséw S_K1_U03
spotecznych

Kompetencje:
(Absolwent jest K1 krytycznej oceny posiadanej wiedzy socjologicznej S K1 K01
gotéw do)

uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw spotecznych
K2 oraz w przypadku pojawiajacych sie trudnosci zasiegniecia rady S K1 K02
eksperta

. Wprowadzenie do psychologii spotecznej

. Dysonans poznawczy a potrzeba podtrzymywania samooceny

. Poznanie spoteczne: w jaki sposéb myslimy o Swiecie spotecznym

. Spostrzeganie spoteczne: jak dochodzimy do rozumienia innych ludzi

. Rozumienie siebie: w jaki sposdb poznajemy samych siebie

. Konformizm: wptywanie na zachowanie

. Postawy i zmiana postaw: wptywanie na mysli i uczucia

. Procesy grupowe

. Atrakcyjnos¢ interpersonalna: od pierwszego wrazenia do zwigzkdw uczuciowych
10. Zachowanie prospoteczne: dlaczego ludzie pomagaja innym

11. Agresja: dlaczego ranimy innych ludzi

12. Uprzedzenie: przyczyny i lekarstwa

13. Zdrowie i Srodowisko

14. Miejsce pracy jako Srodowisko spoteczne. Wybrane elementy psychologii pracy i
zarzadzania

15. Okres starzenia sie - ludzie starzejacy sie jako grupa spoteczna. Formy pomocy i opieki
spotecznej

16. Prawo jako system norm spotecznych. Prawa cztowieka jako system norm

OCoNOOUTE, WN -

Tresci programowe
zapewniajace uzyskanie
efektéw uczenia sie:

Sposdb weryfikacji

ofektéw uczenia sie: Egzamin pisemny, Zaliczenie pisemne, Prezentacja, Ocena aktywnosci podczas zajed

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz 29 /67
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw



Nazwa zajec:

Klasyczne teorie socjologiczne

Liczba ECTS: 6

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu

kierunkowego:

Absol Wifdza; W1 | Pojecia stosowane w socjologii oraz najwazniejsze teorie S K1 WO1
(Abso Wfonzu?;)' socjologiczne KL
W2 klasyczne koncepcje socjologiczne podejmujgce problematyke S K1 W06
struktur i instytucji spotecznych - =
W3 powigzania pomiedzy réznymi uktadami instytucjonalnymi S K1 W13
w spoteczenstwie - =
Umiejetnosci: U1 postugiwac sie koncepcjami teoretycznymi w celu analizowania S K1 UO3
(Absolwent potrafi) przyczyn i implikacji konkretnych zjawisk i proceséw spotecznych - -
U2 w oparciu o Zrédta przygotowad wypowiedz ustna i prace pisemng S K1 U07
w jezyku polskim dotyczaca zagadnieh spotecznych - =
Kompetencje:
(Absolwent jgs; K1 krytycznej oceny posiadanej wiedzy socjologiczne;j S K1 K01
gotéw do
K2 systematycznego aktualizowania swojej wiedzy S_K1_K05

Tresci programowe
zapewniajgce uzyskanie
efektéw uczenia sie:

. Materializm historyczny Karola Marksa i Fryderyka Engelsa
. Pozytywizm Johna S. Milla i Augusta Comte’a

. Ewolucjonizm spoteczny Herberta Spencera

. Socjologizm: system socjologiczny Ludwika Gumplowicza

. Psychologizm i psychosocjologia

OCo~NOOUTE, WN -

George Simmla
10. Pragmatyzm spoteczny

. Wczesny pozytywizm: wstep do socjologii jako odrebnej dyscypliny naukowej

. Emile Durkheim: system socjologiczny i socjologiczna szkota durkheimowska

. Niemiecka szkota humanistyczna: socjologia rozumiejgca Maxa Webera
. Problematyka zmiany spotecznej w mysli Ferdinanda Ténniesa oraz socjologia formalna

Sposdb weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Test (pisemny lub komputerowy), Zaliczenie pisemne, Zaliczenie ustne, Prezentacja, Ocena

wystgpien w trakcie zajec

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec:

Demografia spoteczna: procesy ludnosciowe

Liczba ECTS: 2

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

Wiedza: koncepcje socjologiczne dotyczgce wspédtczesnych analiz
(Absolwentznai [ W1 | populacyjnych, w tym pierwszego i drugiego przejscia S K1 w01l
rozumie) demograficznego .
konsekwencje spoteczne krétko i dtugookresowe piramid
W2 . . L . S K1 w02
populacyjnych w krajach europejskich oraz na innych kontynentach - -
W3 | zwigzki miedzy gospodarka kraju a demografig S K1 W13
Umiejetnosci: U1 analizowac przyczyny i skutki globalnych zagrozen Srodowiska, S K1 U02
(Absolwent potrafi) uwarunkowanych demograficznie - =
Kompetencje: samodzielnego wypowiadania sie na temat kwestii ryzyk
(Absolwent jest | K] populacyjnych, wynikajgcych ze wspétczynnika ptodnosci w réznych | S K1 K02
gotow do) krajach $wiata

Tresci programowe
zapewniajace uzyskanie
efektéw uczenia sie:

. Polityka pronatalistyczna i antynatalistyczna
. Migracje w ujeciu globalnym

. Starzenie sie spoteczehstw Europy

. Przeludnienie i konsumpcja

. Polityka spoteczna wobec oséb starszych

. Demografia a konflikty przysztosci

oouUlTh WN -

Sposdb weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Projekt

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec:

Socjologia kultury Liczba ECTS: 2

Efekty uczenia sie:

Odniesienie do efektu

Tres¢ efektu przypisanego do zajed: kierunkowego:

Wiedza: struktury i instytucje spoteczne, normy i reguty bedace podstawg ich
(Absolwent znai | W1 | funkcjonowania, relacje miedzy strukturami i instytucjami S_K1_wo7
rozumie) spotecznymi
sytuacje cztowieka jako podmiotu umiejscowionego w strukturze
W2 | relacji spotecznych, ktérych jest wspéttwérca, i w ramach, ktérych S K1 w10
podejmuje dziatania
Umiejetnosci: U1 wykorzystac teoretyczng wiedze z dziedziny socjologii do analizy oraz S K1 U02
(Absolwent potrafi) interpretacji zjawisk i proceséw spotecznych - =
U2 postugiwac sie koncepcjami teoretycznymi w celu analizowania S K1 U03
przyczyn i implikacji konkretnych zjawisk i proceséw spotecznych - -
Kompetencje:
(Absolwent jest K1 krytycznej oceny posiadanej wiedzy socjologicznej S K1 _Ko01
gotéw do)
K2 systematycznego aktualizowania swojej wiedzy S_K1 K05

Tresci programowe
zapewniajgce uzyskanie
efektdéw uczenia sie:

1. Socjologia kultury jako dyscyplina naukowa, sposoby ujmowania kultury, spoteczenstwo a
kultura

2. Nabywanie kultury; Kultura a osobowos¢

3. Zrdznicowanie spoteczne a zréznicowanie kulturowe; Uczestnictwo w kulturze

4, Kultura jako atrybut zbiorowosci narodowej; Ocena i poréwnywanie kultur; Problem
wielokulturowosci

5. Kultura ludowa; Folklor; Folkloryzm; Wspétczesna kultura miejska

6. Dynamika kultury i zycia spoteczno-kulturowego; Zmiana spoteczna

7. Kultura masowa

8. Komunikowanie masowe; Nadawcy i odbiorcy

9. ,Globalna wioska” - kultura w erze globalizacji

10. Kultura w spoteczenstwie pdznego kapitalizmu; Spoteczefistwo konsumpcji

11. Kultura a technologia; Spoteczenstwo sieci

12. Kultura a organizacja

13. Kultura w ponowoczesnosci

14. Wspdlnota i indywidualizm we wspdtczesnych spoteczenstwach

15. Kultura mobilnosci

Sposob weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Prezentacja, Ocena wystapien w trakcie zaje¢, Ocena aktywnosci podczas zajeé

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz 32/67
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw




Nazwa zajec:

Podstawy badan spotecznych

Liczba ECTS: 4

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu

kierunkowego:

Wiedza:
(Absolwentznai | W1 | metody i techniki prowadzenia badan socjologicznych S K1_wo3
rozumie)
Umiejetnosci: U1 oceni¢ przydatnos¢ metod i technik do realizacji konkretnych celéw S K1 U01
(Absolwent potrafi) badawczych — =
U2 realizowad etapy procedury badawczej S K1 _U04
Kompetencje: uznania znaczenia wiedzy wykorzystujacej badania spoteczne
(Absolwent jest | K1 | wrozwigzywaniu probleméw spotecznych oraz w przypadku S K1 K02
gotow do) pojawiajacych sie trudnosci zasiegniecia rady eksperta
K2 systematy;;nego,aktuallzowama swojej wiedzy w zakresie S K1 KO5
metodologii badan spotecznych - =

Tresci programowe
zapewniajgce uzyskanie
efektéw uczenia sie:

. Po co nam badania spoteczne?

. Nauki spoteczne a inne nauki.

. Charakterystyka pracy naukowe;j.

. Metodologia badan spotecznych - przedmiot, cel, zadania.
. Osobliwosci nauk spotecznych.

. Co to znaczy, ze socjologia jest naukg opartg na faktach.

. Znaczenie teorii w badaniach spotecznych.

oOo~NOOUTEA, WN

réznice.

9. Typy badan spotecznych.

10. Badania typu poznawczego, badania dla potrzeb praktyki.
11. Typologia badanh ze wzgledu na cel, przedmiot, procedure.

12. Problem badawczy a problem spoteczny - typy i formy probleméw badawczych.
13. Procedura badawcza: pojecie metody, techniki i narzedzia badawczego.

14. Podstawowe metody badan w socjologii.
15. Dane zastane a dane wywotane.
16. Dylematy moralne i etyczne badan socjologicznych.

. Paradygmaty - strategie badan ilosciowych i jakoSciowych - ogdlna charakterystyka,

17. Wspotczesne problemy etyczne socjologii - co i jak wolno bada¢, granice eksperymentu

naukowego.

Sposoéb weryfikacji
efektédw uczenia sie:

Zaliczenie pisemne

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec:

Warsztaty komputerowe

Liczba ECTS: 2

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

Umiejetnosci:

w zakresie postugiwania sie programami komputerowymi

(Absolwent potrafi) Ul realizowac etapy procedury badawczej S K1 _U04
w oparciu o Zrodta dostepne w sieci przygotowa¢ wypowiedz ustng
u2 ; . . . o S K1 Uo7
i prace pisemng w jezyku polskim dotyczacg zagadnien spotecznych - =
Kompetencje: wspomagajacego udziatu w opracowaniu i realizacji projektéw
(AbS°|W:{nt JSSE K1 | spotecznych podejmowanych przez rézne organizacje i instytucje S K1 K04
gotéw do

Tresci programowe

efektéw uczenia sie:

zapewniajace uzyskanie

. MsWord (poziom zaawansowany)

. MsExcel - Dziatania matematyczne na zakresach komdrek

. MsExcel - Podstawowe obliczenia statystyczne

. MsExcel - Wizualizacja danych

. MsExcel - Klasyfikacja i wielowymiarowe grupowanie danych

. MsExcel - Formatowania warunkowe, tabele i wykresy przestawne

oOuUTh WN

Sposob weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Zaliczenie pisemne, Prace etapowe

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec: Socjologia problemdéw spotecznych Liczba ECTS: 2

Odniesienie do efektu

Efekty uczenia sie: Tres¢ efektu przypisanego do zajed: kierunkowego:
Wiedza: s ani ; i ; ; i
(Absolwentzna i | W1 za’fcthSnlgksubdys;yplm socjologicznych, ich podstawowe pojecia, S_K1_ W07
rozumie) metody i koncepcje
Umiejetnosci: U1 postugiwac sie koncepcjami teoretycznymi w celu analizowania S K1 U03
(Absolwent potrafi) przyczyn iimplikacji konkretnych zjawisk i proceséw spotecznych - -
Kompetencje: uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw spotecznych
(Absolwent jest | K1 oraz w przypadku pojawiajacych sie trudnosci zasiegniecia rady S K1 K02
gotow do) eksperta
1. Rozumienie probleméw spotecznych w socjologii i ich konstytutywnych cech oraz pojec
pokrewnych
2. Rozwdj subdyscypliny socjologia problemdw spotecznych, podstawowych paradygmatéw i
Tresci programowe koncepcji analizy probleméw spotecznych
zapewniajace uzyskanie | 3. Typologia probleméw spotecznych, mechanizmy ich rozpoznawania, postawy wobec
efektédw uczenia sie: problemoéw spotecznych, metody ich diagnozowania oraz strategie przezwyciezania

4. Analiza wybranych 5-6 wspétczesnych probleméw spotecznych (sposrdéd nastepujacych:
bezrobocie, ubdstwo, przestepczos¢, migracje, problemy ekologiczne, terroryzm, nowe
uzaleznienia, cyberprzemoc, rasizm)

Sposdb weryfikacji

? s Zaliczenie pisemne
efektow uczenia sie:

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz 35/67
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw



Nazwa zajec:

Trening umiejetnosci spotecznych

Liczba ECTS: 2

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

Umiejetnosci: ) Lz . . - .
(Absolwent potrafi) Ul potrafi okresli¢ zasady skutecznej i poprawnej komunikacji grupowej |S_K1_U08
U2 dokonngc oceny réznych stanowisk jakie prezentujg poszczegdlni S K1 U09
cztonkowie grupy - =
U3 ;ar_nodmelme yvyszuklwac informacje w oparciu o wtasciwe S K1 U13
i wiarygodne zrédta - -
dokonad oceny wiarygodnosci Zzrédet informacji oraz dokonac
U4 niezbednych zmian i korekt w obrebie otrzymywanych informacji S K1 _U15
zwrotnych
Kompetencje: W ; . Lo ; ; ;
; ykorzystania umiejetnosci komunikacyjnych i zasad
(Absoévgfgvf,]gz; KL | komunikacyjnych w zakresie wspotpracy i wspotdziatania w zespole | >—<1-K03

Tresci programowe
zapewniajgce uzyskanie
efektéw uczenia sie:

. Praca w zespole i grupie

. Znaczenie informacji zwrotnej w pracy zespotowej

. Sztuka autoprezentacji

. Komunikacja bezposrednia a posrednia w zespole i grupie

. Trening umiejetnosci komunikacyjnych - komunikacja werbalna

. Zasady skutecznej i poprawnej komunikacji
. Umiejetnos¢ rozwigzywania konfliktéw i problemdw grupowych
. Wywieranie wptywu na innych

OCooNOUT WNPKF

. Trening umiejetnosci komunikacyjnych - komunikacja niewerbalna

Sposéb weryfikacji
efektédw uczenia sie:

Prace etapowe

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec:

Socjologia polityki Liczba ECTS: 2

Efekty uczenia sie:

Odniesienie do efektu

Tres¢ efektu przypisanego do zajed: kierunkowego:

Wiedza:
(Absolwent zna i W1
rozumie)

pojecia stosowane w socjologii polityki (wtadza; panowanie) oraz
najwazniejsze teorie socjologii polityki (legitymizacji wtadzy; elit S K1 w01l
politycznych; przywddztwa politycznego)

W2

zatozenia teorii elit politycznych, zna metody badania elit

politycznych S_K1_wo7

Umiejetnosci:
(Absolwent potrafi) Ul

wykorzystac teoretyczna wiedze dotyczaca zbiorowych aktoréw zycia
politycznego do analizy oraz interpretacji procesu ewolucji modelu S_K1_U02
organizacyjnego partii politycznych

postugiwac sie koncepcjami dotyczacymi uwarunkowan stosunku

U2 jednostki do polityki w celu analizowania przyczyn aktywnosci S K1 _U03
i biernosci politycznej
U3 przedstawi¢ opinie dotyczace procesu transformacji systemowe; S K1 U09
w panhstwach Europy Srodkowej i Wschodniej - -
Ua wspotdziatac z socjologami i innymi specjalistami w ramach realizacji S K1 U12
prac zespotowych, w tym o charakterze interdyscyplinarnym - =
ﬁi\?pfteqqe; «1 | Systematycznego aktualizowania swojej wiedzy na temat S K1 KOS
Sogvgfgwjgz) spotecznych podstaw aktywnosci i biernosci politycznej - -

Tresci programowe
zapewniajace uzyskanie
efektéw uczenia sie:

1. Wprowadzenie do przedmiotu (definicje podstawowych poje¢: socjologiczne koncepcje
wiadzy i polityki; rozw6j dyscypliny; "polski wktad" w badania)

2. Przedmiot badan socjologii polityki i nauk o polityce

3. Gtéwne obszary zainteresowania socjologii polityki wg. Lipseta

4. Metafory polityki

5. Wtadza i panowanie (M. Weber; S. Lukes)

6. Legitymizacja wiadzy (wymiary legitymizacji wtadzy D. Beetham), teorie elit (G. Mosca; V.
Pareto; R. Michels; Ch. W. Mills; E. Etzioni-Halevy)

7. Badania elit politycznych (w tym dotyczace wymiany/reprodukcji elit w okresie transformaciji
w Polsce)

8. Zbiorowi aktorzy zycia politycznego - partie polityczne

9. Relacje miedzynarodowe

10. Determinanty stosunku jednostki do polityki

11. Systemy polityczne

12. Transformacja systemowa w Polsce

13. Opinia publiczna i komunikowanie polityczne

Sposob weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Test (pisemny lub komputerowy)

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz 37/67
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw




Nazwa zajec:

Wychowanie fizyczne

Liczba ECTS: 0

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

Wiedza:
(Absolwentznai | W1 [ jak wysitek fizyczny wptywa na rozwdj i funkcjonowanie organizmu.
rozumie)
aspekty morfologicznych, anatomicznych i fizjologicznych podstaw
W2 | funkcjonowania organizmu ludzkiego oraz konsekwencji i zagrozenh
zwigzanych z brakiem aktywnosci ruchowej.
w3 ¥ jaki sposob aktywnos¢ fizyczna wptywa na zdrowie na kazdym
etapie zycia.
wa zwigzek pomiedzy wysitkiem i systematyczna praca a uzyskanym
efektem.
Umiejetnosci: dokona¢ analizy poziomu wiasnej sprawnosci fizycznej, prawidtowo
(Absolwent potrafi) U1 zinterpretowac i zidentyfikowad wystepujace problemy w czasie
wykonywania zadan i podejmowac wtasciwe decyzje w celu ich
rozwigzania.
przygotowac organizm do wysitku, kontrolowa¢ i ocenia¢ stan
U2 wydolnosci organizmu, wykorzysta¢ nabyte nawyki ruchowe
w poprawnym wykonywaniu codziennych czynnosci ruchowych.
U3 zastosowac rozne formy aktywnosci ruchowej uwzgledniajace
aktualny stan zdrowia, mozliwosci fizyczne i wiek.
Ua wspdtpracowad w zespole z zaangazowaniem i petng
odpowiedzialnosciag w celu uzyskania okreslonego wyniku.
us podejmowac zadania adekwatne do wiasnych uzdolnien i mozliwosci.
Kompetencje: sterowania wtasnym rozwojem fizycznym na kazdym jego etapie,
(Absolwent jest K1 dbatosci o ciato w zdrowiu i chorobie
gotéw do) '
K2 budowania relacji spotecznych i umie to wykorzysta¢ do osiagania
celéw indywidualnych i zespotowych.
K3 wziecia odpowiedzialno$¢ za stan wlasnego zdrowia i innych, w tym

takze w przysztosci wtasnej rodziny.

Tresci programowe

efektéw uczenia sie:

zapewniajgce uzyskanie

Zasady bezpieczenstwa na zajeciach z wychowania fizycznego. Podstawowe ruchy, poruszanie
sie i funkcjonowanie ciata w trakcie wybranej aktywnosci ruchowej. Zasady i przepisy w
wybranej dyscyplinie sportu. Organizacja i prowadzenie zawodéw w ramach wybranej

aktywnosci ruchowej.

Sposob weryfikacji
efektdw uczenia sie:

Ocena aktywnosci podczas zajed

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec: Instytucje, procesy i systemy spoteczne - | Liczba ECTS: 5
o > , s Odniesienie do efektu
Efekty uczenia sie: Tres¢ efektu przypisanego do zajed: kierunkowego:
Wiedza: struktury i instytucje spoteczne, normy i reguty bedace podstawg ich
(Absolwent znai | W1 | funkcjonowania, relacje miedzy strukturami i instytucjami S_K1 w08
rozumie) spotecznymi
w2 rodzaje mechanizméw spotecznych irzadzace nimi prawidtowosci S _K1_Wo09
W3 procesy zmian struktur iinstytucji spotecznych, przyczyny, przebieg S K1 Wil
i implikacje tych zmian -
wWa powmzanla,pomedzy réznymi uktadami instytucjonalnymi S K1 W13
w spoteczenstwie - =
Umiejetnosci: U1 wykorzystac teoretyczng wiedze z dziedziny socjologii do analizy S K1 U02
(Absolwent potrafi) orazinterpretacji zjawisk i proceséw spotecznych - -
w oparciu o Zrédta przygotowad wypowiedz ustna i prace pisemng
u2 . ; S S K1 Uo7
w jezyku polskim dotyczaca zagadnien spotecznych - -
U3 samoq2|eln|e zdobywac wiedze oraz rozwija¢ umiejetnosci S K1 U13
profesjonalne - =
Kompetencje:
(Absolwent jest K1 krytycznej oceny posiadanej wiedzy socjologicznej S K1 K01
gotéw do)
K2 systematycznego aktualizowania swojej wiedzy S_K1 K05

1. Podstawowe struktury, procesy i instytucje spoteczne na poziomie mikrostrukturalnym i
lokalnym: relacje pomiedzy jednostka a grupami spotecznymi i spotecznoscia lokalng z
uwzglednieniem wptywu proceséw makrostrukturalnych na zachodzace relacje.

2. Analizy spotecznych struktur, proceséw i systeméw spotecznych na poziomie jednostki,
grupy i organizacji lokalnych w Swietle kluczowych perspektyw socjologicznych.

3. Socjologiczna perspektywa interpretacji zjawisk spotecznych na poziomie
psychospotecznym, mikrosocjologicznym i lokalnym.

4. Analizy systemowe z uwzglednieniem determinacji strukturalnej i morfogenetycznej w
odniesieniu do pola przedmiotowego: polityki, ekonomii, spoteczenstwa i kultury oraz
odpowiadajgcych im instytucji.

5. Analizy powigzan pomiedzy wybranymi zagadnieniami w perspektywie ogélinej teorii
systeméw i cybernetyki spotecznej.

Tresci programowe
zapewniajgce uzyskanie
efektédw uczenia sie:

Sposoéb weryfikacji Egzamin ustny, Zaliczenie pisemne, Ocena wystapien w trakcie zaje¢, Ocena aktywnosci
efektédw uczenia sie: podczas zajec
Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz 39/67

tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw



Nazwa zajec:

Statystyka dla socjologéw |

Liczba ECTS: 3

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do
kierunkowego:

efektu

Wiedza:
(Absolwent znai | W1 analizy statystyczne S_K1_Wwo03
rozumie)
Umiejetnoéci: U1 oceni¢ przydatnos¢ podstawowych analiz statystycznych S K1 UO1
(Absolwent potrafi) do weryfikacji konkretnych hipotez badawczych - =
U2 realizowad etapy procedury badawczej w zakresie organizacji S K1 U04
i analizy danych ilosciowych - =
wykonywac analizy statystyczne postugujac sie narzedziami
U3 informatycznymi 5_K1_U05
gromadzi¢ dane i przeprowadzi¢ proste analizy zjawisk spotecznych
U4 | woparciu o metody ilosciowe oraz sformutowac wnioski i przedstawi¢ | S K1_U06
wyniki
K(cz\rbnpleterl;je; K1 wspdtdziatania na rzecz srodowiska spotecznego w roli analityka S K1 KO3
Sogvgfgwjgz) zjawisk spotecznych - =
udziatu w realizacji projektéw spotecznych o charakterze ilosciowym
K2 podejmowanych przez rézne organizacje i instytucje - w zakresie S_K1_Ko04
analizy danych i interpretacji wynikéw

Tresci programowe
zapewniajace uzyskanie
efektéw uczenia sie:

Badanie statystyczne i jego etapy

1.
2.
3. Miary statystyki opisowej

4. Tabele kontyngencji

5. Badanie korelacji miedzy zmiennymi

6. Zatozenia statystyki indukcyjnej

7. Losowe metody doboru préb badawczych
8. Rozktady zmiennych losowych

9.
1

0. Analiza dynamiki zjawisk spotecznych

Poziom pomiaru zmiennych i jego znaczenie w analizie statystycznej

Testowanie hipotez z zastosowaniem testéw parametrycznych i nieparametrycznych

Sposdb weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Test (pisemny lub komputerowy), Ocena aktywnosci podczas zajec

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec:

Metody badan iloSciowych Liczba ECTS: 4

Efekty uczenia sie:

Odniesienie do efektu

Tres¢ efektu przypisanego do zajed: kierunkowego:

Wiedza:
(Absolwentznai| W1 | metody i techniki prowadzenia badan ilosciowych S K1 w03
rozumie)
W2 normy i ;as/aqu obowigzujace w pracy socjologa realizujgcego S K1 W12
badania ilosciowe - =
Umiejetnosci: U1 oceni¢ przydatnos$¢ metod i technik badan ilosciowych do realizacji S K1 U0l
(Absolwent potrafi) konkretnych celéw badawczych - =
U2 realizowac etapy procedury badawczej w ramach badan ilosciowych | S K1 _U04
zaprojektowad proste badania zjawisk spotecznych w oparciu
U3 | ometodyilosciowe oraz formutowac wnioski z badan ilosciowych S K1 _U06
i interpretowac ich wyniki
planowa¢ oraz organizowad prace indywidualng oraz zespotowg
U4 g : , S K1 U1l
przygotowujac ilosciowe projekty badan - =
Us | Postugiwac sig zasadami i normami etycznymi projektujac badania S K1 U14
ilosciowe
Kompetencje: ; ; - ; ; ;
(Absolwent jest K1 I;r)gty(l:zl?eJ c_>cenyhp05|adanej wiedzy w zakresie metod i technik S_K1_KO1
gotow do) adan ilosciowyc
K2 przyjmowania réznych rol spotecznych w ramach ilosciowych S K1 KO3
projektow badawczych - =
K3 dziatania zgodnego z zasadami etyki zawodowej w zakresie S K1_K06

zwigzanym z badaniami ilosciowymi

Tresci programowe

efektéw uczenia sie:

zapewniajace uzyskanie

1. Badania ilosciowe: zatozenia i specyfika podejsScia badawczego; Plany badawcze i metody w
badaniach socjologicznych; Cechy charakterystyczne badan iloSciowych; Badania przekrojowe i
dynamiczne.

2. Struktura procesu badawczego.

3. Konceptualizacja: podstawowe decyzje - definiowanie przedmiotu i celu badania, wybér
jednostek analizy.

4. Operacjonalizacja: dobdr wskaznikdw: wskazniki proste i ztozone.

5. Pomiar w badaniach iloSciowych: zmienne nominalne, porzgdkowe, interwatowe i ilorazowe,
skale i indeksy.

6. Problemy doboru badanych: wielkosci populacji, dostepnos¢ operatéw i rodzaje prob.

7. Metody i techniki prowadzenia badan ilosciowych.

8. Kwestionariusze ankiet i ich budowa.

9. Problemy analizy i interpretacji danych ilosciowych. Analizy jenozmiennowe, analizy
korelacyjne, zaleznosci pozorne. Analizy wielozmiennowe.

10. Oceny jakosci (trafnos¢ i rzetelnos¢) i interpretacja danych ilosciowych.

11. Dylematy etyczne zwigzane z badaniami ilosciowymi.

Sposob weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Projekt, Raport, Test (pisemny lub komputerowy), Ocena aktywnosci podczas zajec

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz 41 /67
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw




Nazwa zajec: Wspétczesne teorie socjologiczne Liczba ECTS: 5
o > , s Odniesienie do efektu
Efekty uczenia sie: Tres¢ efektu przypisanego do zajed: kierunkowego:
Wiedza: relacje miedzy socjologig ainnymi naukami spotecznymi, jej
(Absolwent zna i | W1 przedmiotowe i metodologiczne powigzania zinnymi naukami S_K1_wo02
rozumie) spotecznymi
W2 wspo%czg;ne konggpqe socjologiczne podejmujace problematyke S K1 WO5
struktur i instytucji spotecznych - -
W3 kIasyczn.e. koncepge socjologiczne podejmujgce problematyke S K1 W06
struktur i instytucji spotecznych - =
Umiejetnosci: U1 wykorzystac¢ teoretyczng wiedze z dziedziny socjologii do analizy S K1 U02
(Absolwent potrafi) orazinterpretacji zjawisk i proceséw spotecznych - =
postugiwac sie koncepcjami teoretycznymi w celu analizowania
u2 o A . S K1 U03
przyczyn iimplikacji konkretnych zjawisk i proceséw spotecznych
w oparciu o zrédfa przygotowad wypowiedzZ ustng i prace pisemng
U3 . ; S S K1 Uo7
w jezyku polskim dotyczaca zagadnien spotecznych - -
Kompetencje: uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw spotecznych
(Absolwent jest | K1 oraz w przypadku pojawiajacych sie trudnosci zasiegniecia rady S K1 K02
gotow do) eksperta
K2 systematycznego aktualizowania swojej wiedzy S_K1_K05

Tresci programowe
zapewniajace uzyskanie
efektéw uczenia sie:

1. 1. Geneza, istota i funkcje teorii socjologicznych. Kondycja teorii socjologicznej.

2. Krytyczna analiza pozytywizmu i socjologizmu. Wieloparadygmatycznosci teorii.

3. Teoria krytyczna i teoria ugruntowana waznymi perspektywami badan spotecznych.

4. Teoria interakcjonistyczna i jej odniesienia w pragmatyzmie ]. Deweya i postmodernizmie
Jeana Baudrillarda i Fredricha Jamesona.

5. Strukturalizm, postrukturalizm w teorii F de Saussera, J. Lacana i dekonstrukcjonizm w teorii
J. Derridy.

6. Dialektyczne i funkcjonalne teorie konfliktu spotecznego.

7. Teorie racjonalnego wyboru I. Janisa, M. Hartina Hechtera i J. Colemana.

8. Teorie tozsamosci S. Strykera, G. McCalla i ). Simons.

9. Teoria wymiany spotecznej w kontekscie ekonomicznym.

10. Teorie behawioralne i sieci wymiany od G. Homansa do E. Emersona.

11. Teoria feministyczna i postfeministyczna czyli o nieréwnosciach i stereotypach w
przestrzeni spotecznej.

12. Konserwatyzm, liberalizm, nacjonalizm jako ideologie i teorie spoteczne.

13. Teorie P. Bourdieu i A. Giddensa oraz A. Toureina.

Sposob weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Egzamin pisemny, Ocena aktywnosci podczas zaje¢, Zaliczenie pisemne, Ocena wystapien w
trakcie zajec

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz 42 [ 67
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw




Nazwa zajec:

Najnowsza spoteczna historia Polski Liczba ECTS: 2

Efekty uczenia sie:

Odniesienie do efektu

Tres¢ efektu przypisanego do zajed: kierunkowego:

Wiedza: oy i noiec ietarii i ;
, podstawowe terminy i pojecia stosowane w historii spotecznej Polski
(Absolwsor;tu?;; W1l W XX wieku S_K1_wo01l
W2 procesy zmian struktur i instytucji spotecznych w Polsce na przetomie S K1 Wil
XX i XXI wieku - przyczyny, przebieg i implikacjach tych zmian - =
relacje miedzy najnowszg historig spoteczng a socjologig;
W3 przedmiotowe i metodologiczne powigzania historii spotecznej S K1 w02
i socjologii
Umiejetnosci: w oparciu o Zrddta historyczne potrafi przygotowac prace pisemna
(Absolwent potrafi) Ul dotyczaca zagadnienh spotecznych z zakresu historii Polski (w jezyku | S_K1_UQ7
polskim)
U2 sformutowad opinie na temat przemian struktury spotecznej w Polsce S K1 U09
w XX wieku - =
K(cz\rbnpleterl;je; K1 systematycznego aktualizowania swojej wiedzy z zakresu historii S K1 KO5
Sog"gfgwjgz) spotecznej Polski -
K2 krytycznej oceny swojej wiedzy z zakresu historii Polski S K1 K01

Tresci programowe
zapewniajace uzyskanie
efektéw uczenia sie:

1. Postawy Polakéw podczas | wojny Swiatowe;.

2. Spoteczenhstwo polskie w obliczu odzyskania niepodlegtosci.

3. Prawa i obowigzki obywatelskie w Konstytucji 1921 roku oraz Konstytucji 1935 roku.

4. Spoteczenstwo Il Rzeczypospolitej - charakterystyka na podstawie spiséw powszechnych
1921 r.i1931r.

5. Mniejszosci narodowe Il RP - organizacje, partie polityczne, aktywnos¢.

6. Migracje wewnetrzne i zewnetrzne w okresie Il RP.

7. Aktywnos¢ polityczna w Il RP. Spoteczenstwo Il RP wobec nadchodzacej wojny (Il potowa lat
30.).

8. Okupacja niemiecka i radziecka. Stosunek do ,nowej wtadzy” w latach 1944-1948.

9. Stalinizacja zycia spotecznego i politycznego.

10. Spoteczenstwo polskie w okresie ,polskich miesiecy” - czerwiec'56; pazdziernik'56;
marzec' 68; grudziei” 70; czerwiec 1976.

11. Strajki sierpniowe; powstanie ,Solidarnosci”.

12. Wprowadzenie stanu wojennego; przejawy oporu spotecznego.

13. Mtodziez w PRL (subkultury, postawy polityczne).

14. Postawy spoteczne u schytku PRL.

15. Spoteczenstwo polskie w okresie transformacji systemowe;.

Sposdb weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Esej, Test (pisemny lub komputerowy)

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz 43 /67
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw




Nazwa zajec:

Kapitat spoteczny

Liczba ECTS: 2

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu

kierunkowego:

Wiedza: zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem struktur i instytucji
(Absolwentznai [ W1 | spotecznych, w szczegdlnosci ich istotnych elementach wtasciwych S K1 w08
rozumie) dla okreslenia poziomu kapitatu spotecznego w Polsce i na Swiecie
koncepcje P. Bourdieu, J. Colemana, R. Putnama, F. Fukuyamy
w2 na temat struktur i instytucji spotecznych oraz rodzajéw wiezi S _K1_Wo09
spotecznych i o ich historycznej ewolucji
Umiejetnosci: postugiwac sie koncepcjami P. Bourdieu, J. Colemana, R. Putnama, F.
(Absolwent potrafi) | U1 Fukuyamy oraz sieciowymi teoriami kapitatu spotecznego w celu S K1 .U02
analizy zjawiska zaufania, funkcjonowania wiezi i sieci spotecznych
Kompetencje: prawidtowego interpretowania zjawisk spotecznych zwigzanych
(Absolwent jest | K1 | z kapitatem spotecznym, takich jak wptyw poziomu kapitatu S K1 K02
gotow do) spotecznego na rozwéj gospodarczy

Tresci programowe
zapewniajace uzyskanie
efektéw uczenia sie:

1. Socjologiczne koncepcje kapitatu
2. Prekursorzy kapitatu spotecznego
3. Gtéwni teoretycy - Bourdieu, Coleman, Putnam, Fukuyama

4. Zaufanie spoteczne (uogdlnione; w sferze prywatnej; w sferze publicznej; zaufanie a

demokracja)
5. Operacjonalizacja pojecia kapitatu spotecznego

6. Kapitat spoteczny w réznych wymiarach zycia spotecznego w Polsce i na Swiecie

7. Krytyka koncepcji kapitatu spotecznego

8. Przeglad badan dotyczacych poziomu kapitatu spotecznego w Polsce i Europie

Sposoéb weryfikacji
efektédw uczenia sie:

Prezentacja, Test (pisemny lub komputerowy), Ocena aktywnosci podczas zajec

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec: Socjologia rodziny Liczba ECTS: 2

Odniesienie do efektu

Efekty uczenia sie: Tres¢ efektu przypisanego do zajed: kierunkowego:

Wiedza: koncepcje socjologiczne dotyczgce matych struktur spotecznych i ich

(AbSO'WfonztufTT;)i W1 | Znaczenia socjologicznego 5_K1_W07
sposoby analizowania probleméw rodziny w ich kontekscie
W2 strukturalnym i instytucjonalnym 5_K1_W09
W3 | problemy rodzin we wspédtczesnym, zachodnim Swiecie S K1 w10
Umiejetnosci: analizowa¢ kulturowe konsekwencje zréznicowania rodzin i typéw
(Absolwent potrafi) | Ul | matzehstw oraz kluczowe wartosci, zachowania, modele, wzory S _K1_U02

i normy dominujgce w okreslonych typach rodzin

U2 okresli¢ dynamike i kierunki przemian rodziny w ujeciu globalnym S_K1_U03

Kompetencje: wykorzystania posiadanej wiedzy do okreslenia znaczenia rodziny
(Absolwent jest | K1 | w powigzaniu z problemami demografii spotecznej i polityki S K1 K01
gotow do) spotecznej

1. Przedmiot socjologii rodziny, podstawowe koncepcje teoretyczne zwigzane z socjologia
rodziny
2. Problematyka badawcza socjologii rodziny
3. Struktura i funkcje rodziny
Tresci programowe 4. Cykle zycia matzensko - rodzinnego
zapewniajace uzyskanie | 5. Koncepcje teoretyczne w ramach wspédtczesnej socjologii rodziny
efektéw uczenia sie: 6. Zréznicowane formy matzenstwa i rodzin we wspétczesnym swiecie
7. Historyczny zarys rozwoju rodziny w Europie
8. Wspdtczesne kierunki przemian oraz tempo zmian rodziny
9. Tradycyjne i nowoczesne zakresy rél spotecznych w rodzinie
10. Najwazniejsze problemy polskich rodzin na tle poréwnah miedzynarodowych

Sposdb weryfikacji

? o Zaliczenie pisemne
efektéw uczenia sie:

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz 45/ 67
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw



Nazwa zajec:

Jezyk angielski

Liczba ECTS: 6

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

i zawodowego bez przygotowania.

Wiedza: stownictwo zwigzane z edukacja, praca, nauka, zdrowiem, kulturg
(Absolwent zna i | W1 i rozrywka, sportem, technika, wymiang informacji oraz S K1 w01l
rozumie) $rodowiskiem.
Umiejetnosci: ; -
(Absolwent potrafi) Ul opisywac zjawiska, procesy, procedury. S_K1_U1l0
U2 prowadzi¢ korespondencje oraz sporzadzaé notatki. S K1 _U1l0
U3 udzielac wyjasnien, podawac przyczyny, wyrazac opinie lub S K1 U10
przedstawiac plany. - -
Kompetencje:
(Absolwent jest K1 przygotowania i wygtaszania prezentac;ji. S_K1 K05
gotéw do)
K2 pracy w grupie i prowadzenia dyskusji S K1 K05
K3 porozumiewania sie w wiekszosci sytuacji zycia codziennego S_K1_KO5

Tresci programowe

efektdw uczenia sie:

zapewniajace uzyskanie

1. Stownictwo zwigzane z edukacja, praca, nauka, zdrowiem, kulturg i rozrywka, sportem,

technika, wymiang informacji oraz Srodowiskiem.

2. Struktury gramatyczne: prawidtowe uzycie form wyrazowych i konstrukcji zdaniowych,

stowotwarstwo.

3. Funkcje jezykowe: ¢wiczenie komunikacji, wymowy oraz pisowni.

Sposdb weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Zaliczenie pisemne, Esej, Ocena aktywnosci podczas zajec

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec:

Jezyk niemiecki

Liczba ECTS: 6

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

i zawodowego bez przygotowania.

Wiedza: : ; ; ;
, stownictwo zwigzane z edukacja, praca, nauka, zdrowiem, kulturag

(AbSO'WfonztufTT;)' WLl rozrywka, sportem, technika, wymiang informacji oraz $rodowiskiem 5_K1_Wo1

( Abgmvl‘:L‘attgoﬁf:g; Ul opisywac zjawiska, procesy, procedury S K1 _U10

U2 prowadzi¢ korespondencje oraz sporzadzaé notatki S K1 _U10

U3 udzielac wyjasnien, podawac przyczyny, wyrazac opinie lub S K1 U10

przedstawiac plany - =

Kompetencje:

(Absolwent jest K1 przygotowania i wygtaszania prezentac;ji S K1 K05
gotéw do)

K2 pracy w grupie i prowadzenia dyskusji S _K1_K05

K3 porozumiewania sie w wiekszos$ci sytuacji zycia codziennego S K1 KO5

Tresci programowe
zapewniajgce uzyskanie
efektéw uczenia sie:

1. Stownictwo zwigzane z edukacja, praca, nauka, zdrowiem, kulturg i rozrywka, sportem,

technika, wymiang informacji oraz Srodowiskiem.

2. Struktury gramatyczne: prawidtowe uzycie form wyrazowych i konstrukcji zdaniowych,

stowotwaérstwo.
3. Funkcje jezykowe: ¢wiczenie komunikacji, wymowy oraz pisowni.

Sposoéb weryfikacji
efektdw uczenia sie:

Zaliczenie pisemne, Esej, Ocena aktywnosci podczas zajec

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec:

Jezyk rosyjski

Liczba ECTS: 6

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

i zawodowego bez przygotowania.

Wiedza: stownictwo zwigzane z edukacja, praca, nauka, zdrowiem, kulturg
(Absolwent zna i | W1 i rozrywka, sportem, technika, wymiang informacji oraz S K1 w01l
rozumie) $rodowiskiem.
Umiejetnosci: ; -
(Absolwent potrafi) Ul opisywac zjawiska, procesy, procedury. S_K1_U1l0
U2 prowadzi¢ korespondencje oraz sporzadzaé notatki. S K1 _U1l0
U3 udzielac wyjasnien, podawac przyczyny, wyrazac opinie lub S K1 U10
przedstawiac plany. - -
Kompetencje:
(Absolwent jest K1 przygotowania i wygtaszania prezentac;ji. S_K1 K05
gotéw do)
K2 pracy w grupie i prowadzenia dyskusji. S K1 K05
K3 porozumiewania sie w wiekszosci sytuacji zycia codziennego S_K1_KO5

Tresci programowe

efektdw uczenia sie:

zapewniajace uzyskanie

1. Stownictwo zwigzane z edukacja, praca, nauka, zdrowiem, kulturg i rozrywka, sportem,

technika, wymiang informacji oraz Srodowiskiem.

2. Struktury gramatyczne: prawidtowe uzycie form wyrazowych i konstrukcji zdaniowych,

stowotwarstwo.

3. Funkcje jezykowe: ¢wiczenie komunikacji, wymowy oraz pisowni.

Sposdb weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Zaliczenie pisemne, Esej, Ocena aktywnosci podczas zajec

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec:

Jezyk hiszpanski

Liczba ECTS: 6

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

i zawodowego bez przygotowania.

Wiedza: stownictwo zwigzane z edukacja, praca, nauka, zdrowiem, kulturg
(Absolwent zna i | W1 i rozrywka, sportem, technika, wymiang informacji oraz S K1 w01l
rozumie) $rodowiskiem.
Umiejetnosci: ; -
(Absolwent potrafi) Ul opisywac zjawiska, procesy, procedury. S_K1_U1l0
U2 prowadzi¢ korespondencje oraz sporzadzaé notatki. S K1 _U1l0
U3 udzielac wyjasnien, podawac przyczyny, wyrazac opinie lub S K1 U10
przedstawiac plany. - -
Kompetencje:
(Absolwent jest K1 przygotowania i wygtaszania prezentac;ji. S_K1 K05
gotéw do)
K2 pracy w grupie i prowadzenia dyskusji S K1 K05
K3 porozumiewania sie w wiekszosci sytuacji zycia codziennego S_K1_KO5

Tresci programowe

efektdw uczenia sie:

zapewniajace uzyskanie

1. Stownictwo zwigzane z edukacja, praca, nauka, zdrowiem, kulturg i rozrywka, sportem,

technika, wymiang informacji oraz Srodowiskiem.

2. Struktury gramatyczne: prawidtowe uzycie form wyrazowych i konstrukcji zdaniowych,

stowotwarstwo.

3. Funkcje jezykowe: ¢wiczenie komunikacji, wymowy oraz pisowni.

Sposdb weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Zaliczenie pisemne, Esej, Ocena aktywnosci podczas zajec

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec:

Wspotczesne spoteczenstwo polskie - dynamika zmian

Liczba ECTS: 2

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu

kierunkowego:

Wiedza:
(Absolwent zna i W1
rozumie)

struktury i instytucje spoteczne obecne w ramach wspétczesnego
polskiego spoteczenstwa oraz normy i reguty bedace podstawa ich
funkcjonowania

S K1 W08

w2

rodzaje wiezi spotecznych dominujace w ramach wspétczesnego
polskiego spoteczenstwa i obecnych w nim wspdélnot oraz rzadzace
nimi prawidtowosci

S K1_W09

W3

sytuacje cztowieka jako podmiotu umiejscowionego w strukturze
relacji spotecznych charakterystycznych dla wspétczesnego polskiego
spoteczenstwa, ktérych jest wspéttwdrcg i w ramach ktérych
podejmuje dziatania

S K1_W10

Umiejetnosci:
(Absolwent potrafi) Ul

wykorzystac teoretyczna wiedze z dziedziny socjologii do analizy oraz
interpretacji zjawisk i proceséw spotecznych charakterystycznych dla
wspdtczesnego polskiego spoteczenstwa

S K1_U02

u2

stosowacd rézne metody w badaniu i analizowaniu proceséw i zjawisk
spotecznych wystepujacych w ramach wspétczesnego polskiego
spoteczenstwa

S K1_U17

Kompetencje:
(Absolwent jest K1
gotéw do)

systematycznego analizowania swojej wiedzy na temat
wspdtczesnego polskiego spoteczenstwa oraz zachodzgcych w nim
zmian

S _K1_K05

Tresci programowe
zapewniajgce uzyskanie
efektédw uczenia sie:

1. Polska - przestrzen i ludzie.

2. Konceptualizacja pojecia spoteczenstwo - podstawowe dylematy i préby odpowiedzi.
3. Polskie spoteczenstwo: wspdlnota narodowa, wyznaniowa polityczna i obywatelska

("splatana" tozsamos¢ Polakéw i historyczny proces jej powstawania, dynamika zbiorowych

tozsamosci Polakéw, postawy patriotyczne i nacjonalistyczne).

4, Polskie spoteczenstwo jako wspdlnota wyznaniowa (religijnos¢ Polakdw - wymiary i zmiany).

5
6. Polska transformacja jako przyktad radykalnej zmiany spotecznej.
7.

8. Polskie spoteczehnstwo i demokracja (wymiary i zmiany).

9. Polskie spoteczehstwo obywatelskie (wymiary i zmiany).

1

. Polskie spoteczenstwo jako wspélnota poityczna (wymiary i zmiany).

Polskie spoteczenstwo jako wspdlnota polityczna (wymiary i zmiany).

0. Polskie spoteczenstwo i transformacja gospodarcza (wymiary i zmiany).

Sposéb weryfikacji
efektédw uczenia sie:

Esej

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec:

Instytucje, procesy i systemy spoteczne - II

Liczba ECTS: 5

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

Wiedza: struktury i instytucje spoteczne, normy i reguty bedace podstawg ich
(Absolwent znai | W1 | funkcjonowania, relacje miedzy strukturami i instytucjami S_K1 w08
rozumie) spotecznymi,
w2 rodzaje mechanizméw spotecznych irzadzace nimi prawidtowosci, S _K1_Wo09
W3 procesy zmian struktur i instytucji spotecznych, przyczyny, przebieg S K1 Wil
i implikacje tych zmian, - =
wWa powmzanla,pomedzy réznymi uktadami instytucjonalnymi S K1 W13
w spoteczenstwie. - =
Umiejetnosci: U1 wykorzystac teoretyczng wiedze z dziedziny socjologii do analizy S K1 U02
(Absolwent potrafi) orazinterpretacji zjawisk i proceséw spotecznych, - -
w oparciu o Zrédta przygotowad wypowiedz ustna i prace pisemng
u2 . ; S S K1_u07
w jezyku polskim dotyczaca zagadnien spotecznych, - -
U3 samoq2|eln|e zdobywac wiedze oraz rozwija¢ umiejetnosci S K1_U13
profesjonalne.
Kompetencje:
(Absolwent jest K1 krytycznej oceny posiadanej wiedzy socjologicznej, S K1 K01
gotéw do)
K2 systematycznego aktualizowania swojej wiedzy. S_K1 K05

Tresci programowe

efektéw uczenia sie:

zapewniajgce uzyskanie

1. Podstawowe struktury, procesy i instytucje spoteczne na poziomie makrostrukturalnym:
struktury panstwa, ksztattowania sie i istnienia narodéw oraz proceséw globalnych.
2. Analizy spotecznych struktur, proceséw i systeméw spotecznych na poziomie

makrostrukturalnym w Swietle kluczowych perspektyw socjologicznych.

3. Socjologiczna perspektywa interpretacji zjawisk spotecznych na poziomie

makrostrukturalnym.

4. Analizy systemowe z uwzglednieniem determinacji strukturalnej i morfogenetycznej w
odniesieniu do pola przedmiotowego: polityki, ekonomii, spoteczenstwa i kultury oraz

odpowiadajgcych im instytucji

5. Analizy powigzan pomiedzy wybranymi zagadnieniami w perspektywie cybernetyki

spotecznej

Sposoéb weryfikacji
efektédw uczenia sie:

Egzamin ustny, Zaliczenie pisemne, Ocena wystgpien w trakcie zaje¢, Ocena aktywnosci

podczas zajec

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec: Metody badan jakoSciowych Liczba ECTS: 4

Odniesienie do efektu

Efekty uczenia sie: Tres¢ efektu przypisanego do zajed: kierunkowego:
Wiedza:
(Absolwentznai| W1 | metody i techniki prowadzenia badan jakosciowych S K1 wo3
rozumie)

W2 normy i zasady obowigzujgce w pracy socjologa realizujgcego

badania jakoéciowe S_K1_Wi2

Umiejetnosci: U1 oceni¢ przydatnos¢ metod i technik badan jakosciowych do realizacji S K1 U0l
(Absolwent potrafi) konkretnych celéw badawczych K1

U2 realizowa¢ etapy procedury badawczej w ramach badan 5 K1.U04

jakosciowych

gromadzi¢ dane i przeprowadzi¢ proste badania zjawisk spotecznych
u3 w oparciu o metody jakoSciowe oraz sformutowaé wnioski S_K1_U06
i przedstawi¢ wyniki

planowa¢ oraz organizowad prace indywidualng oraz zespotowg

u4 przygotowujgc jakosciowe projekty badan S K1 UI1
Us .poshljg‘lwac sie zasadami i normami etycznymi prowadzac badania S K1 U14
jakosciowe
Kompetencje: ; . - . . .
(Absolwent jest K1 I;r)gty(l:zlnij oceny pﬁSIadBHEJ wiedzy w zakresie metod i technik S_K1_KO1
gotéw do) adan jakosciowyc

wspdtorganizowania dziatalnosci i wspétdziatania na rzecz Srodowiska
K2 spotecznego oraz przyjmowania réznych rél spotecznych w ramach S_K1_K03
jakosciowych projektéw badawczych

dziatania zgodnego z zasadami etyki zawodowej w zakresie

K3 . AR ;
zwigzanym z badaniami jakosciowymi

S_K1_K06

. Badania jakosciowe - zatozenia i specyfika podejscia badawczego
. Paradygmaty i ich znaczenie w strategiach jakosciowych badan

. Projektowanie badan jakoSciowych, strategie doboru w badaniach jakosciowych
. Badania etnograficzne i obserwacja

. Metoda biograficzna i analizy materiatéw biograficznych

. Indywidualne wywiady pogtebione i ich zastosowanie

. Zogniskowane wywiady grupowe

. Analiza przekazéw masowych

. Etnografia wirtualna

10. Analiza dyskursu, socjologiczna analiza dyskursu

11. Wiarygodnos¢ badan jakosciowych (jakos$¢, rzetelnosé, trafnosc)
12. Strategie analizy danych jakosciowych

13. Interpretacja, redukcja i reprezentacja danych jakoSciowych

Tresci programowe
zapewniajgce uzyskanie
efektéw uczenia sie:

OCoOoNOOUTE, WN -

Sposob weryfikacji

ofektéw uczenia sie: Projekt, Raport, Ocena wystapien w trakcie zajeé, Ocena aktywnosci podczas zajec

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz 52 /67
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw



Nazwa zajec:

Analiza danych zastanych Liczba ECTS: 4

Efekty uczenia sie:

Odniesienie do efektu

Tres¢ efektu przypisanego do zajed: kierunkowego:

Wiedza:
(Absolwentznai| W1 | podstawowe techniki badan opartych o analize danych zastanych S K1 w03
rozumie)
W2 zasady oraz normy, ktére obowigzujg w pracy socjologa S K1 w12
Umiejetnosci: U1 oceni¢ przydatnos¢ podstawowych metod i technik do realizacji S K1 U0l
(Absolwent potrafi) konkretnych celéw badawczych - =
zgromadzi¢ dane niezbedne do przeprowadzenia analizy danych
zastanych, korzysta z wiarygodnych zrédet, analizuje dane zaréwno
U2 jakosciowe jak i ilosciowe, w oparciu o rezultaty uprzednio S _K1_U06
prowadzonych badan potrafi sformutowac wnioski i przedstawic
wyniki swych analiz
Kompetencje: ; Sy ; ; A rAS ‘
(Absolwent jest K1 pracy w grupie, wspotdziatania z .zespo’fem |,pe’m|en|a réznych rol S_K1_KO3
gotéw do) spotecznych potrzebnych do napisania wspdélnego raportu
aktywnego dziatania przy opracowaniu i realizacji projektéow
K2 spotecznych opartych o analize danych zastanych podejmowanych S K1 K04
przez rézne organizacje i instytucje.

Tresci programowe
zapewniajgce uzyskanie
efektéw uczenia sie:

1. Zagadnienia wstepne zwigzane z danymi zastanymi

2. Metody i techniki badah wykorzystujace analize danych zastanych

3. Normy i zasady, ktére obowigzujg w pracy badawczej

4, Rodzaje danych zastanych. Big Data. Zrédta danych zastanych

5. Desk Research. lloSciowa i jakoSciowa analiza tresci. Przeglad literatury. Przeglad
systematyczny.

Sposoéb weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Projekt, Prezentacja, Test (pisemny lub komputerowy)

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz 53/67
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw




Nazwa zajec:

Praktyki zawodowe

Liczba ECTS: 4

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

i realizacji projektéw spotecznych podejmowanych przez rézne
organizacje iinstytucje

Wiedza: struktury iinstytucje spoteczne, normy ireguty bedgce podstawg ich
(Absolwent znai | W1 | funkcjonowania, relacje miedzy strukturami i instytucjami S_K1 w08
rozumie) spotecznymi
Umiejetnosci: U1 postugiwac sie koncepcjami teoretycznymi w celu analizowania S K1 UO3
(Absolwent potrafi) przyczyn i implikacji konkretnych zjawisk i proceséw spotecznych - -
w spdjny sposéb komunikowad sie w zakresie podstawowych
U2 zagadnien spotecznych zardwno ze specjalistami, jak i odbiorcami S_K1_U08
spoza grona specjalistéw
u3 planowa¢ oraz organizowa¢ prace indywidualng oraz zespotowg S K1 Ul1l
wspétdziatad z socjologami i innymi specjalistami w ramach realizacji
u4 X . S K1 U12
prac zespotowych, w tym o charakterze interdyscyplinarnym - -
Kompetencje: ‘ : 5 di foi Std7iatan : ;
(Absolwent jest K1 wspotorganizowania d;m’ralno;u |,v.vspo’rdz!a+an|a na rzecz srodowiska S K1 KO3
gotéw do) spotecznego oraz przyjmowania réznych rél spotecznych - =
inicjowania dziatan spotecznych (w oparciu o myslenie w sposéb
K2 przedsiebiorczy) oraz wspomagajgcego udziatu w opracowaniu S K1 K04

Tresci programowe

efektéw uczenia sie:

zapewniajace uzyskanie

1. Funkcjonowanie wybranych instytucji spotecznych (struktura organizacyjna, normy i reguty

funkcjonowania)

2. Organizacja pracy indywidualnej i zespotowej, wspoétdziatanie w zespole i role grupowe
3. Wykorzystywanie koncepcji teoretycznych w celu rozwigzywania probleméw spotecznych

4. Komunikacja w organizacji (wewnetrzna i zewnetrzna)
5. Innowacyjnosc i przedsiebiorczo$¢ w dziataniach spotecznych

Sposoéb weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Karta przebiegu praktyk zawodowych

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec:

Praktyki zawodowe 1 Liczba ECTS: 4

Efekty uczenia sie:

Odniesienie do efektu

Tres¢ efektu przypisanego do zajed: kierunkowego:

Wiedza:
(Absolwent zna i W1
rozumie)

organizacje, statut, regulamin, zasady BHP i zakres dziatalnosci
firmy, w ktérej odbywa praktyke zawodowg, ktéra ukierunkowana
jest na osiggniecie celéw spotecznych i biznesowych

S K1 W08

Umiejetnosci:
(Absolwent potrafi)
Ul

formutowac wnioski z obserwacji pracy opiekuna praktyk,
specjalistéw i personelu oraz sposobu w jaki planujg i organizujg
prace w organizacji a w razie potrzeby zastosowac wybrang
koncepcje teoretyczna do wyjasnienia zjawisk i proceséw
spotecznych i kulturowych zachodzacych w organizacji

S K1_U03

u2

formutowac wnioski z obserwacji komunikowania w organizacji
a szczegdlnie w zakresie wykonywanych zadanh zgodnie
z zajmowanym stanowiskiem pracy w organizacji

S K1_U08

U3

wspdtdziatad z innymi specjalistami i personelem w pracach nad
planowaniem i organizowaniem pracy samodzielnej lub w zespole
pracowniczym

S K1_U11

u4

wspétdziatad ze specjalistami a szczegdlnie z opiekunem praktyk
zawodowych w zakresie analizy wykonywanych zadan na stanowisku

pracy

S K1_U12

Kompetencje:
(Absolwent jest
gotéw do) K1

wspotuczestniczenia i wspétdziatania w procesie organizowania
dziatanh indywidualnych lub w zespole na rzecz Srodowiska
spotecznego i pracy oraz realizowania innych zadan w porozumieniu
z opiekunem praktyk w firmie

S K1_K03

K2

wspoétdziatania z opiekunem praktyk i innymi specjalistami
w procesie inicjowania dziatalnosci spotecznej i organizacyjnej
ukierunkowanej na zadania realizowane przez organizacje

S K1_K04

Tresci programowe
zapewniajgce uzyskanie
efektdw uczenia sie:

1. Zapoznanie z obowigzujacg dokumentacjg, struktura organizacyjna, kulturg organizacyjna,
zasadami BHP oraz funkcjonowaniem organizacji.

2. Obserwacja pracy i zachowanh personelu organizacji w trakcie wykonywania zadah w
srodowisku pracy w celu analizowania przyczyn pojawienia sie okreslonych zjawisk i proceséw
spotecznych.

3. Asystowanie opiekunowi praktyk zawodowych w firmie w wykonywaniu jego zadan w
zakresie planowania i organizowania zadan indywidualnych lub zespotowych.

4. Samodzielne planowanie i realizacja dziatah indywidualnych lub zespotowych o charakterze
spotecznym, organizacyjnym i zawodowym we wspétpracy z innymi specjalistami i personelem
organizacji.

Sposob weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Na podstawie ocen opiekuna praktyk w firmie oraz samooceny studenta/ki zawartych w karcie
przebiegu praktyk zawodowych

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz

55/67

tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw




Nazwa zajec:

Procesy zmian spotecznych

Liczba ECTS: 5

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

Absol Wifdza; W1 | Pojecia stosowane w socjologii oraz najwazniejsze teorie S K1 WO1
(Abso Wfonzu?;)' socjologiczne zwigzane ze zmianami spotecznymi - =
W2 wspo{czesne qucepqe quologmzne podejmujgce problematyke S K1 WO5
zmian struktur i instytucji spotecznych - =
W3 procesy zmian struktur i instytucji spotecznych, przyczyny, przebieg S K1 Wil
i implikacje tych zmian - =
wa powigzania pomiedzy réznymi uktadami instytucjonalnymi S K1 W13
w spoteczenstwie - =
Umiejetnosci: U1 wykorzystac teoretyczng wiedze z dziedziny socjologii do analizy oraz S K1 U02
(Absolwent potrafi) interpretacji proceséw zmian spotecznych - -
U2 postugiwac sie koncepcjami teoretycznymi w celu analizowania S K1 U03
przyczyn i konsekwencji proceséw zmian spotecznych - =
us | W oparciu o Zrédfa przygotowad wypowiedZ ustng i prace pisemnga S K1 U07
w jezyku polskim dotyczaca zagadnieh spotecznych - -
Kompetencje:
(Absolwent jest K1 krytycznej oceny posiadanej wiedzy socjologicznej S K1 K01
gotéw do)
K2 systematycznego aktualizowania swojej wiedzy S_K1_K05

Tresci programowe

efektédw uczenia sie:

zapewniajace uzyskanie

1. Podstawowe pojecia w badaniu zmian: idea postepu, czas spoteczny, tradycja.

Nowoczesnos$¢ - definicje, aspekty, dylematy
2. Globalizacja

3. Teorie modernizacji: ewolucjonizm, neoewolucjonizm, cykle historyczne, materializm

historyczny
4. Historia jako wytwdr cztowieka

5. Stawanie sie spoteczenstwa: idee, normy, podmioty zmiany, ruchy spoteczne, rewolucje

Sposob weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Egzamin pisemny, Ocena wystgpieh w trakcie zajec¢

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec:

Statystyka dla socjologéw Il

Liczba ECTS: 2

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

organizacje i instytucje

Wiedza:
(Absolwent znai | W1 analizy statystyczne S_K1_Wwo03
rozumie)
Umiejetnosci: U1 oceni¢ przydatnos¢ podstawowych analiz statystycznych S K1 UO1
(Absolwent potrafi) do weryfikacji konkretnych hipotez badawczych - -
U2 realizowad etapy procedury badawczej w zakresie organizacji S K1 U04
i analizy danych ilosciowych - =
wykonywac analizy statystyczne postugujac sie narzedziami
U3 informatycznymi 5_K1_U05
gromadzi¢ dane i przeprowadzi¢ proste analizy zjawisk spotecznych
U4 | woparciu o metody ilosciowe oraz sformutowac wnioski i przedstawi¢ | S K1_U06
wyniki
K(cz\rbnpleterl;je; K1 wspdtdziatania na rzecz srodowiska spotecznego w roli analityka S K1 KO3
Sogvgfgwjgz) zjawisk spotecznych - =
wspomagajacego udziatu w opracowaniu i realizacji projektéw
K2 spotecznych o charakterze ilosSciowym podejmowanych przez rézne S_K1_Ko04

Tresci programowe

efektéw uczenia sie:

zapewniajace uzyskanie

. Badanie zaleznosci miedzy zmiennymi
. Test Chi2 i oparte na nim miary zwigzku

. Wprowadzenie do badania dynamiki zjawisk
. Badanie dynamiki zjawisk ztozonych.

. Indeksy

. Zatozenia statystyki indukcyjnej

. Losowe metody doboru préb badawczych

. Metody wnioskowania statystycznego

OCoNOOUTE, WN -

. Predykcja: jednozmiennowa i wielozmiennowa analiza regresji liniowej

10. Statystyka w praktyce: od konceptualizacji i operacjonalizacji do analizy i interpretacji

wynikow

11. Zastosowanie oprogramowania komputerowego w analizie danych statystycznych

Sposdb weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Test (pisemny lub komputerowy), Ocena aktywnosci podczas zajec

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw

57167




Nazwa zajec:

Weryfikacja B2 jezyk obcy

Liczba ECTS: 1

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

Umiejetnosci: Ul
(Absolwent potrafi)

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2

S K1_U10

Tresci programowe
zapewniajgce uzyskanie
efektdw uczenia sie:

Samodzielne przygotowanie do przystapienia do egzaminu z jezyka obcego na poziomie B2

Sposdb weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Egzamin pisemny

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec:

Komputerowe analizy danych ilosciowych

Liczba ECTS: 2

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu

kierunkowego:

Absol Wifdza; W1 | SPosoby prowadzenia analiz socjologicznych z uzyciem S K1 W03
(Abso Wfonzu?;)' oprogramowania komputerowego - =
W2 normy i zasady obowigzujace w pracy analitycznej socjologa S K1 w12
Umiejetnosci: U1 oceni¢ przydatnos¢ metod i technik do realizacji konkretnych celéw S K1 U0l
(Absolwent potrafi) badawczych — -
U2 wykonywac analizy statystyczne postugujac sie narzedziami S K1 U05
informatycznymi - -
u3 planowac oraz organizowa¢ indywidualng prace analityczna S K1 _Ul1l
U4 kierowac wtasnym rozwojem i doskonali¢ swoje kompetencje S K1 U6
w zakresie analizy danych iloSciowych - =
Us stosowac rézne typy analiz w badaniu i analizowaniu proceséw S K1 U17
i zjawisk spotecznych - =

Tresci programowe
zapewniajace uzyskanie
efektéw uczenia sie:

. Zaktadanie zbioru danych

. Opisywanie zmiennych

. Przygotowywanie danych do analizy

. Rekodowanie zmiennych

. Tworzenie rozktadéw jednej zmiennej

. Miary tendencji centralnej

. Miary rozproszenia

. Tabele kontyngencji jako przykfad analiz dwuzmiennowych
10. Analiza tréjzmiennowa

11. Analiza korelacji i wsp6tczynniki korelac;ji
12. Poréwnywanie $rednich (test t-Studenta)
13. Budowanie podstawowych indekséw

14. Graficzna prezentacja danych

OCoNOOUTE, WN -

. Podstawowe konwencje programu komputerowego do analizy danych ilosciowych

Sposob weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Test (pisemny lub komputerowy), Ocena aktywnosci podczas zajec

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec:

Projekt badawczy Liczba ECTS: 3

Efekty uczenia sie:

Odniesienie do efektu

Tres¢ efektu przypisanego do zajed: kierunkowego:

Wiedza:
(Absolwentznai| W1 | metody i techniki prowadzenia badan socjologicznych S K1 w03
rozumie)
W2 normy i zasady obowigzujgce w pracy socjologa S K1 w12
Umiejetnosci: oceni¢ przydatnos$¢ metod i technik do realizacji konkretnych celéw
(Absolwent potrafi) | U1 badawczych, zgodnych z realizowanym zespotowym projektem S K1 U0l
badawczym
realizowa¢ etapy procedury badawczej w ramach realizowanego
U2 ; S K1 _Uo4
zespotowo projektu badawczego - -
wykonywac analizy statystyczne, pracujac na wynikach wtasnego
U3 2 : ; , S K1 U05
badania i/lub wynikach innych badan - =
gromadzi¢ dane i przeprowadzi¢ proste badania zjawisk spotecznych
w oparciu o metody ilosciowe i/lub jakoSciowe oraz sformutowad
u4 R o . . S K1_U06
wnioski i przedstawic ich wyniki adekwatnie do zrealizowanego
projektu badawczego
planowa¢ oraz organizowa¢ prace indywidualng oraz zespotowg
U5 o . S K1 Ull
w zespole realizujgcym projekt badawczy - =
samodzielnie zdobywac wiedze oraz rozwija¢ umiejetnosci
u6 . ; . . : S K1 U13
profesjonalne w trakcie realizowanych badan empirycznych - =
oceni¢ efekty wtasnych dziatan i dokonad niezbednych korekt
u7 . . S K1 U15
w ramach realizowanego zespotowo projektu badawczego - -
Kompetencje: wspotorganizowania dziatalnosci i wspétdziatania na rzecz srodowiska
(Absolwent jest K1 spotecznego oraz przyjmowania réznych rél spotecznych w toku S K1 K03
gotdw do) badah empirycznych
dziatania zgodnego z zasadami etyki zawodowej w trakcie
K2 przygotowywania i realizacji badan empirycznych oraz S K1 K06

przedstawiania ich wynikow.

Tresci programowe

efektéw uczenia sie:

zapewniajace uzyskanie

W ramach zaje¢ ich uczestnicy, podzieleni na kilkuosobowe zespoty badawcze, realizujg
badania wtasne zgodnie z zasadg ,,0d pomystu do projektu”:

1. Etapy procesu badawczego i analiza danych w badaniach ilosciowych i jakosciowych.
Podobienstwa i réznice

2. Wybér zespotédw badawczych i ich kierownikéw, ustalenie wstepnych tematéw badan.
Analiza danych dotyczacych badanej problematyki - wyniki badan, ustalenia badaczy.
Okreslenie kontekstu teoretycznego opisu, wyjasnienia i interpretacji analizowanego zjawiska
3. Zespotowe projektowanie badan: metodologia badan wtasnych - zdefiniowanie przedmiotu i
celu badan. Eksplikacja problemu badawczego, zdefiniowanie przedmiotu, konceptualizacja i
operacjonalizacja, wybor metod i technik oraz strategii doboru préby

4. Dyskusja i korekta planu badawczego w zespotach badawczych

5. Opracowanie narzedzia badawczego przez zespoty badawcze

6. Realizacja badan przez zespoty badawcze

7. Analiza danych, interpretacja wynikéw w ramach zadah wyznaczonych w zespotach
badawczych

8. Dyskusja wynikéw i opracowanie wnioskéw w ramach zadan wyznaczonych w zespotach
badawczych

9. Przygotowanie raportu z badanh przez zespoty badawcze

Sposoéb weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Projekt, Raport

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz 60 /67
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw




Nazwa zajec:

Socjologia wsi

Liczba ECTS: 3

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

funkcjonowania spotecznosci wiejskich

Wiedza:
(Absolwentznai| W1 | pojecia, teorie i metody z zakresu socjologii wsi S_K1_wo7
rozumie)
relacje miedzy socjologig wsi a innymi subdyscyplinami socjologii
W2 | orazinnymi naukami spotecznymi, jej przedmiotowe i metodologiczne [ S_K1_WO08
powigzania.
W3 rodza;e wiezi §po%ecznych spotecznosci wiejskich i rzadzace nimi S K1 W09
prawidtowosci - =
Umiejetnoéci: U1 oceni¢ przydatno$¢ podstawowych metod i technik do realizacji S K1 U01
(Absolwent potrafi) badan spotecznosci wiejskich. - =
U2 wykorzystac teoretyczng wiedze z dziedziny socjologii wsi do analizy S K1 U02
i interpretacji zjawisk i proceséw dotyczacych obszaréw wiejskich - -
U3 przygotowac wypowiedZ ustng i prace pisemng w jezyku polskim S K1 U07
dotyczaca problematyki obszaréw wiejskich - =
Kompetencje: ; i ; s ; ;
(Absolwent jest K1 uznania znaczenia wiedzy z zakrelsul soqolog||lw5| W rozwigzywaniu S K1 K02
gotéw do) problemoéw spotecznych mieszkancow obszarow wiejskich - =
K2 systematycznego aktualizowania swojej wiedzy w zakresie S K1 K05

Tresci programowe

efektédw uczenia sie:

zapewniajace uzyskanie

. Socjologia wsi jako subdyscyplina naukowa

. Przedmiot i metody badan stosowane w socjologii wsi
. Miasto i wie$ w perspektywie socjologicznej

. Tradycyjna kultura chtopska i czynniki jej zaniku

. Wiejski trzeci sektor - specyfika i gtéwni aktorzy
. Spotecznosci wiejskie i ich zdolno$¢ do samoorganizacji w kryzysie

OCooNOUTRWNPRF

10. Swiat jako globalna wioska - procesy globalizacji a wie$

. Kultura wspétczesnej polskiej wsi - dziedzictwo kulturowe jako zaséb rozwojowy

. Rodzinne gospodarstwa rolne - kondycja i perspektywy rozwoju we wspoétczesnej Polsce
. Rolnictwo przemystowe - wptyw spoteczno-ekonomiczny i wyzwania ekologiczne

11. Unia Europejska a przeobrazenia obszaréw wiejskich - zrébwnowazony rozwdj i

wielofunkcyjnosé
12. Empiryczny wymiar zréznicowan obszaréw wiejskich w Polsce

13. Smart villages i wspétczesne koncepcje poprawy jakosci zycia na wsi

Sposoéb weryfikacji
efektédw uczenia sie:

Zaliczenie ustne, Prace etapowe

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec:

Socjologia miasta

Liczba ECTS: 2

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

eksperta

Wiedza: i ; PP . e
(Absolwent znai| W1 izak’gfs:rl)ijzoqologu miasta, jej podstawowe pojecia, metody S_K1_ W07
rozumie)
Umiejetnosci: U1 wykorzystac teoretyczng wiedze z dziedziny socjologii miasta S K1 U02
(Absolwent potrafi) do analizy oraz interpretacji zjawisk i proceséw spotecznych -
U2 postugiwac sie koncepcjami teoretycznymi w celu analizowania S K1 U03
przyczyn i implikacji konkretnych zjawisk i proceséw spotecznych - =
Kompetencje: uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw spotecznych
(Absolwte,nt JSSE K1 oraz w przypadku pojawiajacych sie trudnosci zasiegniecia rady S_K1_K02
gotéw do

Tresci programowe
zapewniajgce uzyskanie
efektéw uczenia sie:

. Socjologia miasta - podstawowe pojecia i koncepcje

. Gtéwne orientacje teoretyczne i metodologiczne w socjologii miasta
. Przemiany przestrzeni miejskiej

. Architektura, urbanistyka i krajobraz

. Kryzys i odnowa miast

. Nowe tendencje w rozwoju miasta

. Mieszkancy i mieszkanki miast

. Polskie miasta - charakterystyka i stan badan

. Zarzadzanie miastem - samorzad terytorialny i przywddztwo lokalne

OCoNOOUTE, WN -

Sposdb weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Prezentacja, Ocena wystapien w trakcie zaje¢, Ocena aktywnosci podczas zajed

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec: Komputerowe analizy danych jakosciowych Liczba ECTS: 2

Odniesienie do efektu

Efekty uczenia sie: Tres¢ efektu przypisanego do zajed: kierunkowego:
(Absom\llzri]f‘irf::i w1 | Podstawowe rodzaje oraz funkcje programéw komputerowych S K1 W03
rozumie) do analizy danych jakosciowych - =
W2 normy i zasady obowigzujgce w pracy socjologa S K1 w12

W3 pojecia i zasady ochrony wiasnosci intelektualnej i prawa autorskiego | S K1 W14

Umiejetnosci: . C .

(Absolwent potrafi) Ul | przedstawic rodzaje jakosciowej analizy danych S_K1_u0l
U2 realizowa¢ podstawowe etapy procedury badawczej S _K1_U05
u3 planowa¢ oraz organizowa¢ prace indywidualng oraz zespotowg S K1 U1l
u4 kierowa¢ wtasnym rozwojem i doskonali¢ swoje kompetencje S K1 _Ule6
U5 stosowac rézne metody w badaniu i analizowaniu proceséw i zjawisk S K1 U17

spotecznych - -
Kompetencje: : : 5 di foi Std7iatan : ;
(Absolwent jest K1 wspotorganizowania d;m’ralno;u |,v.vspo’rdz!a’fan|a na rzecz srodowiska S K1 KO3
, spotecznego oraz przyjmowania réznych rél spotecznych - =
gotéw do)
K2 rozwigzywania etycznych dylematéw zwigzanych z zarzadzaniem S K1 K06
projektami - =
1. Podstawowe podejscia w badaniach jakosciowych
2. Projektowanie badania jakoSciowego
3. Zalety i ograniczenia uzywania programoéw komputerowych do analizy danych jakosciowych
4. Rodzaje programéw

Tredci programowe 5. Tworzenie projektu i konstrukcja bazy danych w programie komputerowym

prog . 6. Podstawowe techniki analizy zaimportowanych tekstéw

Zapewniajace gzygkanle 7. Tworzenie opiséw

efektow uczenia sie: 8. Kodowanie danych

9. Przegladanie i przeszukiwanie listy kodéw

10. Proces kategoryzowania
11. Tworzenie map pojeciowych
12. Tworzenie raportu kohcowego

Sposdb weryfikacji

efektéw uczenia sie: Projekt, Ocena aktywnosci podczas zajec

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz 63/67
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw



Nazwa zajec:

Socjologia organizacji i zarzadzania

Liczba ECTS: 3

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu

kierunkowego:

Wiedza:
(Absolwentznai| W1 | wspdtczesne problemy Swiata organizacji i zarzadzania S K1 W05
rozumie)
W2 | gtdwne kierunki rozwoju socjologii organizacji i zarzadzania S_K1_W06
W3 pojecia, metody i koncepcje socjologii organizacji zarzadzania S K1 w07
wa zasady, na ktérych oparte jest sprawne zarzadzanie zasobami S K1 W07
ludzkimi w organizacjach - -
Umiejetnosci: U1 przedstawi¢ wzajemne zwiazki miedzy komunikacjg, kulturg S K1 U02
(Absolwent potrafi) organizacyjng oraz motywacjg pracownikéw do pracy - =
u2 przedstawi¢ przyczyny i zrodta konfliktéw organizacyjnych S K1 _uo03
U3 przedstawi¢ funkcje i rodzaje konfliktéw i kultury organizacyjnej S K1 Uo7
w sposéb spdjny porozumiewac sie w zakresie zagadnien
u4 ; . . SO . S K1 U08
odnoszacych sie do socjologii organizacji i zarzadzania - -
Kompetencje: fani 50 T, ; ;
(Absolwent jest K1 przedstawe;ma pgdsyawowych .zrod“e’r konﬂllktow. orgamzacyjnych S K1 K02
gotéw do) oraz barier i zaktocen w komunikacji organizacyjnej - =
K2 wspotpracy w rgmach zespotow roboczych z poszanowaniem zasad S K1 KO3
pracy grupowej

Tresci programowe
zapewniajace uzyskanie
efektéw uczenia sie:

1. Podstawowe pojecia z zakresu socjologii organizacji i zarzadzania; funkcje i cele

zarzadzania.
2. Grupy i zespoty pracownicze.

3. Kultura organizacyjna; komunikacja i konflikt w organizacji, patologie organizacyjne.
4. Wynagrodzenie, motywowanie pracownikdéw i satysfakcja z pracy.

5. Dobér pracownikdw.
6. Stres zawodowy.
7. Ocena i rozwdj pracownikéw.

Sposob weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Zaliczenie pisemne, Prace etapowe

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec:

Socjologia Srodowiska

Liczba ECTS: 3

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

Wiedza:
(Absolwent zna i w1
rozumie)

zatozenia subdyscypliny socjologii srodowiska, jej podstawowe
pojecia, metody i koncepcje

S_K1_Wo07

W2

struktury iinstytucje spoteczne zwigzane ze srodowiskiem
przyrodniczym, normy i reguty bedace podstawg ich funkcjonowania,
relacje miedzy strukturami i instytucjami spotecznymi,

a Srodowiskiem przyrodniczym

S K1_W08

Umiejetnosci:

(Absolwent potrafi) ul

wykorzystac teoretyczng wiedze z dziedziny socjologii Srodowiska
do analizy orazinterpretacji zjawisk i proceséw spotecznych

S K1_U02

u2

postugiwac sie koncepcjami teoretycznymi socjologii Srodowiska
w celu analizowania przyczyn iimplikacji konkretnych zjawisk
i proceséw spotecznych

S K1_U03

U3

w oparciu o zrédfa przygotowad wypowiedZ w jezyku polskim
dotyczaca zagadnien spotecznych powigzanych ze Srodowiskiem
przyrodniczym

S K1_U07

Kompetencje:
(Absolwent jest K1
gotéw do)

uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemdéw spotecznych
zwigzanych ze Srodowiskiem przyrodniczym oraz w przypadku
pojawiajgcych sie trudnosci zasiegniecia rady eksperta

S K1_K02

K2

wspotorganizowania dziatalnosci i wspétdziatania na rzecz srodowiska
spotecznego i Srodowiska przyrodniczego oraz przyjmowania réznych
rél spotecznych

S_K1 K03

Tresci programowe
zapewniajace uzyskanie
efektéw uczenia sie:

. Socjologia Srodowiska - podstawowe pojecia i koncepcje
. Wspétczesne teorie socjologii Srodowiska

. Ochrona srodowiska jako proces spoteczny

. Swiadomosé¢ érodowiskowa i jak jg bada¢?

. Organizacje i polityki srodowiskowe

. Zréwnowazony rozwoj i jego krytyka

. Tworzenie wiedzy o problemach srodowiskowych

. Srodowiskowe ruchy spoteczne

co~NOUT A WN

Sposob weryfikacji
efektéw uczenia sie:

Test (pisemny lub komputerowy), Raport

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Nazwa zajec:

Socjologia religii

Liczba ECTS: 2

Efekty uczenia sie:

Tres¢ efektu przypisanego do zajed:

Odniesienie do efektu
kierunkowego:

(Absom\llzri]f‘irf::i w1 | Zatozenia socjologii religii, jej podstawowe pojecia, metody S K1 WOT
rozumie) i koncepcje - =
Umiejetnosci: U1 oceni¢ przydatnos¢ metod i technik socjologii religii do realizacji S K1 U02
(Absolwent potrafi) konkretnych celéw badawczych - -
postugiwac sie koncepcjami teoretycznymi z zakresu socjologii religii
U2 w celu analizowania przyczyn i implikacji konkretnych zjawisk S K1 U03
i proceséw spotecznych
Kompetencje: ; ; A i ; i
(Absolwent jest K1 syls.teimatycznego aktualizowania swojej wiedzy z zakresu socjologii S K1 K05
gotéw do) religi

Tresci programowe
zapewniajgce uzyskanie
efektdw uczenia sie:

. Socjologia religii jako subdyscyplina socjologii

. Podstawowe pojecia i koncepcje socjologii religii
. Klasyczne i wspétczesne teorii w socjologii religii
. Metody badan w socjologii religii

. Przemiany religijnosci we wspétczesnym swiecie
. Wyzwania dla socjologii religii

oOuUlTh WN K

Sposoéb weryfikacji
efektédw uczenia sie:

Zaliczenie pisemne

Opis przypisanych do przedmiotéw efektdw uczenia sie oraz
tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych efektéw
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Wskazniki programu

Nazwa Wartos¢

Potwierdzenie - na podstawie planu studidw, ze student ma mozliwos¢ wyboru zajeé, ktérym tacznie 56/180 (31.11%)
przypisano liczbe punktéw ECTS nie nizszg niz 30% ECTS okreslonych dla programu tych studiéw

Potwierdzenie, ze program studiéw o profilu ogdlnoakademickim obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong 122/180 (67.78%)
w uczelni dziatalnoscig naukowa, w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw ECTS, okreslonej dla

programu tych studiéw

Potwierdzenie, ze liczba punktéw ECTS uzyskanych w programie studiéw poprzez realizacje zajec z 0/180 (0%)
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ jest nie wyzsza niz 75% ogdlnej liczby punktéw

ECTS w programie studiéw o profilu ogélnoakademickim

Liczba godzin w programie 2436
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